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Dr. Kadir TOPBAS

Bir yili daha geride biraktigimiz son sayimizda tema olarak tim duinyada dene-
yim ve tecriibe paylasimina imkan veren kardes sehirler konu edilmistir.

Avrupa'da 2. Dlinya Savasi'nin yikimindan sonra gelisen kardes sehir iliskilerinin
ulusal politikalarin karsi tlke halklarinin yakinlagsmasina izin vermedigi donem-
lerde de 6nemli bir diplomasi araci olarak etkili oldugu bilinmektedir.

Kardes sehir iliskileri kentlerimizin gelisimine énemli katkilar saglamakta, de-
neyim paylasimi sayesinde kentler arasinda sosyal ve kulttrel yakinlasma, tarihi
mirasa sahip ¢ikma, ekonomik isbirligi, stirdtrulebilir kalkinma, ortak lobi faali-
yetleri gibi pek ¢cok alanda ¢alisma yuritilmesine olanak saglamaktadir.

Bu anlayisla kardes sehir iliskilerini siirdtiren istanbul’'un 19'u Asya, 11'i Avrupa,
4’0 Amerika ve 3'U de Afrika kitasindan 37 kardes sehir, 19 isbirligi protokoll ve
9 mutabakat zapti/iyi niyet protokoli bulunmaktadir.

Uygulayici goziinden kardes sehir iliskileri Gzerine ayrica Gaziantep Bliylksehir
Belediye Baskani Dr. Asim Guizelbey, Bursa Bliyuksehir Belediye Baskani Recep
Altepe ve Yildirnm Belediye Baskani Ozgen Keskin ile yapilan réportajlar dergi-
miz sayfalarinda yer aliyor.

Kardes sehir kavrami, tanimi, tarihcesi ve Birligimizin bu konuda yurattigui ca-
lismalarin yani sira Tlirk ve yabanci bazi belediyeler de sayfamizda konu edilerek
iyi uygulama ornekleri paylasiimistir.

Birligimiz dergimiz araciligiyla okurlarinin da bilgisine sundugu faaliyetlerini,
belediyelerimizden aldigi gl ve destekle hiz kesmeden siirdirmektedir.

Bu kapsamda Birligimizin Milli Egitim Bakanligi ile Orman ve Su isleri Bakanhig
isbirliginde imzaladigi “Okullar Hayat Olsun” projesinin bir yilinin masaya yatiril-
digi, Aralik ayinda istanbul'da gerceklesen degerlendirme toplantisinda proje-
den basarili sonuglar alindigi ortaya konmustur.

Tuziglimizle verilen gorevleri layikiyla yerine getirme gayretiicerisinde yol alan
Birligimiz; bir taraftan temsil kabiliyeti ile belediyelerimizin yaninda olurken, di-
ger taraftan yurutilen lobi faaliyetleri ile belediyelerimizi ilgilendiren tim yasal
diizenlemeleri parlamentoda yakindan takip ederek hak ve menfaatlerin savu-
nucusu olmaya devam etmistir.

Aralik doneminde yuruttigumuz ¢calismalari, makaleleri ve soru-cevaplari gore-
bileceginiz dergimizde ayrica mevzuata iliskin bilgilerin yer aldigi resmi gazete
ve genelgeler bélimlerimiz bulunmaktadir.
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Turkiye Belediyeler Birliginin ¢alisma programina ilk kez
2006 yilinda giren kardes sehir iliskilerinin kurulmasi ve
desteklenmesi konusu, sonraki yillarda giderek daha fazla
agirlik verilen bir alan olmustur. Yeniden yapilanma calis-
malarinin basinda nispeten ihmal edilmis ya da kurumsal
olarak yeterince destek verilememis olan kardes sehir ya
da genel ifadesiyle belediye ortakliklari meselesi bu ne-
denle Gzerine egilmeyi gerektiren dnemli bir ¢calisma ala-
ni olarak ortaya ¢ikmistir.

Bu konunun dikkatlerimize tasinmasinda Hollanda Be-
lediyeler Birligi (VNG-International) ile isbirliginde 2006-
2009 yillarinda yuritilen LOGO-East Projesi'nin roli yad-
sinamaz. Projenin ana amaci Hollanda ve Tirkiye'deki
mevcut kardes sehir iliskilerine islevsellik kazandirilmasi
icin ortaklasa projelerin hazirlanmasi ve uygulanmasi
olarak belirlenmistir. Burada dikkat ¢ekilen husus, kardes
sehir iliskilerinin sembolik duzeyden cikarilip gercek bir
faydaya donustirilerek asil amaca hizmet eden bir yapi-
ya kavusturulmasidir.

Yine ayni yil Avrupa Birligi'nden saglanan finansmanla
icisleri Bakanligi tarafindan yiritilen Yerel Yénetim Re-
formuna Destek Projesi (LAR I) kapsaminda hazirlanan
Kardes Sehir Raporu'nda 6zellikle lGzerinde durulan; ko-
nunun yapilandirilarak ele alinmasinin gerekliligi ile ku-
rumsal destedin saglanmasinin 6nemi dikkati ¢ceken hu-
suslar olmustur.

Bu deneyimlerin i1siginda Birligimiz Glkemizde kardes se-
hir iliskilerinin gelistiriimesinde kurumsal destek vermek
Uzere bir yapilanmayi saglamak icin gerekli calismalarn

baslatmistir. ilk adim olarak yine AB
tarafindan finanse edilen Yerel Yone-
tim Reformunun Devamina Destek
Projesi'nin (LAR 1) IV. Bileseni cerceve-
sinde hazirlanan ‘Belediye Ortakliklar
Stratejisi’ 2010 yil Mayis Meclisinde
onaylanarak Birligimizin stratejik pla-
ninin alt stratejisi olarak kabul edil-
mistir. Buna paralel olarak calisma
programlarimizda belediyeler arasi
isbirliklerinin desteklenmesi amaciyla
cesitli projeler hazirlanarak uygulan-
maya baslanmistir. Simdiye kadar uy-
gulanan projeler kapsaminda kurulan
isbirliklerinin sayisi 70'i asmistir.

Konuyla ilgili olarak yapilan diger fa-
aliyetlerin en basinda Birligimizin Be-
lediye Akademisi kapsaminda her yil
birkac¢ kez diizenlenmesine 6zen gos-
terilen Proje Hazirlama Egitimleri'dir.
Bugline kadar s6z konusu egitimlere
katilan belediye bagskanlari, meclis
dyeleri ve belediye calisanlarinin sa-
yisi 700G asmis bulunmaktadir. Bu
egitimlerin temel amaci belediyele-
rimizde bir kapasite olusturulmasi ve
boylece basta AB olmak Uzere diger
fon imkanlarindan yararlanilmasidir.
Yine bu yil Gglincu kez hizmete sunu-
lan ‘Uzaktan ingilizce Egitiminin de
baslica amaclari arasinda belediyele-




rimizin kardes sehir iliskilerinin ge-
listirilmesine destek verilmesi yer
almaktadir.

Bir diger calisma alanimiz da her yil
en az bir kere duzenlemeye 6zen
gosterdigimiz kardes sehir konfe-
ranslaridir. Bu konferanslari cogun-
lukla uluslararasi kuruluslar, yaban-
a Ulkelerin ulusal birlikleri ve bu
alanda calisan dernek ve vakiflarla
isbirligi yaparak diizenleme yonun-
de caba sarf ediyoruz. Edindigimiz
tecribeler her zaman isbirlikleri
icinde yapilan ¢alismalarin yarattigi
sinerji ile daha etkin ve verimli so-
nuglar elde edildigini gostermistir.
Bu tlr organizasyonlarin yerel yo-
netimler arasinda bilgi ve deneyim
paylasiminin saglanmasina uygun
ortam saglamasinin yani sira ag
olusumunu da destekledigi yine
gozlemledigimiz olgular arasinda
yer almaktadir.

Avrupa Yerel Yonetimler ve Bolge-
ler Konseyi'ne (CEMR) uyeligimiz de
Birligimizin bu calismalarini destek-
leyici 6nemli bir adimdir. CEMR'In
gelistirdigi ‘eslesme piyasasi’ diye
Turkgelestirebilecegimiz “twinning
market” web sitesi bu yonde 6nemli
bir mekanizma olarak gorilmekte-
dir. S6z konusu site bu yil Tiirkge'ye
de cevrilerek belediyelerimizin kul-
lanimina sunulmustur.Oniimuzdeki
yillarda belediyelerimizin bu alan-
daki calismalarina daha fazla katki
verecek bir site olarak ortaya cik-
maktadir.

Birligimiz ayrica cesitli projeler igin-
de hazirlanan ¢ok sayida calisma ve
raporlari da yayinlara donusturerek
yine belediye yonetimlerinin hizme-
tine sunmaktadir. Burada o6zellikle
Tirkiye ve ispanya'daki Belediyeler
Arasinda isbirliginin Gelistirilmesi
Projesi cercevesinde hazirlanan ‘Be-
lediyeler icin Uluslararasi isbirlikleri
ve Kardes Sehir Rehberi’ 6nemli bir
yayin olmustur. Ayrica LAR Il Projesi
kapsaminda hazirlanan ve 2013'te
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kullanima acilmasi planlanan web sitemizin Kardes Sehir Bo-
[im de yine bu alani desteklemek tizere yaptigimiz ¢calisma-
lar arasinda yer almaktadir.

Birligimizin bu calismalara 6nem vermesinin baslica neden-
leri sOyle siralanabilir; Gilkemizin Avrupa Birligine Gyelik siire-
cinde belediyelerimizin yaktimlultklerini yerine getirebilme-
lerinde kardes sehir iliskilerinin etkin bir mekanizma olarak
gorilmesi; AB Uyesi Ulkesi yerel yonetimleri ile kurulacak
isbirliklerinin halklarin birbirlerini daha yakindan tanima-
sina, bunun neticesinde de dnyargilarin yikilmasina hizmet
etmesi; belediyelerimizin AB fonlarindan yararlanabilmesi
icin bircok hibe programinin 6ngoérdigi partner bulmalari-
na destek olmak yoniinde ortaya konan irade; belediyelerde
meslektas dayanismasinin saglanmasina imkan vermesi; be-
lediyeler arasinda bir ag olusmasini desteklemesi; butin bu
cabalarin esasen nihai hedefi olan toplumlarin mutluluk ve
refahinin artmasina hizmet eden bir ara¢ olarak degerlendi-
rilmesidir.

Bugiine kadar 6zellikle Avrupa Birligi tyesi Ulkelerin beledi-
yeleriyle yiratilen isbirliklerinden elde ettigimiz deneyim-
lerden edindigimiz tecrlibelerin artik ortak bir tarih ve kaltur
birligine sahip oldugumuz komsu Ulkelerle, gelismekte olan
Orta Asya, Orta Dogu ve Afrika bolgelerinde yer alan (lke-
lerin yerel yonetimleriyle paylasmanin zamaninin geldigini
disinlyoruz. Bu nedenle 6niimuizdeki donemde s6z konusu
cografyada daha fazla calisma yuriterek belediyeler arasi is-
birliklerinin gelistirilmesi yoniinde bize daha ¢ok sorumluluk
distuginl goruyoruz. Bu cografyada yerel yonetimler ara-
sindaki iligskilerin gelistirilmesinin saglayacagi bircok somut
faydanin yani sira diinya barisina da hizmet edecegi gergegi
bizi heyecanlandiriyor.

Tiirkiye Belediyeler Birligi / Dis iliskiler Miidiirliigii
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ULUSLARARASIBELEDIVE
ISBIRLIKLERI VE BIRLIGIMIZIN ROLU

BELEDIYE iSBIRLIKLERI VE KARDES SEHIR'iLISKILERI

Belediye isbirliklerinin Tanimi: Belediye Isbirlikleri en
temel tanimiyla ulusal ve uluslararasi alanda belediye-
lerin belli bir konuda veya konularda siireli veya siireye
bagli kalmadan birlikte calismalaridir.

Farkli Ulke belediyelerinin birbirleri arasinda yaptiklari
isbirlikleri uluslararasi isbirlikleri, ayni Glkedeki belediye-
lerin birbirleri ile yaptiklari isbirliklerine de yurt ici isbir-
likleri olarak tasnif edilmektedir.

Uluslararasi Belediye isbirlikleri (Ortakliklar): Se-
cecekleri alanlarda beraber calismalar ylritmek Uzere
degisik Ulkelerden iki veya daha fazla sayida belediye
arasinda yapilan uzun vadeli resmi bir anlasmadir. Bir
ortaklik belediyelerin yerel olarak uluslararasi isbirligi
amaciyla kullanabilecegi bir aractir. Diger araclar ise soy-
le siralanabilir:

+ Arastirma ziyaretleri
. iletisim aglari

« Sinir 6tesi isbirlikleri
« Projeler

+ Avrupa bilincinin guglendirilmesi.
« Avrupa Birligi fonlarina erisime imkan

. saglamasi.
Ortakliklarin Ozellikleri: Ortakliklar tek bir konuyla sinirh . I?konomik gelismeye katki saglamasi.

olmayip, coklu amaclar icin kullanilabilen bir aractir. Bel- L i )

li bir stireyle de sinirli olmadiklari icin orta/uzun vadeli ~ Ortaklik Icindeki Engeller: Belediyeler ara-
cahsmalarin gerceklestiriimesine imkan vermektedir. sinda kardes sehir iliskilerinin kurulmasi,
isbirligi yapan belediyelerin calisanlari kendi belediyele- ~ Yuritilmesi ve gelistiriimesinin énlndeki
rinde ayni konuda calisan kisiler olduklari icin bir anlam- ~ siklikla karsilasilan engeller s6yle siralana-
da meslektaslar arasi bir dayanisma saglanabilmektedir. ~ bilir:

Belediyeler arasinda baslatilacak boyle bir ortaklik gide- .

rek iliskiler gelistikce yerel toplumlarin bireyleri de dahil ¢ Sorunlar:

olmak tizere kentteki tiim paydaslari icerecek sekilde so- + Finansman ihtiyaci
nuclar dogurabilecektir. + Siyasi destek eksikligi
« Kamu desteginin eksikligi

Ortakhgin Yararlar: Belediyeler arasinda kurulan or- + Belediye camiasinin desteginin olma-
takliklarin belli basli yararlari s6yle siralanabilir: masi

- Belediyelerin kurumsal olarak yapilarinin giiglen-  Dis Sorunlar:

mesi « Kulturel farklar

« Bir insan kaynaklari yonetimi araci olarak kullanila- + Dil problemi

bilmesi, calisanlarin mesleki gelisimlerine katki ver- « Amaclarin uyusmamasi

mesi. + Diger



Uluslararasi isbirligindeki engellerin
yarisindan fazlasi kilturel farkliliklar-
dan dogmaktadir.

Avrupa'daki kiltirel farkliliklarin ne-
deni:

+ Tarih

+ Din

« Irksal 6zellikler/dil

+ Sosyal/politik sistem

+ Ekonomik bakis acilari

Kardes Sehir: iki belediyenin so-
runlarini beraberce ¢6ziimlemek ve
zaman i¢inde daha yakin ve dostane
iliskiler gelistirmek icin ortaklasa ha-
reket etmek Uzere bir araya gelerek
kurduklari bir iliskidir.

Kardes Sehir Tarihcesi: Avrupa'da
belediyelerin  ¢esitli  donemlerde
farkh motivasyonlarla kardes sehir
iliskileri kurup gelistirdikleri gozlem-
lenmistir.

1950-60 doéneminde Avrupada II.
Dinya Savasi’'nin yikimindan sonra,
savas boyunca birbirinin kentlerini
bombalayan eski disman ulkeler,
barisi tabanda saglamlastirmak
amaciyla kardes sehir iliskileri ge-
listirmislerdir. Bu yonde kurulan Al-
man-ingiliz ve Alman-Fransiz kent-
leri arasinda kurulan iliskilerle, bu
Ulkelerin halklarinin savas sonrasi
yeniden yakinlasabilmesi ve karsilikli
anlayis ve baris duygularinin gelisti-
rilmesi hedeflenmistir.

1960-70 doneminde ulusal politi-
kalarin iki Glke halkinin yakinlasma-
sina izin vermedigi donemlerde de
6nemli bir diplomasi araci olarak
etkili olmustur. Ornegin soguk savas
doéneminde batili Ulke belediyeleri
ile dogu blogu ulke belediyelerinin
kardesligi en azindan kultirel iligki-
lerin stirmesine olanak saglamistir.

1980-2000 doneminin baslarinda
hem AB projesinin hiz kazanmasi
hem de Demir Perde’nin yikilip Bati
Avrupa ile bitlinlesme siirecine gir-
mesi kardes sehir iliskilerine yeni bir
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ivme katmustir. Ustelik bu kez dostluk iliskisi kiiltiirel yakinlas-
ma yeniden tanisma boyutuna da genisletilmistir. Benzeri ilis-
kiler Glkemizde de 6zellikle 90’1 yillarda Bulgaristan, Romanya,
Azerbaycan, Glrcistan ve Orta Asya Turk Cumbhuriyetleri gibi
Ulkelerin kentleri ile kurulmus olan kardes sehir iliskilerinde
gorilmektedir.

2000'lerden sonra Avrupa Birligi, kardes sehir iliskilerinin yurt-
tas duzeyinde de halklari birbirine yakinlastiran, digerinin
glindelik yasami hakkinda bilgi sahibi olma olanagi sunan ve
onyargilari kiran bir arag olarak goérdiiguinu dile getirmektedir.

1951 yilinda kurulan Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyi
(CEMR) ilk yillarindan itibaren kardes sehir programlarina des-
tek vermektedir. Avrupa'daki bircok yerel yonetim eslestirme
calismalarina katilmig ve ortak faaliyetler diizenlemistir. Esles-
tirme (kardes sehir) ayni zamanda 6zellikle Fransa ile Almanya
ve kardes sehir iligkileri kuran diger ulkeler arasinda uzlasma
araci olmustur. Fransiz ve Almanya yollarinin sehir girislerinde
gururla kendi eslestirme diizenlerinin yer aldigi tabelalari yer-
lestiren belediyeler gozlemlenmektedir.

TURKIYE'DEKi KARDES SEHIR iLISKILERINE GENEL BiR
BAKIS VE YASAL DURUM

Mevcut Durum: Turkiye'de mevcut durumun ortaya konma-
sinda izin slrecinde Igisleri Bakanhgr tarafindan olusturulan
veri tabani 6nem tasimaktadir.

Belediye Tiirii Bl %
sayisl

Buylksehir Belediyesi 225 20,5

Biytksehir ilce Belediyesi 348 31,5

il Belediyesi 364 33

Diger Belediyeler 166 15

Toplam 1103 100.00

1) *Bahse konu veriler i¢isleri Bakanliginin Ekim 2012 tarihi itibariyledir.
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Tablonun incelenmesinden de goriilecegi lze-
re kurulan kardes sehirlerin yaklasik ylizde 62'si
blylksehirler ile buyuksehir ilce belediyelerinin
kurmus olduklari iliskilerdir. Toplam 1103 kardes
sehir iliskisi icinde il belediyelerinin orani %33
iken, geri kalan %15'i de diger belediyeler tara-
findan kurulmustur.

Bu isbirliklerinin bélgelere gore dagilimina bir
g6z atildiginda %42 ile Marmara Bolgesi‘niniilk si-
rada yer aldigi gorilmektedir. Bunu sirasiyla %20
ile Ege Bolgesi, % 15 ile ic Anadolu ve %12 ile Ak-
deniz Bolgesi izlemektedir. Karadeniz Bolgesi'nin
%8'lik payina karsilik Dogu ve Glineydogu Ana-
dolu Bolgeleri % 3'lik bir paya sahiptir.

Bolgelere Gore Dagilim

2% 1%

Ulke gruplarina gére isbirliklerinin dagilimi ise
agirhgin %44 ile AB uyesi Ulkelerde oldugunu
gostermektedir. isbirlikleri-
nin %19'u Bagimsiz Devlet-
ler Toplulugu Ulkeleri ile ya-
pilan isbirlikleridir. Burada
Kafkaslar ve Orta Asya'daki
Turki cumhuriyetlerin etkisi
goze carpmaktadir. Grafik
2'nin incelenmesinden de
gorilecegi Uzere, Bati ve
Dogu Balkanlar %6, Kuzey
Kibris Tark Cumhuriyeti %5
ve Arap Ulkeleri/Orta Dogu
Bolgesi %4’lUk paya sahip-
tir. Kiguk oranlarla da olsa
belediyelerimizin Dinyanin
hemen bitin bdlgelerin-
den belediyelerle isbirlikleri
olusturdugu gorilmektedir.

296 1%
2%

mMarmara % 42
WEge%20

mi¢ Anadolu %15

W Akdeniz %12

W Karadeniz %8

m Dogu Anadolu %2

m Gilney Dogu Anadolu %1

1%1%

YASAL DUZENLEMELER: Belediyelerin yurt disi
iliskilerini duzenleyen temel hukuki dayanak
5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 74’Gnctu mad-
desidir. Bu madde icisleri Bakanligindan izin alin-
masi kaydiyla belediyelerin yurt disi iliskiler kur-
malari ve kardes sehir protokolleri imzalamalari
muimkindir. Ayni Kanun'un 18’inci maddesi bu
iliskilerin kurulmasi icin karar alma yetkisini bele-
diye meclisine vermistir.

1173 sayili Milletlerarasi Mlnasebetlerin Yirutul-
mesi ve Koordinasyonu Hakkinda Kanun ise yerel
yonetimler de dahil olmak lizere resmi iliskilerin
yuritulmesinde Disisleri Bakanhgina bilgi verme
ve isbirligi yapma zorunlulugunu getirmektedir.

icisleri Bakanh@inin konuy-
la ilgili cikardigi genelgeler
cercevesinde, kardes sehir
iliskisi kurmak isteyen bele-
diyeler, Bakanliga gondere-
cekleri resmi izin yazinin eki-
ne asagida belirtilen bilgi ve
belgeleri ekleyerek gerekli
mdiracaati yapacaklardir. Bu
belgeler:

 Kardes sehir iliskisi kur-
mak isteyen belediye ile or-
tak olunacak yabanci bele-
diye hakkinda temel bilgileri
iceren bir not,

« Kardes sehir iliskisinin
kapsamini (hangi alanda veya alanlarda isbirli-
gi yapilacagi), amacini, isbirliginden beklenen
faydalari belirten bilgi notu,

Ulke Gruplarina Gore isbirliklerinin Durumu

AR Uyesi Ulkeler

W Bat ve Dogu Balkanlar
WKKTC
W Asya ve Pasifik
m Arap Ulkeleri/Orta Dogu
m Afrika
M Kuzey Amerika
Latin Amerika
M Kafkaslar
m Avustralya
Orta Asya

W Bagimsiz Devletler top. Ulkeleri



« Kardes sehir iliskisi kurulmasina dair bele-
diye meclis kararini,
- imzalanacak ‘kardes sehir protokoliniin
bir 6rnedi,
iki belediye arasindaki Kardes Sehir Protokold,
icisleri Bakanhginin onayindan sonra imzalana-
caktir.

KARDES SEHIR iSBIiRLIKLERININ
KURULMASI VE SURDURULEBILIRLIK:

Kardes Sehir isbirliklerinin Amaci ve Siiresi

Kardes sehir iliskisinin kurulmasi asamal bir si-
rectir. Bu asamalari belediyelerin atmalari gere-
ken adimlar olarak tarif edecek olursak, kardes
sehir kurmak isteyen bir belediyenin izlemesi
gereken yol soyle ifade edilebilir:

1.  Amacinizi belirleyin
2. Ortaginizi bulun

3. Ortakhk s6zlesmesini hazirlayin ve res-
mi streci tamamlayin

4. Uygulama programini hazirlayin; kardes
belediyeyle anlasin

5. Uygulayin

6. Yapilan uygulamayi degerlendirip, ileri-
siicin dersler ¢ikarin

Amacin Belirlenmesi

Belediye olarak neden bir baska belediyey-
le kardes sehir olmak istediginizi bilmek ¢ok
onemlidir. Bir ortakhk cok cesitli amaclarla
kurulabilir. Siz kendinize ne icin ortak ariyor-
sunuz? Buna net bir yanit verebilmeniz 6nem-
lidir. Hatta o kadar 6nemlidir ki bugiin kardes
sehir iliskilerine yapilan elestirilerin cok buyulk
¢ogunlugu, mevcut sehir kardesliklerinin ne
amacla kuruldugu belli olmadigindan atil ve
kenara itilmis olmalaridir.

Bugtine kadar yapilmis calismalar ile gdzlem ve
deneyimler Tirk belediyelerinin kardeslik iligki-
lerini genellikle gecici temelde kurdugunu ve
bu iliskilerin strdirdlebilir olmadigini ortaya
koymustur. Sehirler arasinda kardeslik iliskileri

- Ekonomik ziyaretler
- Diplomatik ziyaretler
- Turist trafigindeki artislar

2) Ozden, S., Giindiiz S., (2011) “Belediyeler icin Uluslararasi isbirlikleri ve Kardes
Sehir Rehberi” Tiirkiye Belediyeler Birligi

- Disisleri veya icisleri Bakanliklarinin zaman
zaman sundugu tavsiyeler

- Belediye baskaninin iyi kisisel iliskileri ve li-
derligi

- Yurt disinda yasayan Tirk toplumunun giri-
simleri

- Okul degisim programi gibi kiicliik baslangi¢
faaliyetleri

gibi daha kisa erimli ve gecici amaglarla baslatil-
maktadir.

Oysa daha islevsel amaclar, belediyelerin kardeslik
iliskilerini daha kalici ve sirdurilebilir kilacaktir.
Kentin ekonomik kalkinmasina katki saglamak,
belediye yonetimi ve hizmet sunumu kalitesini
gelistirmek, karsilikh bilgi alis-verisinde bulunmak
(know-how aktarimi), AB siirecine yerel diizeyde
dahil olmak ve gelistirmek, strdurilebilir kalkin-
ma, iklim degisikligi, sosyal gelisme, ve daha ¢ok
cesitli amaglar kardes sehir iliskisi kurma amacini
tarif ediyor olabilir. Ancak en dogrusu 6nce beledi-
yen bir 6z degerlendirme yaparak belediyenin iyi,
kuvvetli oldugu alanlari, gelisme ihtiyaci olan zayif
oldugu yanlari belirlemek ve bunlardan hangileri-
nin ortakhga konu etmek istenildigine karar ver-
mek olacaktir. Bu gerceklestirildiginde ortak bele-
diyede aranan vasiflar da daha kolay tarif edilebilir.

Kimi kardes sehir iliskilerinde de sembolik birlik-
telikler ve bu yolla, 6rnegin, kentin taninirhginin
artirilmasi hedeflenebilir. Avrupa’da en uzun isimli
belde olan bir ingiliz (Galler) Belediyesi “Llanfairp
wllgwyngyllgogerychwyrndrobwllllantysiliogogo
goch”ile en kisa isimli Hollanda’nin “Ee” belediye-
sinin kurdugu kardes sehir iliskisi buna 6rnek ve-
rilebilir. Bu kardeslikte belediyeler arasinda pek de
derin bir iliski olmasa gerekir, ama her iki belediye
de digeri ile birlikte anilmanin yarattig zitlik saye-
sinde taninirhiklarini artirmaktadirlar.

Belediye olarak daha gecici amaclarla bir kardeslik
veya ortakhk iligkisi kurulmak isteniyorsa 6nemli
olan bunun farkinda olmaktir. Kurulmak istenen
iliskinin amaci stire ve kapsamiyla tarif edilebili-
yorsa ve o iliskiye gereginden fazla anlam ytklen-
miyorsa sorun yoktur. Ama belediye olarak kardes
sehir iliskisinden beklenti ve ylklenen anlam o ilis-
kide belirlenecek, eslesilecek ortagin se¢imini kok-
ten etkileyecektir.

Kardeslik kurmaktaki amaci belirleme isini genis
bir cevreyle yapmak yararli olacaktir. Belediye mec-
lis Uyeleri gibi kent konseyi uUyeleri, kentte etkin
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gruplarin, sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri hem kardeslik
iliskisinden beklentilerini ortaya koyup amaci daha yerinde tarif
edilebilmesini saglar hem de kendi gorgu, bilgi ve deneyimleriy-
le ve daha da 6nemlisi kendi tanisiklik ve baglantilariyla stirecin
devaminda aktif katki koyabilirler.

Kardes Sehrin- Ortagin Belirlenmesi
“Kardes Sehir Profili”

Amacinizi bir kere belirleyip tGzerinde anlastiktan sonra sira or-
tak/kardes belediyeyi bulmaya gelir. lyi bir kardes kent iligkisinin
basarisi dogaldir ki iyi bir kardes belediye kurmaktan gecer. Eger
zaten kimi belediyelerle irtibat halindeyseniz o iliskilerinizi sur-
diriinliz; ama sifirdan bir kardes kent arayisi icindeyseniz dnce-
ki adimda belirlediginiz amaca uygun bir belediye bulmanizda
yarar vardir. Bunu yapmanin yolu da ortak aramaya baslamadan
once naslil bir ortak istediginize dair net bir resim ¢izmektir.

Kardeslikle gerceklestirmek istediginiz amaciniza uygun ortak
icin kendinize sorup yanitlamaniz gereken bazi sorular vardir.
Aradiginiz ortak belediye, kentsel bir bolge icinde mi kirsal bir
bdlge icinde mi yer almali; niifusu ne kadar olmali; ekonomik ya-
pisi, sosyal yapisi, niifus yapisi, ve diger ozellikleri nasil olmali?
Hangi Ulkeden belediyelerle ortaklik kurmak amaclarimiza daha
uygundur? Bu ve benzeri sorularla olasi kardes sehrin profilini
¢ikartmanizda fayda vardir. Bu sorulari ve yanitlarini akliniza gel-
digi gibi kurabilir ve sonunda bir kardes sehir profiline ulasabi-
lirsiniz: “Su amacgla(rla) kuracagimiz kardes sehir iliskisine uygun
ortak kent su llkeden / Ulkelerden birinden, su blyuklikte, su
sektorlerde ileri gitmis ama bizimle su alanlarda bir arada hareket
etmeyi isteyecek, birlikte su bakimlardan fayda saglayacagimiz
bir belediye olmalidir” gibi bir ciimleyi kurabilmelisiniz.

Ya da olasi ortaginizin profilini daha analitik bir yontemle olus-
turabilirsiniz. Bu yontem, ortakliktan beklentileri belediyenizdeki
tim taraflarin katilimina agmanizi, ilgililerin disiince ve tercihle-
rini daha kolay ifade etmelerini saglayacaktir. Ozellikle, kuracagi-
niz kardes sehir iliskisini iki belediye (kent yonetimi) arasi iliski ye-
rine kentin bitln belirleyici unsurlari arasinda (6rnegin egitim,
ticaret, sanayi, ¢evre, vb.) gelistirilecek cok boyutlu bir iliskiler
demeti olarak goriyor ve tarif ediyorsaniz ortak olmayi isteye-
ceginiz belediyenin 6zelliklerini sorguladiginiz bir liste hazirlayip
ilgililere doldurtmak yerinde olacaktir. Bu noktada listeyi kent
konseyinizin glindemine getirebilirsiniz.

BiRLIGIMIiziN YORUTTUGU KARDES SEHIR PROJELERI

Yerel Yonetimler - Dogu (LOGO - EAST) Tiirkiye Programi

Birligimiz ile Hollanda Belediyeler Birligi — Uluslararasi isbirligi
Ajansi (VNG-International), isbirliginde “Yerel Yonetimler — Dogu
(LOGO - East) Turkiye Programi” yGrutilmastar.

S6z konusu program ile Turkiye ve
Hollanda'dan belediyelerin “kardes-
sehir/eslestirme”iliskisi kurarak; yu-
rutttkleri yerel kamu hizmetlerinin
niteliklerinin gelistiriimesi ve bele-
diyeler arasindaki iliski ve isbirlikle-
rinin iyilestirilmesi hedeflenmistir.

Programkapsaminda, Hollanda'dan
8 belediye ile Turkiye'den 9 bele-
diye arasinda kurulan kardes-se-
hir iliskisiyle 11 proje yuritulmus
olup farkli alanlar icermektedir.
Program cercevesinde calismalar
Haziran 2006'da baslamis olup, 5-6
Kasim 2007 tarihinde Ankara'da du-
zenledigimiz “Kapanis Semineri” ile
tamamlanmistir.

Kapanis seminerinin ilk glninde
proje koordinatorleri; uyguladiklari
projelerinin faaliyetleri, sonuclari
ve amaglarini iceren sunumlar yap-
mistir. Bu sunumlarla her belediye-
deki proje yuritme konusundaki
bilgi ve deneyimler diger belediye-
lerle de paylasilmistir.

Yerel Yonetimler - Dogu (LOGO-
East) Turkiye Programinda yuritu-
len projelerin alanlari ve iceriklerine
iliskin kisa bilgi vermemiz gerekirse;

Atik Yonetimi konusunda; Deniz-
li Belediyesi ile Almelo Belediyesi;
Emirdag Belediyesi ile Haarlem
Belediyesi; Fatih Belediyesi ile Zo-
etermeer Belediyesi ortak projeler
gerceklestirmistir.



Denizli Belediyesi ile Almelo Belediyesi'nin yiruttigi proje-
nin sonucunda, Denizli Atik Yonetimi Konsepti olusturulmus
ve metan gazinin degerlendirilmesi ile ilgili fizibilite calismasi
yapilmistir.

Emirdag Belediyesi ile Haarlem Belediyesi'nin ylruttugu pro-
jenin sonucunda, “Entegre Kati Atik Yonetimi Plani” gelistiril-
mis, pilot okullarda cocuklara ve pilot mahallelerde kadinlara
yonelik kati atik egitim programi uygulanmistir.

Fatih Belediyesi ile Zoetermeer Belediyesinin yuriittigl pro-
jenin sonucunda, okullarda 6grencilere uygulanacak egitim
materyalleri ve programi hazirlanmis ve uygulanmistir.

Sosyal hizmet sunumu alaninda ise; Gaziantep Bulyuksehir
Belediyesi ile Nijmegen Belediyesi; Edirne Belediyesi ile De-
venter Belediyesi; Denizli Belediyesi ile Almelo Belediyesi pro-
jelerini yuritmduslerdir.

Gaziantep Buytksehir Belediyesi ile Nijmegen Belediyesi’'nin
yurittiigu projenin sonucunda, “Engelliler Rehabilitasyon ve
Korunakli is Merkezi is Plani” hazirlanmistr.

Denizli Belediyesi ile Almelo Belediyesi'nin yiruttigu proje ile
Denizli'ye gog ile gelen ailelerin ¢ocuklarin kent yasamina en-
tegrasyonunu saglamak amaciyla mevcut belediye tesislerin-
de (genclik merkezi, etlid merkezi) calismalar yaritulmustar.

Tarihi yapilari koruma alaninda; Bergama Belediyesi ile Alk-
maar Belediyesi; Kocaeli Bliyliksehir Belediyesi ile Amsterdam
Belediyesi ortak ¢alisma yUriatmastur.

Bergama Belediyesi ile Alkmaar Belediyesinin yuruttagu
projenin sonucunda, Bergama'daki Tescilli Yapi Sahipleri icin
Bilgilendirme Kilavuzu hazirlanmis, tescilli bina sahiplerine
yonelik bilgilendirme toplantilari yapilmis ve Bergama Bele-
diyesi Rolove ve Restorasyon Blirosu’'nun kapasitesi gelistiril-
mistir.

Kocaeli Blyulksehir Belediyesi ile Amsterdam Belediyesinin
yurattigu projenin sonucunda, tescilli bina sahiplerine yone-
lik bilgilendirme toplantilari yapilmis, Kocaeli Tarihi Miras Bilgi
Sistemi gelistirilmis ve Kocaeli Belediyesi Koruma, Uygulama
ve Denetim Blrosu'nun (KUDEB) kapasitesi gelistirilmistir.

Bergama Belediyesi ile Alkmaar Belediyesinin yurittagu di-
ger proje ise; Bergama Belediyesinde “sikayet mekanizmasi-
nin” olusturulmasi konusundaydi. Oncelikle hemsehrilerin
konuya bakis agisini belirlemek ve mevcut durumu tespit et-
mek amaciyla 1.000 kisiyle anket yapilmistir. Ankete katilanla-
rin %84'l, Bergama veya mahallenin herhangi bir sorunu icin
herhangi bir kuruma basvurmamislardir. Proje sonucunda,
“vatandas basvuru rehberi” ve “vatandas talep, itiraz ve sika-
yet prosedurd” olusturulmustur.
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Ulusca buyuk Gzuntl yasadigimiz
ve kayiplar verdigimiz 1999 Mar-
mara Depremi’yle baslayan Golcik
Belediyesi ile Rotterdam Belediye-
si arasindaki isbirligi, LOGO-East
Programi'nda devam etmis olup
“cografi bilgi sistemleri” konusunda
yurattlmastur. Proje sonunda, bele-
diye personeli cografi bilgi sistemleri
konusunda yeterli bilgiye sahip ol-
mus ve duyarlilik kazanmistir. Ayrica
uluslararasi proje yirttme kapasitesi
gelistirilmistir.

Bir diger proje ise Liileburgaz Bele-
diyesi ile Deventer Belediyesinin yu-
ritmus oldugu; “Lilleburgaz'da daha
iyi kamu hizmeti sunumu igin El Ele”
projesidir. Belediyenin vatandasla-
rina daha iyi ve etkin kamu hizmeti
sunabilmesi icin birimlerinin yeni-
den yapilandiriimasi saglanmistir.
Lileburgaz Belediyesinde “Tek Masa”
olusturulmustur.

LOGO-East Programi kapsaminda
yuratilen projeler; Turkiye'deki di-
ger belediyelerin kardes-sehir uygu-
lamalarina ornek olacaktir. Tirkiye
Belediyeler Birligi ve Hollanda Bele-
diyeler Birligi olarak ulke belediyele-
rimizin kardes-sehir iliskilerinin ge-
listirilmesi amaciyla destegi devam
edecektir.

Belediye Ortaklik Aglari Projesi
(TUSENET)

Birligimiz ile isvec Bélgeler ve Yerel
Yonetimler Birliginin (SALAR) isbirli-
ginde “Belediye Ortaklik Aglari (TU-




SENET) Projesi’, Turkiye'den 23
belediye, isvec'ten 6 belediyenin
katilimiyla ydratilmastdar. 2006
yili sonunda baslayan TUSENET
Projesi, Aralik 2010da tamam-
lanmistir.

Belediye Ortaklik Aglan (TU-
SENET) Projesinin Amaclar:

« Yerel politikacilar ve perso-
nelin iyi yerel yonetim pratigi
ve ihtiyaci olan diger konular-
da bilgilerini artirmak;

« Yerel politikacilar ve perso-
neli arasinda yetki ve sorum-
luluklarin ayrimini  netlestir-
mek;

- lyi insan kaynaklari yéneti-
mi pratigi ve her seviyede terfi
hakkini koruyan adil istihdam
prosedurlerini gelistirmek;

« Yerel karar slreclerine ve fa-
aliyetlerine sivil organizasyon-
larin ve vatandaslarin katilimi-
ni gelistirmek;

« Belediyelerin ve birliklerin,
belediyeleri ilgilendiren konu-
larda cikarlarinin  korunmasi
ve hizmet ve gorevleri icin ye-
terli mali kaynak temini amacg-
I calismak;

« Belediyelerin AB fonlarina
ulagsma ve AB uygulamalarina
iliskin bilgilerini arttirmak;

olarak belirlenmistir.

TUSENET Projesi Pilot Beledi-
yeleri ve Modiillerin Calisma
Konulari:

Gaziantep Buyiksehir, Osmani-
ye, Sirnak ve Midyat Belediyeleri;
“kent planlama, arazi kullanimi,
risk yonetimi” moduiliinde Karl-
stad Belediyesi ile birlikte;

Manisa, Karsiyaka ve Bornova
Belediyeleri; “strdurlebilir tu-
rizm, UclU isbirligi (triple helix co-
operation)” modiiliinde isvec’in
Kalmar Belediyesi ile birlikte;

Antalya Buyuksehir, Mugla ve Tarsus Belediyeleri; “strdurulebilir
sosyal, ekonomik ve cevresel kalkinma” modiiliinde isvec’in Mal-
mo Belediyesi ile birlikte;

Samsun Buyuksehir, Ordu, Amasya ve Giresun Belediyeleri; “yerel
ekonomik kalkinma ve buytme, kiiglik ve orta dlcekli isletmelerin
desteklenmesi, istihdam” modiiliinde isve¢’in Kalmar Belediyesi
ile birlikte;

istanbul Biiytiksehir, Zeytinburnu, Bilylikcekmece ve Adalar Bele-
diyeleri; “cevre koruma, teknik altyapi (su, atik su ve kati atik yo-
netimi)” modiiliinde isvec'in Stockholm ve Nacka Belediyeleri ile
birlikte;

Tepebasli, Altindag, Nillifer, Osmangazi ve Yildinm Belediyeleri;
“vergiler, Ucretler, butceleme, mali denetim, bilgi ve liderligin ge-
listirilmesi” modiilinde isvec’in Umea Belediyesi ile birlikte; faali-
yetlerini ylritmaslerdir.

Tum modadiller, kendi proje uygulamalarinin entegre bir parcasi
olarak beg yatay konu baslgini da dikkate alarak ¢alisma yuritme-
leri beklenmistir. Bunlar: (1) toplumsal cinsiyet esitligi, (2) stirdra-
lebilir kalkinma, (3) seffaflik, hesap verebilirlik, yerel yonetimlere
etnik ve halk katilimi, (4) etki hizmet Gretimi, ve (5) AB uygulama-
lari ve fonlari hakkinda teknik bilgidir.

Subat 2010 itibariyla modyillerimizin hazirlamig olduklari triinlere
iliskin tablo asagida diizenlenmistir.

Modiil/Ortaklik Giktilar/Uriinler

Stockholm, Nacka — istan- Kati AtlkYOFftlm Planlama Kilavuzu
bul, Buylkcekmece, Zey- - i )
tinburnu, Adalar érI;a;; atik yonetim plani (6rnek uygu

Malmoé - Antalya, Mugla,
Tarsus
Umed - Osmangazi, Nill-
fer, Yildinm, Altindag, Te-
pebasi
Osmangazi - Umed, Nill-
fer, Yildinm, Altindag, Te-
pebasi

Karlstad - Gaziantep, Os-
maniye, Sirnak, Midyat

Karlstad — Gaziantep, Os-
maniye, Sirnak, Midyat
Karlstad - Gaziantep, Os-
maniye, Sirnak, Midyat
Kalmar - Bornova, Karsiya-
ka, Manisa

Kalmar - Bornova, Karsiya-
ka, Manisa

Kalmar - Samsun, Amasya,
Ordu, Giresun

Belediye Enerji Planlamasi ve Verimlili-
gi Rehberi

insan Kaynaklari Yénetimi Rehberi

Katilimcr Yontemle Bitceleme ve Fi-
nansman Rehberi

Kent Planlama Rehberi — Tiirk ve isvec
Planlama Sisteminin ve Yonetmelilikle-
rinin Karsilastirmasi

Risk Yonetimi ve Mekansal Planlamaya
iliskin Siyasal ilkeler - Tavsiyeler

Risk ve Kriz Ydnetimine iliskin Kavram-
sal Brosur-Kilavuz

Strdirulebilir Turizm Stratejik Plani Ki-
lavuzu

Rehber - Zamanda Yolculugun Yaratil-
masina iliskin Yedi Adim

Uclii isbirligi Ornek Uygulamasi - Be-
lediyeler ile Diger Paydaslarla isbirligi
Surecinin Baslatiimasi



11-12 Ekim 2010 tarihlerinde izmir'de diizenlenen
Kapanis Konferansiyla TUSENET Projesi Urlinleri ve
deneyimleri diger belediyelerle paylasiimistir.

TURKIYE VE iSPANYA'DAKI BELEDIYELER
ARASINDA iSBIRLIGININ GELISTIRILMESI
PROJESI

AB ve Tiirkiye Arasindaki Sivil Toplum Diyalogunun
Gelistirilmesi Projesi catisi altinda, Kentler ve Bele-
diyeler Hibe Programi kapsaminda yurtulen Proje,
Turkiye Belediyeler Birligi tarafindan, ispanya Bele-
diyeler Birligi (FEMP) ortakhgi ile 2008-2010 déne-
minde yurutulmustir. AB ve Turkiye Arasindaki Sivil
Toplum Diyalogunun Gelistirilmesi Projesi kapsa-
minda, Belediyeler Hibe Programinin Hedefleri ara-
sinda;

- Turkiye ve AB Uye Ulkeleri ile aday ulke bele-
diyeleri arasinda diyalogun arttirilmasi ve uzun
vadeli surdirulebilir isbirliginin kurulmasi - glic-
lendirilmesi ile

- Etkin, seffaf ve katilimci yerel yonetimin des-
teklenmesi, yuksek kaliteli belediye hizmetleri-
nin sunulmasi

yer almaktadir. Turkiye Belediyeler Birligi tarafin-
dan, ispanya Belediyeler Birligi (FEMP) ortakliginda
dnerilen “TURKIYE VE iSPANYA'DAKI BELEDIYELER
ARASINDA SBIRLIGININ GELISTIRILMESI PROJESI”
Turkiye'deki belediyelerle AB Uyesi tlkelerdeki bele-
diyeler arasinda uzun vadede surdurilebilir isbirligi
ve diyalog kurulmasini ve gug¢lendirilmesini sagla-
mak genel hedefi ile kurgulanmistir.

Proje amaclariysa;

1.Turk ve ispanyol kiiciik ve orta 6lcekli 10 bele-
diye arasinda, yerel ekonomik ve sosyal kalkinma
planlarinin olusturulmasinda stirdirilebilir isbir-
likleri ve kardes sehir iliskilerinin kurulmasi ve
2.Turkiye Belediyeler Birligi ve ispanya Belediye-
ler Birligi arasinda strdurulebilir bir isbirligi olus-
turarak daha genis 6lcekte, kardes sehir iliskileri-
nin ve yerel yonetimlere yonelik ortak projelerin
yayginlagsmasini saglamak ve Tirkiye Belediyeler
Birliginin bu alandaki c¢alismalarini daha etkin
hale getirilmesinin saglanmasidir.

Proje kapsaminda ispanya ile isbirligine gidilmesi-
nin temel nedenleri arasinda kimi sosyal, ekonomik
ve cevresel benzer 6zellikler barindiran iki Akdenizli
ulkenin belediyeleri arasinda bugtine kadar kardes-
lik iliskilerine yonelik bir girisimde bulunulmamis
olmasi yer almaktadir.

TEMA

Projenin oncelikli hedef grubunu Tirkiye'nin
farkli bolgelerinden, yerel kalkinma alaninda
ispanyol ortaklari ile isbirliginde strateji gelis-
tirmek isteyen kiguk ve orta oOlcekli 10 pilot
belediye olusturmustur. Yuritulen projenin ni-
hai faydalanicilari arasinda 10 pilot belediyenin
vatandaslari, girisimcileri, sivil toplum orgutleri
ile genis 6lcekte Turkiye'de kiiglik ve orta dlcekli
belediyeler (5000 - 50.000) yer almistir.

PROJE KAPSAMINDA ESLESEN PiLOT BELEDIYE-
LER

ISLAHIYE ~ HINOJOSA DEL DUQUE
ZEYTINLI | AYUNTAMIENTO DE MONTORO
SELCUK LA LINEA
BIRECIK ALGECIRAS
AMASRA  RUTE ANDALUCIA ESPANA
ERDEMLI | CARTAYA
BULDAN VILLAFRANCA DE LOS BARROS
TATVAN LA LINEA
BEYPAZARI VILLADECANS
KAVAK SANTA COLOMA

TURKIYE'DE YEREL YONETIM

REFORMUNUN DEVAMININ
DESTEKLENMESI PROJESI (LAR II)-
BELEDIYE iSBIRLIKLERININ GELIiSTIRILMESI
STRATEJiSI

Birligimiz, AB tarafindan finanse edilen, Bir-
lesmis Milletler Kalkinma Programi tarafindan
ylritilen ve ana yararlanicisi icisleri Bakanli-
g1 olan ‘Turkiye'de Yerel Yonetim Reformunun
Devaminin Desteklenmesi Projesi'nin (LAR Il)’
nihai faydalanicilarindan biri olmustur. Bu kap-




TEMA

samda Turkiye'deki belediyeler ile Avrupadaki
belediyeler arasinda ve Turkiye'deki belediyelerin
kendi aralarindaki kardes sehir iliskilerinin sayisi-
nin artirilmasi ve kapsaminin gelistirilmesi amaci
ile Belediye isbirliklerinin Gelistirilmesi Stratejisi
olusturulmustur. Bu strateji ve gelistirilen “Eslestir-
me Programi” dogrultusunda yuritilen faaliyet-
ler sonucunda 10 Turk ve 6 farkh AB lkesinden

Yonetimler Ortakhgi Programi” (TUSELOG)
Turkiye'de yerel yonetisimin gelismesini des-
teklemek genel hedefiyle 2011 — 2015 yillarin-
da yuruatulecektir.

Programin Amaglari;

Amac 1: Turkiye Belediyeler Birliginin kapasi-
tesini gelistirmek

TURKIYE AB BELEDIYELERI

Sonu¢ 1.A: TBB'nin organizasyonel

Krdz. EREGLI (Zonguldak) BIRZAI, Litvanya

USAK EAST RIDING OF YORKSHIRE

COUNCIL, ingiltere

ve kurumsal kapasitesini gelistirmek,
(planlama, insan kaynaklari yonetimi,
danismanlik hizmetleri, komite yapilari
ve kurum-ici iletisim konularinda)

KIRSEHIR HARRYDA, isvec

KAHTA (Adiyaman) MYKONOS, Yunanistan
DUZCE PTOLEMAIDA, Yunanistan
NEVSEHIR GOTSE DELCHEYV, Bulgaristan
ZONGULDAK REZEKNE, Letonya

GOLBASI (Ankara) CHARLEROI, Belcika

PATNOS (Agn) BALATONFURED, Macaristan

MUSTAFAKEMALPASA (Bursa)

MONFALCONE, Italya

Sonug 1.B: TBB'nin ulusal karar alma su-
reclerinde belediyelerin hak ve menfa-
atleri koruma kapasitesini gelistirmek

Sonug 1.C: TBB'nin Avrupa Birligi enteg-
rasyon hazirliklarinda kapasitesini ge-
listirmek

BRINDISI, italya

RE, italya
SCIACCA, italya

SANTA MARIA CAPUA VETE-

Amac 2: Belediyelerin hizmet verme ka-
pasitesini gelistirmek

Sonug¢ 2.A: TBB'nin 6ncelik alanlarina
iliskin olarak belediye ortakliklar gelis-

(italya, ingiltere, Belcika, Litvanya, Letonya, isvec)
8 belediye arasinda kardes sehir isbirlikleri konu-
sunda ortakliklar olusturulmustur.

TURK - ISVEC YEREL YONETIMLER ORTAKLIGI
PROGRAMI (TUSELOG)

Birligimiz ile isve¢ Bolgeler ve Yerel Yonetimler
Birliginin (SALAR) isbirliginde “Tiirk - isvec Yerel

tirmek

Sonuc 2.B: Pilot belediyelerde vatandas katili-
mi, toplumsal cinsiyet esitligi, kurumsal gelis-
me, hizmet sunumu ve planlama konularinda
kapasite gelistirmek

TUSELOG Programi Cercevesinde 2011 Yi-
linda Yirttiilen Faaliyetler:

Calisma Ziyaretleri;

« Birlik personeli ve merkezi yonetim ku-
rumlari temsilcilerinden olusan 15 Kkisilik
heyet, Polonya'nin yerel yoOnetimler ve
merkezi yonetimler arasinda kurumsallas-
mis danisma surecini yerinde incelemek ve
olusturulmus olan ortak komisyonun top-
lantisini takip etmek amaciyla Varsova'ya
calisma ziyareti dizenlenmistir. (25-29
Mart 2012)

- Birlik Enciimen Uyeleri ve Personelinden
olusan 20 kisilik heyet SALAR'In komisyon
ve komite yapilanmasini yerinde incelen-
mesi amaciyla Stockholm'e calisma ziyareti
duzenlenmistir. (28 Agustos — 1 Eyliil 2012)



TEMA =/

Hazirlanan Raporlar; iliskin genel bilgilerin verildigi ve belediye ortakliklari bi-
lesenin amaclarinin ve belediye tanitimlarinin yapildigi
konferans ile belediye ortakliklari icin ilk adim atilmistir.
« Belediyelerin calismayr ongordikleri alanlara iliskin
mevcut durumlarinin ve deneyimlerinin paylasiima-
st amaciyla isvec’e calisma ziyareti 55 kisinin katihimiyla
Ekim - Kasim 2012 tarihlerinde gerceklesmistir. Belediye-
. ) ) . ler isbirligi yapilmasi éngériilen isvecli belediyeye farkli
Belediye Ortakllk.l.atl ?lle§enl Cercevesin-  tarihlerde giderek, Isvec sistemini yerinde inceleme firsa-
de 2011 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler; tina sahip olmuslardir.
- Tirkiye'den ve isvec'ten ilgili beledi- + Belediye Ortakliklari Bileseni kapsaminda, pilot beledi-
yelerin temsilcilerinin katilimiyla 11-13 yelerimizin hazirladiklari projelerin temalari ve hangi be-
Haziran 2012 tarihlerinde Ankarada lediyelerin yer aldigi asagidaki tabloda belirtilmistir. Her
“Belediye Ortakliklari Konferansi” di- bir proje 11 Aralik 2012 tarihinde TUSELOG ekibine gon-
zenlenmigstir. TUSELOG Programi'na derilmistir.

* Belediyelerin Birlestirilmesi — Teori,
Metodoloji ve Uluslararasi Deneyimler

* Avrupa'da iki Kademeli Biiyiiksehir
Belediyesi Duizenlemeleri

* Ulusal Karar Alma Sureclerinde Be-
lediyelerin Cikarlarinin Korunmasi

Proje Bashgi: Belediye Hizmetlerinin Kalitesi ve Verimligi

Corum Belediyesi

Tarsus Belediyesi

Antakya Belediyesi

Niltfer Belediyesi

Proje Bashigi: Geri Donusturilebilir Atiklarin Kaynaginda Ayristiriimasi ve Farkindalik Yaratilmasi
Burdur Belediyesi

Erzincan Belediyesi

Proje Basligi: Enerji Verimligi Degerlendirmeleri ve Kamuoyunda Farkindalik Yaratiimasi

Buyukcekmece Belediyesi

Karsiyaka Belediyesi

Proje Bashg: Turk isve¢ Cinsiyet Esitligi Agi Projesi (TUSEGEN)
Ordu Belediyesi

Osmangazi Belediyesi
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KENTLER ARASI ILISKILER

VE ISTANBUL VIiZYONU

[stanbul Biiyiiksehir Belediyesi
Dis lliskiler Miidirdi

Dinya nifusunun yarisindan fazlasinin kentlerde yasadi-
g1 giinimuzde, sehirlerin dnemi de giderek artmaktadir.
Dinya hizh bir sekilde kiresellesmekte ayni zamanda hizh
bir kentlesme ve yerellesme siireci yasamaktadir. Cagimiz
artik “kentsel cag” olarak adlandinimaktadir. Dinyadaki
bu degisim yonetimlere de yansimakta ve yonetimlerde
agirik merkezden yerel yonetimlere dogru kaymaktadir.
Yerel yonetimlerin gliclenmesi, yeni yonetim paradigma-
lari icerisinde 6zellikle vurgulanan ¢ogulculuk, demokrasi,
katihmcilik ve yonetisim kavramlarini destekler niteliktedir.
Ayni zamanda kentsel nlfus oranlarinda yasanan artigla
beraber, insanlarin sehirlerde benzer sorunlarla karsilas-
malari, kent yonetimlerinin bu sorunlarin giderilmesi icin
ortak ¢6zim yollari Gretmelerine de yol agmistir. Tim bu
acilardan baktigimizda sehirlerin etkisi kendi ulusal sinirla-

rint asmistir. insanligin yasam alani olarak,
uluslararasi boyutta birbirleriyle etkilesim
icerisine giren sehirler, uluslararasi iliskile-
rin dnemli bir 6znesi haline gelmistir.

Kentler arasi ikili iliskiler; kentlerin sosyo-
ekonomik gelisimini iyilestirmek amaciyla
proje ve programlar yuritilmesini sadla-
mak amaciyla kurulan, bazen kardes se-
hir iliskisi, bazen sosyal, teknik kiltirel,
ekonomik, egitim vb. alanlarda isbirligini
iceren isbirligi protokolii olarak ya da
iki kent arasindaki iliskilerin gelistirilmesi
amaciyla bir iyi niyetin beyani mutabakat
zapti (iyi niyet mektubu) seklinde olabil-
mektedir.




Kardes Sehir Kavrami (Sister City)

Kardes sehir, cografi olarak uzak yerlesim alanlarinin, kiilt-
rel ve ticari aligveris amaciyla olusturduklar birlikteliktir. Bu
birliktelik, sosyo-ekonomik gelisimi yukseltmek amaciyla
proje ve programlar yuriten iki veya daha fazla sehrin or-
tak uygulamasidir. Kardes sehir ya da uluslararasi iliskiler
terminolojisinde “sister city”, 1950'li yillardan itibaren ABD
sehirleri ile dlinyanin geri kalan Ulkelerindeki kentler arasin-
da barns ve karsilikli anlayisin gelistirilmesi amaciyla ortaya
¢ikmistir. Avrupa'da da Birinci Diinya Savasi sonrasi 6zellikle
Fransiz ve ingiliz kentleri arasinda dostlugun gelistirilmesi
amaciyla “twinning” adi verilen kardeslik iliskileri kurulmaya
baglanmistir.

Merkezi ABD'de bulunan Diinya Kardes Sehirler Birligi Tes-
kilatinin (SCI) prensiplerine gore bir sehir her tlkeden ancak
bir sehir ile kardes sehir iliskisi kurabilir. Bu, cok kati bir kural
degildir. istisnalari olmak tizere bu kurala genellikle uyuldu-
Ju gérilmektedir. S6z gelimi istanbul'un Almanya'dan hem
K6ln hem Berlin ile kardes sehir protokolt bulunmaktadir.

Kardes sehir olma slirecinde iki sehir arasinda karsilikli te-
maslar kurulur. Bu temaslar direkt olarak kurulabilecegi gibi,
disisleri bakanliklari, buyukelcilikler, konsolosluklar gibi dip-
lomatik temsilcilikler araciligiyla da gerceklestirilebilir. IBB

Dis iliskiler Midurligu olarak iletisime
gectikten sonra kentle istanbul’'un ortak
noktalarinin arastiriimasi, kurulacak ilis-
kinin faydalarinin arastiriimasi ve ortak
isbirligi alanlarinin belirlenmesi konula-
rinda ¢alismalar yapilir ve raporlar hazir-
lanir. Bu noktada taslak protokol metni
hazirlanir ve bu metin (izerinde karsilikh
muzakerelerle protokoliin nihai hali
belirlenir. Tirkiye Cumhuriyeti Disisleri
Bakanhgindan goriis ve oneriler istenir,
bunlar da rapora eklenerek sonrasinda
konu Belediye Meclisi'ne sunulup Mec-
lis tarafindan AB ve Dis iliskiler Komis-
yonu ile Hukuk Komisyonu'na iletilir. Ko-
misyonlarin degerlendirmesi Belediye
Meclisi'nde oylanir. Olumlu karar ¢itkma-
st halinde anilan karar onaylanmak tize-
re icisleri Bakanhgina génderilir. icisleri
Bakanhgindan da oluru alindiktan sonra
belediye baskanlarinin hazir bulundu-
gu bir ortamda protokol imzalanir. Ge-
rek Belediye Meclisi kararinda, gerekse
icisleri Bakanliginin izninde géz éniinde
bulundurulan en 6nemli husus, sehirle-
rin arasindaki denkliktir.



“[stanbul’'un Asya’dan Avrupa'’ya,
Amerika’dan Afrika’ya 37 kardes sehiri
bulunuyor”

Sehirlerin; Ulke icindeki 6nemi, niifusu, ekono-
mik ve ticari durumu, kiiltirel yapisi ve cografi
ozelligi bakimindan birbirine yakin ya da denk
olmasi idealdir. Clinkii bu kriterlere dayanilarak
kurulacak bir iliski daha verimli olur ve ortak ¢a-
hsmalarin daha basarili yiriimesini saglar. Ba-
zen yukarida bahsedilen benzerliklerin bir veya
bir kacina bakilarak ya da denk olmamasina rag-
men manevi destek saglamak amaciyla da bir
sehirle kardes sehir iliskisi kurulabilir.

Kardes sehir iliskisinin kendisinin kurulmasi, bas-
I bagina iliskiyi kuran kentler arasinda her tirli
isbirligi icin uygun bir zemin ve glcli bir bag
olusturmaktadir. Genel olarak, yapilan protokol
cercevesinde hangi alanlarda isbirligi yapilaca-
g1 ifade edilir. Protokol hazirlanmadan 6nce de
iki tarafin faydasina olacak isbirligi alanlar icin
calismalar yapilir ve karsilikl mizakere edilir. Ta-
raflar isterlerse protokole sire siniri koyabilirler.

isbirligi Protokolii (Cooperation Protocol)

iki kent arasinda kurulan en giiclii ikinci iliski ti-
rudur. Proje isbirligi olarak kisa sureli olabilece-
gi gibi kardes sehir iliskisinde oldugu gibi uzun
sureli olarak da gegerli olabilir. Turkiye'de genel-
likle kardes sehri bulunan Ulkelerdeki ikinci bir
sehir ile iliski kurulmasi planlandiginda isbirligi
protokolii tercih edilmektedir. isbirligi protoko-
linde kentler arasinda denklik prensibi aranma-
maktadir. isbirligi alanlari teknik, kiltiirel veya
tim bunlan icine alabilecek sekilde de olustu-
rulabilir. Maddeler tamamen taraflar arasindaki
diyaloglarla netlesir. isbirligi protokollerinde de

belediye meclis karari olmali ve icisleri Bakanhginin
onayinin alinmasi gerekmektedir.

Mutabakat Zapti/lyi Niyet Mektubu (Memoran-
dum of Understanding)

iki kent arasinda iliskilerin gelistirilmesi amaciyla bir
niyet beyanidir. Somut bir taahhit ve yukumlalik
gerektirmediginden kent meclislerinin (belediye
meclisi) onayina gerek yoktur. Bu yontiyle kent yone-
ticisinin iradesini yansitmaktadir. iliskilerin gticlendi-
rilmesi icin ilk asama niteligindedir. Esas amag niyetin
eyleme dokulmesidir.

istanbul’'un Kardes Sehir, isbirligi ve iyi niyet
Protokolii imzaladigi Kentler

Tiirkiye’nin 780 milyar dolara yaklasmis milli gelirin yiiz-
de 22%ini olusturan, kendi 170 milyar dolarlik geliriyle
diinyanin en bliytik ekonomiye sahip 100 kenti arasin-
da 34’lincii sirada yer alan, hatta ekonomik bliy(ikliigdi
agisindan diinyadaki 27'nci ekonomik biytikltige sahip
tilke bliytikltigtinde, sanayilesmenin motor kenti olan,
tlim ticaret isletmelerinin ylizde 35'ini icinde barindiran,
ayni zamanda Avrupa kiiltiir baskenti, gelecegin finans
kentlerinden birisi, bitcesi sirketleri hari¢ 10 milyar dola-
ra yakin yerel yénetime sahip bir kent; istanbul. Sadece
kent olarak tanimlanmasi zor bir kent; birden fazla kenti
icinde barindiran ‘kent havzasi. Istanbul, sadece ulusal
dedil, ‘kiresel bir kent havzasi’ istanbul ‘kiiresel bir met-
ropol; 2010 yil ‘Avrupa baskenti’; Giimrtik Birligi'nden
AB’ye tam tyelik siirecine, Tiirkiye'nin Avrupalilasma
sertivenini, hem tarihsel olarak, hem mekdnsal olarak,
hem de bugtin ekonomi, sivil toplum, kiiltiir ve siyasi
alanlarda tasiyan metropol.

Fuat Keyman ve Berrin Koyuncu Lorasdag'in deger-
lendirmesine baktigimizda bu biyklikte bir kentin
dis iliskilerinde gelenekselin disina ¢ikan ¢cok boyutlu
yaklasimlara sahip olmak ve ¢ok boyutlu isbirlikleri
gelistirme ihtiyacini da beraberinde getirmektedir.

istanbul’'un uluslararasi kentlerle yuriittigu calisma-
lar kardes sehir calismalari, isbirligi protokolleri ve
mutabakat zapti (iyi niyet mektubu) seklinde olmak-
tadir.

istanbul bir kentle kardes sehir iliskisi kurarken bu ilis-
kide gerek istanbul’un ve gerekse de diger kentin ne
bekledikleri konusunda son derece acik ve net bir se-
kilde tavrini ortaya koymaktadir. Yine kardes sehir ilis-
kisi kurulmasi sirasinda istanbul yazili olmayan hig bir
konuda talepkar olunamayacagini bastan kabul eder.

1) “Istanbul: Kiiresel Kent Havzasi E. Fuat KEYMAN, Berrin Koyuncu LORASDAG, Radikal,
27 Mart 2009



Bu nedenle, olusturulacak “kardeslik protokoli”niin
hazirhk safhasinda azami dikkat ve 6zen gostermek-
tedir. istanbul kentlerle kurdugu kardes sehir iliskile-
rinde temel olarak su faydalari amaglamaktadir:

» Deneyim ve Tecriibe Paylasimi: Bu amacla sayi-
siz karsilikh ziyaret diizenlenmistir. istanbul, gerek
kentsel doniisimde, gerek altyapi sistemleri ve
gerek diger kent teknolojilerinde Avrupa'daki ge-
lismeleri yakindan takip etmis; Avrupa’nin bunla-
rn nasil gerceklestirdiginden ilham almistir. Buna
ornek olarak Barselona-istanbul arasinda Kentsel
Planlama Calistaylarini, Berlin, Paris ve diger AB
metropollerine gerceklestirilen teknik gezileri sa-
yabiliriz. Bunun yani sira istanbul'un gerek Akilli
Trafik Sistemleri gerek basta ISMEK gibi yetiskin
egitimi, saglik hizmetleri olmak Gzere sayisiz sosyal
hizmetler alanindaki innovasyonlari tim diinya-
dan bircok sehrin yakin ilgisini cezbetmistir.

« Sosyal ve Kiiltiirel Yakinlasma: Halklar arasin-
da bulundugu AB sehirleri ile kilttrel etkilesim
ve tanitim projeleri hayata gecirilmistir. Kultir
gunleri projelerini bu baglamda ele alabiliriz. Or-
negin Kéln'de iki kez istanbul kiltiir giinleri kapsa-
minda Unli muzisyenlerin konserlerinden, tiyatro
ve operaya bircok kulturel etkinlik dizenlenmis,
istanbul’'un tanitimi gerceklestirilmistir. Ayni sekil-
de istanbul'da da KéIn Kiiltiir Gunleri diizenlen-
mig; Koln kentine ait degerler ve kulturel birikim
istanbulluya tantilmistir. Bu projelerle kiiltiirlerin
ve halklarin kaynasmasi icin kopruler kurulmustur.
Ote yandan bu konuda en giizel calismalardan biri
de, 1999 Marmara Depremi’nden sonra, Koln'de
yayin yapan en buyulk 3 gazetenin baslattigi yar-
dim kampanyasindan toplanan bagslarla istanbul
Kayisdagi Darlilaceze Tesisleri'nde depremde kim-
sesiz kalmis cocuklar icin bir cocuk evi yaptiriima-
sidir. Cocuk evi, donemin Koln Belediye Baskani ve
3 gazetenin genel mudurlerinin katihmiyla acilisi
yapilmis ve Belediyemize bagislanmistir.

« Tarihi Mirasa Sahip Cikma: Afrika, Asya ve Avrupa
sehirlerinde yer alan kiltirel mirasimiza ait eserle-
re sahip ¢ikilmig, bunlarin restorasyon calismalari
yapilmistir. Bulgaristan'in Filibe kentinde bulunan
Murat Hudavendigar Camii’nin koruma ve resto-
rasyon calismalari ile Saraybosna'da merhum Cum-
hurbaskani Aliya izzetbegovi¢'in Anit Mezari'nin
Belediyemiz tarafindan yapilmasi bu amaci destek-
ler niteliktedir.

« Ekonomik isbirligi: Kentler arasinda ticaret hac-
mini artirmak, karsilikli is ortakhklar kurmak ama-

ayla isbirligi projeleri gelistirilmistir. Barse-
lona-istanbul is Képriisii projesi ile de bu
amaclanmaktadir.

« Suirdiiriilebilir Kalkinma: Kardes sehirler
arasinda yuratulen isbirlikleri neticesinde
en iyi uygulamalarini paylasarak kentlerin
strdurdlebilir kalkinmasinda gelisen tekno-
loji ile innovatif ara¢ ve metotlar kullanmak
suretiyle etkin ve etkili calismalarin yapma-
sini saglamaktadir.

« Ortak Lobi Calismalari: istanbul’'un ulus-
lararasi arenada sesinin daha gucli cik-
masina veya kentlerin ortak giindemlerinin
birlikte savunulmasi amaci ile karsilikli des-
tekler verilmesi dostluklarin pekistirilme-
sine dénemli katkilar sunmustur. Ornegin
Atina'nin destedi ile Diinya Belediye Baskan-
lari Zirvesi'nin Istanbul'da gerceklestirilmesi
saglanmis ve yine UCLG Diinya Teskilati Bag-
kanligi siirecinde kardes sehirleri, istanbul’a
onemli destekler vermislerdir.

Bu faaliyetleri belirtirken sunu dile getirmek
yerinde olacaktir; bazi kentlerle bircok faali-
yet birden yapilmaktadir. Pakistan'in en blyuk
kentlerinden kardes sehrimiz Lahor ile yapti-
gimiz ¢ok boyutlu ve genis kapsamli isbirligi
bunun 6nemli bir 6rnegidir. Trafik yoniinde
sikinti yasayan Lahor sehrinde istanbul'daki
Metrobs Sistemi'nin kurulmasi ¢alismalarini
iBB ile birlikte yuriitmistir. Kente akilli ulagim
teknolojilerinin kurulmasi, ayrica atik yonetimi
konusunda da iBB'den danismanlik hizmetleri
satin almistir. ISMEK modeli de érnek alinmis
ve bu modelin s6z konusu kente uygulanmasi



icin calismalar baslatiimistir. Tim bunlara bakarak bu
isbirliginin gerek halklar arasinda yakinlasmanin yo-
netime yansimasi, gerek bilgi ve deneyim paylagimi
ve yine gerek ekonomik isbirligi boyutlar olan ¢ok
yonlu ve kapsamli bir iligki olarak incelenmesi ve lze-
rinde calisiimasi gereken 6rnek bir kentler arasi iliski
modelidir.

istanbul’'un, 38 kardes sehir protokolii, 19 isbirligi
protokolii ve 16 mutabakat zapti/iyi niyet protoko-
It bulunmaktadir.

istanbul’'un kardes sehirlerinin 19’u Asya, 11'i Avru-
pa, 4'li Amerika ve 4'li de Afrika kitasindandir.

38 kardes sehri olan istanbul artik yeni kardes sehir
protokoliindense tematik networklar ve teknik isbir-
ligi projelerine éncelik vermektedir. IBB, kardes sehir
iliskileri kapsaminda ¢esitli etkinlikler yapmaktadir.
Bu faaliyetleri saymak gerekirse;

- Ticari islemler: iBB'nin ve sirketlerinin yiiksek tek-
noloji ile olusturduklari kent ¢oztimleri kardes se-
hirlerin hizmetine sunulmaktadir. Bu dogrultuda
gerek agag, kent mobilyasi gibi kent Urlinlerinin
satimi veya akilli trafik sistemleri ve atik yonetimi
gibi gelismis hizmet ¢oziimlerinin musavirlik hiz-
metleri sunulmaktadir.

« Is Forumlari: Kardes sehirler arasi ticaret hacminin
gelistirilmesi amaciyla iki kentin is adamlari heyet-
leri veya ticaret odalar araciligiyla is anlasmalari
icin zemin olusturan toplantilar yapilmaktadir.

Kiltiir Glinleri Programlari: Bu program-
lar cercevesinde IBB'nin koordinasyonu,
isbirligi ve yardimiyla ilgili sehrin belediyesi
veya yonetimi, isterlerse STK'lar ve sanat
diinyas ile isbirligi dahilinde istanbul'da
kendi kiltiir ve sanatlarini sergileyecek et-
kinlikler diizenleyebilmektedirler. Bu kap-
samda kentin Unl{ sanatgilarinin ve bunun
yani sira kentin kiltiiriine 6zgu muziklerin
yer aldigi konserler, resim ile kente, Glkeye
0zgl sanat dallarina ait sergiler, paneller,
konferanslar, tiyatro oyunlar gibi etkinlik-
ler yer almaktadir. Bunun en yeni 6rnegi
2013 yilinin yaz ayinin sonuna dogru yasa-
nacak. iBB ve Giiney Kore Gyeongju kenti
ile imzalanan ve kulturel alanda isbirligi-
ni iceren “Mutabakat Zapti” kapsaminda
2013 yilinda Istanbul'da “Gyeongsangbuk-
do Diinya Kultir EXPO”su diizenlenecek,
organizasyonda onemli etkinlikler ger-
ceklesecektir. Ayni sekilde iBB de kardes
sehirlerde kdltur ginleri kapsaminda bir
dizi etkinlik yapmaktadir. Bu etkinliklerde
istanbul ve Tirkiye'nin kiltir ve sanatini
tanitmaya yonelik resim-fotograf sergileri,
ebru ve hat sanati, konserler diizenlenir,
Turk mutfagi tanitilir.

Turizm Promosyon Programlari: Turizm
fuarlarinda istanbul’un tarih turizmi, inanc
turizmi, kongre turizmi acisindan sahip ol-
dugu avantajlarin tanitimi yapilmaktadir.



Kiiltir Parklari: Kentlerde kardes
kenti tanitmak, dostlugu pekistir-
mek ve ismini duyurmak amaciyla
kaltdr parklan kurulmaktadir. Kar-
des sehirlerimizden Simonosekide
Istanbul adina park acilmistir. Kazan
ve Odessa'da ise parklarin yapim su-
reci devam etmektedir. istanbul'da,
Eylp'te kardes sehrimiz Kazan'in
anli milli sairi Abdullah Tukay parki
yapilmistir.

Diger Kiiltiirel Tanitim Programlari:
iBB'nin Sehir Tiyatrolari, Mehter Taki-
mi, Kent Orkestrasi, ISMEK calismala-
rinin sergilenmesi gibi faaliyetler bu
kapsamda degerlendirilmelidir.

Ayrica kentler karsilikli caddelere,
yollara vb. yerlere kentlerin ve ken-
tin 6nde gelen isimlerinin verilmesi
yoluyla da dostluklarini pekistirme
yoluna gidebilmektedir. Ornegin
Pakistanin Lahor kentindeki “Kadir
Topbas Kavsagi” gibi.

Yardimlar:

» Restorasyon: istanbul’'un 8500 yil
Oncesine uzanan tarihini yansi-
tan eserlerini koruma calismalari

yapmak bildiginiz gibi iBB'nin goérevleri arasindadir.
Bu alanda iBB'nin ulastigi bilgi, teknoloji ve deneyim
seviyesi muazzamdir. Bu tecriibe kardes sehirlerimiz-
de bulunan tarihi eserlerin restorasyonu, yenilenmesi,
rélevesi gibi calismalarin bizzat IBB teknik ekiplerinin
yurutulmesi seklinde yardimlar yapilmaktadir.

» Afet ve Acil Yardimlar: Kardes sehirlerimizde afet ol-
dugu durumlarda IBB itfaiye ekipleri, Saghk Ekipleri,
Lojistik Destek Ekipleri ekipmanlari ile birlikte, dncu
ekibin raporuna binaen hemen afet boélgesine sevk
edilmekte ve zor giinde bu yardimlar ulastiriimaktadir.
Endonezya depreminde Ace Bolgesi'nde, Pakistan ve
Haiti Depremlerinde iBB acil yardim ekipleri calismalar-
da bulunmus ve lojistik destek sunmustur. Etiyopya'da
su kuyulari agilarak 1,2 milyon kisinin suya erisimi sag-
lanmis, Somali kitlik yilinda kurulan c¢adir asevleri ile
binlerce kisiye ¢corba hizmeti verilmis, 1200 aileye kegi
dagitilarak achgin 6nlenmesi ve gecimlerinin stirdlri-
lebilir olarak saglanmasina katki sunulmustur.

Degerlendirme

Kardes sehirlerle kurulan iliskiler ve sagladigi faydalarin
onemine gelince tim bu c¢alismalar kentin kuresel part-
nerlik aginin gelismesi ile kentin kuresel kimliginin olustu-
rulmasi, belediyenin sundugu diinya ¢apinda hizmetlerin
tanitimi yolu ile gelismislik dizeyinin diinya kamuoyuna
gosterilmesi acisindan 6nem arz etmektedir. Ayrica glini-
muz dinyasinda kurulan dostluklar, olusturulan networkler
ve yakin isbirlikleri de bir kurumun ve/veya kentin kuresel
diizeyde 6ncu ve lider bir konuma yakalamasinda ve bu
konumu korumasinda 6nemli rol oynamaktadir. Ozetle
Istanbul’'un kurdugu bu iliskiler; IBB'nin misyonunda ve viz-
yonunda da ifade edildigi Uizere, ge¢gmiste medeniyetlere
baskentlik eden, tarihi kusatan lider konumunda bir se-
hir; ginimuzde ise diinya ¢capinda onciiliik eden yenilikgi
kent teknolojileri kullanarak hizmetlerini sunan bir bele-
diye, dinamik ve canli bir ekonomik, sosyal ve kiiltuirel ha-
yata sahip, cok kiiltiirlii bir demografiye sahip yasayan bir
kozmopolitan kent algisinin kiresel diizeyde insa edilmesi
ve korunmasi acisindan hayati 5nemi haizdir.

Istanbul, uluslararasi kentlerle isbirligi kurmanin yani sira
yerel yonetim konularinda da 6n plana ¢ikan uluslararasi
kuruluslarla da isbirligi icerisindedir. Bu isbirligi, teknik bilgi
paylasiminin saglanmasi, belediye istiraklerinin uluslararasi
yatinm icin énciiliik ve istanbul’un uluslararasi arenada se-
sini duyurmasi ve lobi faaliyetlerine zemin hazirlamaktadir.
Bu calismalar neticesinde IBB'nin uyguladigi érnek projeler
degerlendiriimekte, 6dul ve yarismalara basvuru yapilarak
ddullerin alinmasi icin calisiimaktadir. iBB'nin son yillardaki
aldigi odillerin sayisindaki artis bu alanda ¢alismalarin bir
sonucu olarak karsimiza ¢cikmaktadir.



ISTANBUL'UN KARDES SEHIR, iSBiRLIGIi PROTOKOLU VE
MUTABAKAT ZAPTI/IY] NIYET MEKTUBU
IMZALADIGI SEHIRLER

KARDES SEHIRLER

Ne

15

16

17
18

19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29

30
31

32
33
34
35
36
37
38

Sehrin Ad1
Rio de Janeiro

Simonoseki
Lahor
Johor Bahru
Cidde
Kahire

Houston
Berlin

St. Petersburg
Rabat

Merv
Barselona
Dubai
Koln

Sanghay
Odessa

Amman
Saraybosna

Durres
Almati
Os

Filibe
Kostence
Hartum
Kazan

Uskiip
Rotterdam
Sam
Cakarta

Venedik
Pusan

Bangkok
Beyrut

Tebriz
Meksika Sehri
Tunus
Guangzhou
Bingazi

Ulke
Brezilya

Japonya
Pakistan
Malezya

Suudi Arabistan
Misir

A.B.D.
Almanya

Rusya Federasyonu

Fas

Turkmenistan
ispanya

B.A.E.
Almanya

Cin Halk Cumhuriyeti

Ukrayna

Urdiin
Bosna-Hersek

Arnavutluk
Kazakistan
Kirgizistan

Bulgaristan
Romanya

Sudan
Tataristan/Rusya
Federasyonu
Makedonya
Hollanda

Suriye
Endonezya

ftalya
Glney Kore

Tayland
Liibnan
fran
Meksika
Tunus

Cin Halk Cumhuriyeti

Libya

Tarih
Ik imzalanma tarihi: 1965
(Yenilenerek Imzalanma Tarihi: 18.06.2012)
16.05.1972
1975
1983
1984
04.06.1988 / (Yenilenerek imzalanma
Tarihi: 11.10.2011)
20.10.1988
17.11.1989
22.11.1990
23.04.1991 (On Protokol) / 20.09.1991
(Mutabakat Zapt1)
21.06.1994
05.01.1997
22.03.1997
15.03.1997 (On Protokol) / 09.05.1997
(Mutabakat Zapti)
23.10.1989 ( On Protokol) / 27.10.1997
(Mutabakat Zapti)
17.09.1997 (On Protokol) / 02.11.1997
(Mutabakat Zapti)
28.11.1997
14.07.1997 (On Protokol) / 25.12.1997
(Mutabakat Zapti)
06.02.1998
02.04.1998
20.09.1997 (On Protokol) / 01.08.1998
(Mutabakat Zapti)
23.01.2001
22.05.2001
09.10.2001
07.10.2002

03.04.2003

24.06.2005

18.12.2006

30.10.1998 (On protokol) / 13.04.2007
(Mutabakat Zapti)

08.06.2007

04.06.2002 (On Protokol) / 13.06.2008
(Mutabakat Zapti)

06.07.2009

29.10.2010

29.10.2010

19.11.2010

24.12.2010

18.07.2012

20.02.2013

imza Yeri
Yenilenme:
Rio de Janeiro

[stanbul

Houston
Berlin

St. Petersburg
Rabat-Istanbul

Ankara
Barselona
Dubai
Istanbul-Koln

Sanghay-
[stanbul
Odessa-
Istanbul
[stanbul

Saraybosna-
[stanbul
[stanbul
Istanbul

Os-Istanbul

[stanbul
[stanbul
Istanbul
[stanbul

[stanbul
Rotterdam
[stanbul
[stanbul

Venedik
Pusan

Istanbul
[stanbul
[stanbul
Meksika Sehri
[stanbul
[stanbul
[stanbul



\ T4

Floransa italya

Toronto Kanada

Stokholm Isveg

Strazburg Fransa

Varsova Polonya

Budapeste Macaristan

Prag Cek Cumhuriyeti
Havana Kiiba

Kabil Afganistan

Xi'an Cin Halk Cumhuriyeti
Atina Yunanistan

Napoli italya

Seul Giiney Kore

Biikres Romanya

Moskova Rusya Federasyonu
Paris Fransa

Kazablanka Fas

Viyana Avusturya

Lahor Pakistan

iSBIRLIGi PROTOKOLLERI

1988
1990
25.06.1990
03.01.1991
14.11.1991
28.04.1992
13.05.1992
04.07.1992
09.07.1992
16.12.1997
17.02.2000
23.11.2000
24.08.2005
28.04.2006
30.11.2006
09.10.2009
16.12.2009
12.05.2011
06.10.2011

MUTABAKAT ZAPTI/iYi NiYET MEKTUPLARI

istanbul
Varsova

Istanbul

Istanbul
istanbul
[stanbul
Istanbul
Napoli
Giiney Kore
istanbul
Moskova
Paris
Marakes
Istanbul

Istanbul
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Sehrin Ad1

Milano
Tiflis

Pecs

Gyeongsangbuk-do

Pencap
Pencap

Bogota

Ulke

Italya
Giircistan
Macaristan
Giiney Kore
Pakistan
Pakistan

Kolombiya

Gyeongsangbuk-do
Karagi Biiyiiksehir Idaresi
Frankfurt / Main Belediyesi

Giiney Kore
Pakistan

Almanya

Aden
Mekke
Juba
Dakar
Monrovia
Akra

Yemen

Suudi Arabistan
Giiney Sudan
Senegal

Liberya

Gana

Tarih
26.05.2005
01.06.2006
12.06.2008
02.12.2010
27.12.2010
06.10.2011
19.03.2012
24.05.2012
18.06.2012
19.09.2012
08.11.2012
13.12.2012
18.12.2012
26.01.2013
31.01.2013
19.02.2013

imza Yeri
Istanbul
istanbul
Istanbul
Istanbul
istanbul
Istanbul
Bogota
Istanbul
istanbul
Istanbul
istanbul
Istanbul
Istanbul
istanbul

Monrovia

Istanbul




“BURSA'nIn kalbi

atiyor”

Tiirkiye’nin Balkanlar’a ve Tiirk Diinyasi'na
acilan kapisi Bursa sehrinin kardes sehir
iliskileri 1971de, Avrupa'da yayilmasinin
hemen ardindan baglamis. Osmanli’'nin
baskentlerinden olan Bursa’nin, barindirdi-
g1 gocmen niifusunun da etkisiyle Balkanlar
ve Tiirk Diinyasi ile kardes kent iliskilerinin
aktif ve gelismis durumda oldugu goérii-
liiyor. Bursa Biiyiiksehir Belediye Baskani
Sayin Recep Altepe ile Belediyelerinin kar-
des kent iliskileri iizerine bir réportaj ger-
ceklestirdik. Sayin Baskan, bu protokollerin
karsilikli iligkileri ve sehirleri gelistirdigini
belirtirken; Balkanlar'da tarihi korumak,
buradaki niifusla iletisimi canli tutmak adi-
na tistlendikleri 5nemli gérevleri anlatti.

Hl Sayin Baskanim, belediyenizin
kardes sehir iliskileri hakkinda bilgi
alabilir miyiz? Bu iliskileri hangi
konular lizerinde yiiriitiiyorsunuz?

Bursa Blyiksehir Beledi-
yesi olarak kent icinde yurittigimuz faali-
yetlerimizi sehir disina da tasiyor ve ‘kardes
sehir’ kavramini ¢ok Onemsiyoruz. Bursa
Buyuksehir Belediyesinin hali hazirda yurt
icinden ve yurt disindan 35 kardes sehri

Bursa Bliyiiksehir Belediye Baskani

bulunuyor. Bursa, kardes sehir calismalarina bircok
alanda oldugu gibi Avrupa ile ayni tarihlerde basla-
mis. Avrupa'da 1960'll yillarin basinda yayilan ‘kar-
des sehir’iliskileri, Bursa'da yansimasini Almanya’nin
Darmstadt kenti ile kardeslik protokoliini 1971 yi-
linda imzalayarak gostermistir.

Kardeslik iliskilerinin temelinde iki kardes sehir ara-
sindaki iletisimin artmasi, karsilikh kdlttrel, ekono-
mik, sosyal ve spor alanlarindaki etkilesimin olusma-
sl ve zamanla gelistirilmesi yer aliyor.

ll Kardes sehir ortakhgiyla gelisen dostluk
iliskilerinin yaninda bu ortakliklarla sehrinizin
kazanimlarindan bahsedebilir misiniz?

Kardes sehirler arasinda karsilikli ziyaretler,
spor faaliyetleri, tiyatro ve film gdsterimleri, resim ve
fotograf sergileri gibi bircok faaliyetler gerceklestiri-
liyor. Bu ¢alismalar sonucunda Bursa’nin ve dolayi-
styla Tirkiye'nin tanitimina katki saglaniyor. Diizen-
lenen teknik geziler ve ortaklasa yurutilen teknik
projeler sayesinde, teknoloji acisindan ileride olan
sehirlerden teknik malzeme ve teknolojiyle bilgi
transferleri saglaniyor. Bu sayede de Bursa'nin geli-
simine katki saglaniyor. Ayrica, Bursa halki diinyanin
bircok farkli tlkesindeki sehirleri bilgi dagarciklari-
na katmis oluyor. Ayni zamanda kardes sehirlerde
Bursa’nin daha ¢ok tanitimi yapilmis oluyor. Ulus-
lararasi kuruluslar ve kardes sehir baglantilarimiz
sayesinde Bursa, 1991 yilinda Avrupa Oduili alarak
Avrupa Oduilii kazanmis kentler arasina girmeye hak
kazandi, ki bu da sevindirici bir durumdur.

il Balkanlar, Tiirk Diinyasi ve Kuzey

Afrika’dan belediyeler ile kardes sehir iligkiniz
dogrultusunda yaptiginiz calismalari anlatabilir
misiniz? Birlikte hayata gecirdiginiz projeleriniz
var mi?

Bursa, Uicte biri Balkanlar ve Asyali go¢menler-
den olusan bir sehirdir. Gi¢gmen vatandaslarimizin
memleketleri ile kurdugumuz siki baglar sayesinde



akrabaliklar yeniden canlanmis, bu vatandaslarimizin
kéklerini yeniden tanima firsati saglanmistir. Ozellikle,
Balkanlar'da restorasyonunu tamamlamis oldugumuz
Osmanl imparatorlugu'ndan kalan tarihi eserleri bu
projelere érnek olarak gésterebiliriz. Ozetle, Bursa'nin
kalbi Balkanlar'da atiyor. Bulgaristan, Bosna Hersek,
Makedonya ve Kosova basta olmak Uizere Blyuksehir
Belediyesinin Balkan Ulkelerinde yapilan restorasyon ve
diizenleme calismalariyla, Osmanli’'ya uzanan tarihi ve
kaltarel miras gelecege tasiniyor. Bursa Blyuksehir Be-
lediyesi olarak Tiirkiye isbirligi ve Koordinasyon Ajansi-
nin (TIKA) destegiyle Balkan (ilkelerinde yapilan rekons-
truksiyon calismalari Balkanlar'da yasayan soydaslara
da Tirkiye'nin ve Bursa'nin destegini hissettiriyor. Bursa,
Turkiye ile Balkanlar arasinda képri oldu. Balkanlar'in
her kosesinde, ¢cok buyuk bir Bursa ve Tirkiye sevgisi
olustu. Bu birligin gelistirilmesi icin kent dinamiklerimi-
zin de destegini aliyoruz.

Ayrica, 1850'li yillarda Bursa'da yasamis olan Cezayir'in
milli kahramani Emir Abdulkadir El-Cezairi'nin ismi bir
caddemizde yasatiimaktadir. Kendisini anmak uze-
re 2012 yilinda ‘Uluslararasi Emir Abdulkadir El-Cezairi
Sempozyumu’'nu diizenledik.

Bl Kardes sehir iliskilerinde karsiniza ¢ikan
zorluklardan bahsedebilir misiniz? Bu engelleri
asmak icin iirettiginiz ¢6ziimler nelerdir?

Kardes sehir iliskilerinde uygulama asamasinda
en ¢ok karsimiza ¢ikan problemler kardes sehirlerin bu-
lundugu lkelerin vize uygulamalariydi. Ayrica, teknik
anlamda belediyelerin isleyislerinin farkhihg ve kultu-
rel farkliliklar da zorluk olarak nitelendirilebilir. Vize uy-
gulamalar, yillar gectikge iyiye giden dis politikamiz,
Turkiye'nin uluslararasi platformda taninirhiginin artmasi
ve s6z sahibi olmast ile kismi olarak ¢dzilmustir. iki tlke
arasindaki farkh kiltirler ve farkh isleyisler ise strekli
iletisim ile karsilikh anlayis sayesinde giderek azalmis ve

azalmaya devam ediyor. Bu da sevindirici
bir gelisme olarak dikkat ¢ekiyor.

Bl Kardes sehir iliskilerinin pek

cok belediye tarafindan kagit
Uizerinde bir imza protokolii olarak
degerlendirilmemesi icin, bu ortakhig:
basariyla yiiriiten bir belediye olarak
belediyelere tavsiyeleriniz nelerdir?

Belediye olarak uluslararasi iliskile-
rimizi onemsedigimiz icin, kardes sehir
iliskilerimizi de her gegen giin farkh akti-
vitelerle gelistirmeye calisiyoruz. Vatan-
dasimizin olumlu tepkileri sayesinde yeni
projeler Uretmek daha da heyecan verici
hale geliyor. Diger belediyelere tavsiyem
protokol imzalandiktan sonra, duvardaki
bir tablo olmasini engellemeleri igin, rutin
araliklarla ziyaretler gerceklestirmeleri ola-
caktir. Bu ziyaretler sonrasinda ortaya yeni
fikirler cikiyor ve bu fikirler ileride gercek-
lesecek yeni projelerin temellerini olustu-
ruyor.

Bl Son olarak Sayin Bagkanim;
kardes sehir iliskisi kurmanizda
Turkiye Belediyeler Birliginin rolii
ne oldu? TBB'nin faaliyetlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Turkiye Belediyeler Birligi, uluslarara-
s birliklerle olan diyaloglari sayesinde ¢ok
sik bilgi aligverisinde bulundugumuz bir
birliktir. Ayrica iliskilerin devami kapsamin-
da yeni yonetmeliklerin egitimini vererek,
yontem konusunda bilgi 1s1gimiz oluyor.
Turkiye Belediyeler Birliginin faaliyetlerini,
Turkiye belediyelerini aydinlatan bir birlik
olarak ¢ok basarili buluyorum.




“Ana hedefimiz Gaziantep'in

haline gelmesidir”

Dergimizin bu aykitemasiolan “kardes sehirler”in
tarihi oldukga eski. Buna gére kentlerin birbirle-
riyle kardes sehir iliskisi kurmasinin, Avrupa’da 2.
Diinya Savasi’nin yikimindan sonra gelistigi bili-
niyor.

Tiirkiye'de de yerel yonetim mevzuati ge¢misten
bu yana belediye isbirliklerine izin veriyor. Birli-
gimizce kurulan “Kardes Sehirler Platformu” ile
Tiirk belediyelerinin stirdiiriilebilir ve islevsel kar-
des sehir iliskileri kurabilmeleri amaciyla da faa-
liyet yiiriitiiliiyor.

Almanya‘dan Urdiin‘e, Ukrayna’dan Mogolistan’a
varan pek ¢ok lilkeden, cesitli kentlerle kardes se-

Gaziantep Bliytiksehir Belediye Baskani

hir iligkisi bulunan Gaziantep'i dergimizin bu sa-
yisinda sayfalarimiza konuk ediyoruz.

Kardes sehir iliskilerinde kiiltiir, spor, sanayi ve
ticaret basta olmak lizere cocuklarin korunmasi,
kadin erkek esitligi, nesiller arasi diyalog, cevre
koruma, tarihi mirasin korunmasi konularinda
calisma yiiriiten Gaziantep; gastronomisi, kiiltui-
rii, folkloru ve belediyecilik alanindaki birikimleri
ile kardes sehirlerine de katki sagliyor.

“Kardes sehirlerin varligi temelde ¢ok moral art-
tirici bir hadisedir. Diinyada yalniz olmadiginizi
anliyorsunuz” diye konusan Gaziantep Biiyiik-
sehir Belediye Baskani Dr. Asim Giizelbey ile
Gaziantep'in kardes sehir iliskileri lizerine séyles-
tik...

ll Sayin Baskanim bir biiyiiksehir belediyesi
olarak kardes sehir iligkilerine bakis aginiz
nedir? Hangi belediyeler kardes sehir iliskisi
kurabilir, belediye biiyiikliigi bir olciit
miidiir?

Ana hedefimiz Gaziantep'in
bir diinya kenti haline gelmesidir. Gaziantep sa-
nayi, ticaret ve gastronomi agisindan son derece
onemli bir sehirdir, hedefimiz bunu tim diinyaya
ifade edebilmek ve herkesle paylasabilmek. Ayri-
ca tarihi ve kulturel mirasin korunmasi hususun-
da da 6nemli cabalar sarf etmekteyiz.

Bu cabalar sonucunda ortaya bizi de sasirtan
muhtesem sonuclar cikti. Mesela Gaziantep ipek
Yolu Kenti olarak anilmaya baslandi.

Tum bu degerlerin yurt disinda da paylasiimasi
ve Gaziantep'in turistik acidan kendine 6zgu bir
destinasyon olusturabilmesi amaciyla yapmis ol-
dugu 6nemli cabalardan biri de kardes sehir ilis-
kilerinin kurulmasidir.



Biz kardes sehir iliskilerini bir ara¢ olarak goruyo-
ruz. Bizde kardes sehir iliskisi tek tarafli bir iliski
degil, karsilikli alisveris seklinde islemektedir. He-
defimiz kendi insanlarimizin diger kulturler ile ta-
nismasina vesile olmak ve onlari ortak noktalarda
bulusturmaktir.

Son derece kisitlayici bir kural olmamakla beraber
Gaziantep'le benzer 6zellik tasiyan, nifusu ve sa-
nayi yapisi asagi yukari birbirine benzer olan kent-
ler ile iliski kurmaya 6zen gosteriyoruz.

Belediye buyukligu de kimi zaman 6lcut olabili-
yor, dinyanin buytk sehirleri bazen kendileri gibi
blyuk olan kentleri tercih edebiliyor.

Bl Belediyenizin kac kardes sehir iliskisi
bulunuyor? Temalar nelerdir?

Almanya’nin  Duisburg, Suriye’'nin  Ha-
lep, Hollanda’nin Nijmegen, Kuveyt'in Kuveyt,
isve¢’in Karlstad, K.K.T.C/nin Lefkosa, Urdiin’iin
irbid, Mogolistanin Ulan Batur, Ukrayna’nin Kar-
kiv, Iran islam Cumbhuriyeti'nin Kermansah, Adi-
ge Cumhuriyeti'nin Maykop ve Libnan’in Tripoli
kentleri ile kardes sehir iliskimiz bulunmaktadir.

Ayrica isbirligi protokolii imzaladigimiz sehirler de
var: Almanya’nin Ludwigshafen, Sirbistan’in Tutin,
Kosova'nin Prizren, Karadag'in Cetinje ve Gliney
Kore’'nin Seongnam sehirleri ile “isbirligi Niyet An-
lasmasi”imzaladik.

Kultir, spor, sanayi ve ticaret basta olmak lizere
cocuklarin korunmasi, kadin erkek esitligi, nesiller
arasi diyalog, cevre koruma, tarihi mirasin korun-
masi gibi konular kardes sehir iliskilerinde benim-
semis oldugumuz temalardir.

ll Bu ortakliklar nasil belirleniyor?

Gaziantep son yillarda adeta Turkiye'nin ve
Orta Dogu’'nun yukselen bir yildizi gibi parlamak-
tadir. Dusunin, butiin dinya global krizle bogu-
surken, Gaziantep Turkiye ortalamasinin Uzerin-
de bir blylme cizgisine ulagmistir. Tum bunlar
Gaziantep'in diinyadaki cazibesini arttirici rol
oynamaktadir. Durum boyle olunca da diinyanin
cok cesitli kentlerinden Gaziantep'e kardeslik tek-
lifleri gelmektedir. Turkiye'deki yabanci biyikel-
cilikler, Tirkiye Cumhuriyeti'nin yurt disindaki bu-
yukelcilikleri ve icisleri Bakanligimiz ortakliklarin
belirlenmesi hususunda bizlere 6nemli destekler
vermektedirler. Ayrica bir ortakhgin belirlenmesi
hususunda, sehrin diinya kenti olma vizyonumu-
za uygunlugui kriteri bizim icin olmazsa olmaz bir
unsurdur. Yine belirtmek isterim ki belediye ola-
rak “bu ortaklik bize ne kazandiracak?” sorusuna
cevap alabildigimiz kentler ile iliski kurmayi ter-
cih ediyoruz.




Bl Kardes sehir iliskisini aktif olarak yiiriitmenin
zorluklari nelerdir?

Kardes sehir iliskisinde basarinin temel sart
surekli olarak irtibat halinde olabilmek, ortak ilgi ve
faaliyetleri diizenli olarak strdirebilmektir. Heyetle-
rin karsilikl olarak birbirlerini ziyaretleri de bu konu-
da ¢cok 6nemli bir noktada yer almaktadir. Fakat tak-
vim yogunlugundan 6tirt bu her zaman mimkiin
olamamaktadir. Ulkelerin yapisi da bazen islerin yii-
rutulebilmesi agisindan zorluklara sebep olmaktadir.

Bl Farkh iilkeler ve farkli yerel yonetim yapilari
var, aktiviteleri yerine getirirken nasil ortak bir
paydada bulusuluyor?

Orta Dogu ve Asya'daki bazi ulkelerdeki yone-
tim yapilar batidan oldukga farkhliklar gostermekte-
dir. Kimi zaman atama ile goreve gelen belediye bas-
kanlarini dahi goriyoruz. Tim bunlara ragmen her
iki sehrin de ortak cikarlari hususunda mutabakata
varildigi zaman ortak bir paydada bulusmak mim-
kiin oluyor. Ayrica her iki sehrin hedefi, vizyonu ve
istekli yapisi islerin yolunda gitmesine fazlasiyla ye-
tiyor.

ll Sayin Baskanim, kardes sehir iliskilerinin
Gaziantep’e kazandirdiklari nelerdir?

Kardes sehirlerin varligi temelde cok moral art-
tinicl bir hadisedir. Diinyada yalniz olmadiginizi anli-
yorsunuz. Yabanci kentlerden gelen delegasyonlarin
sehir gezisi esnasinda halktan almis oldugu olumlu
tepkiler ve gostermis oldugu ilgi bize yapmis oldu-
gumuz isin ne kadar dogru oldugunu gosteriyor.

Sehrimizi ziyaret eden yabanci misafirler Gazian-
tep'ten guzel anilarla ayrildigi zaman ulkesinde
Gaziantep'i anlatiyor, bu da yurt disindaki Gaziantep
imajina katki saghyor.

Yine kardes sehir iliskileri kapsaminda yurt disin-
da gerceklesen uluslararasi fuarlarina katilarak
Gaziantep'i diinyaya tanitiyoruz.

Gaziantep yurt disinda tanitildik¢ca sehre gelen ya-
banci turist sayisi da oldukga artiyor. Sehrin turizm
potansiyeli bu iligkiler sayesinde dnemli bir seviyeye
ulasti. Sehrin tanitimi icin uzak yakin demeyip ciddi
bir emek harciyoruz.

Karsilikli olarak deneyimlerin paylasimi, ortak proje-
ler gelistirmek, kentler arasi dostluklar kurulmasi bu
iliskilerin kente kazandirdiklaridir.

Bl Gaziantep'in diger lilke
belediyelerine kazandirdiklari nelerdir?

Gaziantep yurt disinda poplilaritesi her
gecen gun artan bir kent haline gelmistir.
Gaziantep bugiin gastronomisi, kiltiri ve
folkloru ile ve belediyecilik alanindaki biri-
kimleri ile kardes sehirlerine her zaman her
tarli katkiyr saglamaktadir.

Zaman zaman belediyemizin uzmanlan
deneyim paylasiminda bulunmak Uzere
kardes sehirleri ziyaret ediyor. Ayrica Gazi-
antep itfaiyesi ile, genclik ve rehabilitasyon
merkezleri ile, kati atik depolama tesisleri ve
ana okullari ile kardes sehirlere cogu zaman
katkida bulunmustur. Bundan sonra da bu-
lunmaya devam edecektir.

Son zamanlara kadar Halep ile olan kardes
sehir miinasebetimiz tim duinyaya 6rnek
teskil etmekteydi fakat su an istenmeyen
Uzlict olaylardan 6tlri iliskimize biraz ara
verdik diyelim.

Bl Eklemek istedikleriniz...

Gaziantep'in artik dinyanin onemli
kentlerinden biri olarak anilmasi, yurt disin-
da taninan bir kent olmasi, mevcut potan-
siyeli ile turistlerin ilgi odagi olmasi, yatinm
yapmak isteyenlerin aklinda yer almasi ve
cazibe merkezi olarak anilmasi, uluslararasi
iliskilere ne denli emek verdigimizi agik¢a
gosteriyor.

Belediye bunyesinde olusturulacak gugli
bir dis iligkiler birimi uluslararasi platformda
basariy1 getiren ¢cok 6nemli bir unsurdur.

Tesekkdirler....



“Kazanilmis her
kisiye oldugu gibi

de yansiyor”

Yildirnm; demografik yapisi sebebiyle Bal-
kanlarla siirekli irtibat halinde olan bir
ilce. Bursa’ya bagh Yildirirm Belediyesi bu
nedenle de kardes sehir calismalariyla
on plana cikiyor. Yildirnm Belediye Baska-
ni Sayin Ozgen Keskin'in, belediyelerinin
kardes sehirleriyle yiiriittiikleri basarili
iliski ve g¢alismalarinin; belediyelerimize
kardes sehir iliskilerinde yardimci olma-
s1 diistincesiyle goriislerini aldik. Baskan
Keskin; yeni kiiltiirleri tanimanin 6nemine
deginirken, bu yolla farkli kiiltiirlerin fiziki
ve manevi 6zelliklerinden yararlanilabi-
lecegini ifade etti. Baskan, réportajinda
Tiirkiye Belediyeler Birliginin farkl beledi-
yeleri ayni platformda birlestirme 6zelligi-
nin 6nemine ayrica vurgu yapti.

0l Sayin Baskanim, kardes sehir
iliskileri dogrultusunda yiriittiigiiniiz
projeleri anlatabilir misiniz? Balkanlar
ve Tiirk Diinyasi'ndan belediyeler ile
yaptiginiz calismalar nelerdir?

Donem donem gerek kar-
des sehirlerimizin gerekse bizlerin kardes

Yildirim Belediye Bagkani

sehirlerimize yaptigimiz ziyaretlerle, diyaloglari-
mizi daima sicak tutarak fikir alisverisinde bulunu-
yoruz. Bunun disinda sehirlerimize yaptigimiz pro-
jeleri paylasarak, érneklemeler ediniyoruz. Mesela
kardes belediyemiz olan Saban6zu Belediyesi ile
“Is Arayanlar Araniyor” diye bir proje Urettik, bura-
dais arayan vatandaslarimizi orada is¢i arayan fab-
rikalara yerlestirdik. Yine Ahmet Taner Kislali Mey-
dani Bayrak Alanr’'na tim kardes belediyelerimizin
bayraklarinin yer aldigi temsili bir anit yaptik. San-
hurfa Hilvan Belediyesine seyyar sahneye doniisen
bir kamyon, Bingdl Sancak Belediyesine kamyon,
Cankin Sabano6zi Belediyesine de ambulans ola-
rak kullanilmak Gzere bir minibis génderdik. Ay-
rica her yil 19 Mayis’larda, Bulgaristan'in Turklere
olan zulim ve soykirim politikalarina karsi ilk di-
renis atesinin yakildigi Cebel’de Tiirk vatandaslarla
bir araya gelerek, oradaki vatandaslarimizi yalniz
birakmiyoruz. Yine Azerbaycan’in lideri olan Hay-
dar Aliyev adina bir park yaparak icine de bistln{
yaptik. Son olarak da Kirgizistan'in Ozgen Sehrine
park yapmak icin calismalarimizi baslattik.

ll Kardes sehir ortakhgiyla gelisen dostluk
iliskilerinin yaninda bu ortakliklarla sehrinizin
kazanimlarindan bahsedebilir misiniz?

Kazanilmis her dostlugun kisiye nasil fayda-
si varsa, sehirlere de o sekilde yansimasi oluyor.
Yeni bir lke ile tanismak, o Gilkenin sehri ile kardes
olmak ayni zamanda; gelenekleri, ananeleri; 6zel-
likleri kisacasi sehrin bitiniyle kardes olmak an-
lamina geliyor. Bizler de yeni kdltirler taniyor bu
kalturlerin gerek fiziki, gerekse manevi baz 6zel-
liklerinden feyz aliyoruz.




Bl Sayin Baskanim, kardes sehir iliskilerinde
karsiniza ne gibi zorluklar ¢ikti? Bu
engelleri agmak icin lirettiginiz ¢oziimler ve
belediyelere tavsiyeleriniz nelerdir?

Cok sukir bu zamana kadar boylesi bir so-
runla karsilasmadik. Genelde kardes sehir teklifi
alan taraf biz oldugumuz i¢in, meclis Uyesi arka-
daslarimiza danisip, meclis onayindan sonra kar-
des sehir yazismalarimizi baslatiyoruz.

ll Son olarak, kardes sehir iliskisi
kurmanizda Tiirkiye Belediyeler Birliginin
rolii ne oldu? TBB’'nin faaliyetlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Avrupa Yerel Yonetim Birlikleri Ag1 Nalas Bas-
kani ve Tiirkiye Kamu isverenleri Sendikasi Genel
Bagkanligi gorevlerimin yani sira kisa zaman 6nce-
sine kadar TBB'nin baskan yardimciligi gérevini yi-
rattim. Turkiye Belediyeler Birligi sayesinde, diger
ilce belediyeleri ayni platformda bir araya gelerek
birbirimizi daha yakindan tanima imkani bulmakla
birlikte, fikir alisverisi yapmak icin de firsat yakala-
mis oluyoruz.

OzZBEKISTAN TURKMENISTAN
CUMHURIYETI CUMHURIYETI
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KARDES SEHIRLER
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lyi Uygulama Ornekleri

Osmangazi Belediyesi Kardes Sehir lliskilerini

12 Farkh Belediye ile Yiiriitiiyor

Osmangazi Belediyesinin 12 farkh belediye ile kar-
des sehir iligkisi bulunuyor. Bulgaristan — Kircaali Be-
lediyesi ve Omurtag Belediyesi, Saraybosna — Stari
Grand Belediyesi, Kazakistan — Kapsagay Belediyesi,
Keles Belediyesi, Makedonya - Cayir Belediyesi, Yu-
nanistan — Kozlukebir Belediyesi, Kosova - Mamusa
Belediyesi ve Obiliq Belediyesi, KKTC — Mehmetcik
Belediyesi, Almanya — Lahndill Sehri, isve¢c - Umea
Belediyesi, Filistin — Gazze Belediyesi, Azerbaycan -
Seki Belediyesi ile kardes sehir olan Osmangazi Be-
lediyesi; kilturel etkinlikler, restorasyon ve egitim
gibi alanlarda ¢alisma yurutayor.

Bu kapsamda gerceklestirilen etkinliklerden bazilari
soyle:

Osmangazi Belediyesi, Turkce Egitim Guni nedeniy-
le Makedonya'nin baskenti Uskiip'te “Tiirkce Egitim
Bayrami” diizenledi. Uskiip Cifte Hamam'da gercek-
lestirilen sOlene “Geleneksel Tiirk El Sanatlar” sergisi
damgasini vurdu. Osmangazi Belediyesi ve Make-
donya Turk Sivil Toplum Teskilatlari Birligi (MATUSI-
TEB) ile Uskiip'te ortaklasa diizenledigi “Tiirkce Egi-
tim Bayram1” biiyuk bir coskuyla kutland.

Makedonya'nin baskenti Uskiip'te tarihi bélgeye ba-
kan Cayir Belediyesi ile kardeslik iliskilerini stirdiiren
Osmangazi Belediyesi, Balkanlar'in en buyuk carsisi
olan Uskiip'teki eski carsinin restorasyonuna teknik
destek verdi.

Cesitli etkinlikler icin Uskiip'e giden Osmangazi Bele-
diye Baskani Mustafa Diindar, Cayir Belediye Baskani
izzet Mecidi'yi ziyaret etti. Baskan Mecidi, Bursa'da
Ulucami yanindaki Ertas Carsisi uygulamasi ve NilGfer
Koylu Pazari diizenlemelerinden etkilendigini belirtti.

Osmangazi Belediye Bagkani Diindar da, Cayir
Belediyesi'nin Turrk¢e hutbenin okundugu Muratpa-
sa Camii'ne ¢ikan carsidaki ana caddeye Recep Tayyip

Erdogan ismini vermesinden duydugu memnu-
niyeti dile getirerek, “Bizler Tiirkiye olarak bura-
daki kardeslerimize her zaman destek vermeye
hazinz. Sizin bu konuda yetkili arkadaslarinizi
Bursa'ya gonderirseniz bitin teknik detaylari
sizlerle paylasiriz. ihale sartnamesini buna gore
hazirlayabilirsiniz. Restorasyonu yapilan yerleri
inceleyerek, bizim ¢alismalarimizi 6rnek alabilir-
siniz” diye konustu.

Osmangazi Belediyesi tarafindan Kosova'nin
Prizren kentinde insa edilen Prizren Engelli Re-
habilitasyon Merkezi, Basbakan Yardimcisi Be-
kir Bozdag'in da katildigi torenle hizmete acildi.
Prizren'deki ilk ve tek rehabilitasyon merkezinin
acilisinda konusan Osmangazi Belediye Baska-
ni Mustafa Duindar, “Milliyet ayrimi yapmaksi-
zin engelli kardeslerimize destek olmaktan ¢ok
mutluyuz” dedi.

Osmanli imparatorlugu’nun savas meydanla-
rinda sehit olan tek padisahi olan Sultan 1. Mu-
rad Hidavendigar Han, 6liminin 623'Gnci il
donimiinde, Osmangazi Belediyesi tarafindan
Kosova'da diizenlenen torenin ardindan, Cekir-
ge semtindeki kabri basinda diizenlenen ikinci
bir torenle anildi.
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Almanya'nin Hessen Eyaleti tarafindan diizenlenen “Hes-
sentag Festivali’ne Osmangazi Belediyesi damgasini vur-
du. Festivale onur konugu olarak katilan Osmangazi Be-
lediye Bagkani Mustafa Diindar, “Soydaslarimizin yasadig
Almanya ile iligkilerimizi 6Gnemsiyoruz, bu iliskilerin daha

TBB'nin 6énciiligiinde isvec Belediyeler Birli-
gi ile diizenlenen ‘Katihmci Biitce Projesi’ ve
isbirligi faaliyetleri sonucunda Umea ile kar-

da gelismesi icin gereken katkiyr koymaya hazirnz” dedi.

deslik iliskisi kurulmustur.

Tarsus - Malmé Belediyesi Isbirligi

TUSENET projesi kapsaminda; Tarsus Belediyesi; Akdeniz
calisma modiiliinde Antalya ve Mugla Belediyeleriyle bir-
likte isvec’in Malmé Belediyesi arasinda ortaklik kuruldu.
Proje 01.01.2006 —30.11.2010 tarihleri arasinda yur{ttldu.

Akdeniz modulu olarak strdurilebilir sosyal, ekonomik
ve ¢evresel kalkinma konularinda calismak Uizere bir ara-
ya gelindi. Ortakligin calisma grubu; biri cevresel digeri
sosyal olmak Uzere iki farkli calisma alaninda yogunlas-
maya karar verdi. Projenin sosyal alaninda yapilacak ¢a-
hismalarin belirlenmesi amaciyla Kent Meclisi'nde ortak
toplantilar yapildi ve diizenlenecek etkinlikler konusun-
da calismalar yaritaldi. Ozellikle “uyusturucu” konu-
sunun secilmesinde Kent Meclisi’'nin etkisi blyuk oldu.
Genglerin uyusturucudan uzak tutulmasi icin Tarsus Em-
niyet Mudurlugu ve Kent Meclisi ile diizenlenen seminer
ve okullardaki bilinclendirme ziyaretleri ile genclik calis-
malarinda isbirliklerinin olusmasi saglandi. Tarsus Bele-
diyesi Kadin Siginma Evi basarili calismalarindan dolayi
ornek model secildi. Diger belediyelerden Kadin Siginma
Evi'ne ziyaretlerde bulunuldu. Tirkiye Belediyeler Birligi
liderliginde yuritulen toplumsal cinsiyet esitligi alaninda
yapilan ¢alismalar ile yerel ydnetimlerin dikkati bu konu-
ya cekildi.

Gevresel alanda amacg, basta glines enerjisi olmak Uizere
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kamusal alanda kulla-
nimini yayginlastirma ve uygulama projeleri hazirlama
olarak dusunuldu. Proje kapsaminda Malmo kentine 2
adet teknik ziyaret yapilarak basta glines enerjisi olmak
Uzere yenilenebilir enerji uygulamalari yerinde incelen-
di. Tarsus, Antalya ve Mugla kentlerinde tiim paydaslarin
katilimiile 3 adet glines enerji sempozyumu dizenlendi.

Bu projelerden elde edilen tecriibeler dogrultusunda
Tarsus Belediyesi; halka iliskiler binasina 1 kw giiciinde
glines panelleri kurarak elektrik Gretmeye basladi. Cev-
re sinifinin aydinlatilmasi icin 700 watt gliclinde glines
panelleri ve 200 watt glicinde lambalar kullanildi. Yeni-
lenebilir enerji konusunda tlkemizdeki ilk ve en blyik
sosyal sorumluluk projesi olan Tarsus Glines Ormani Pro-
jesi uygulanmaya baslandi.

Ortaklar arasindaki uyumlu calisma sonu-
cunda AB hibe programlarina kisa adi “FUSE”
olan yenilenebilir enerji konusunda bir proje
hazirlandi ve sunuldu. FUSE Projesi'nin ba-
sarili bulunmasi ile 30.05.2008 - 31.11.2009
tarihleri arasinda uygulandi. Projenin toplam
uygulama stiresi 18 ay ve bitcesi 224.622,96
Euro olarak belirlendi. Amaci iklim degisikligi
ile baglantil cevre bilincini ve duyarlhgr ar-
tirmak olan FUSE Projesi kapsaminda iklim
degisikligi, hava kirliligi, enerjinin tasarruflu
kullanilmasi, yenilenebilir enerji kaynaklari
konularinda egitimler ve kampanyalar di-
zenlendi. Tarsus Belediyesi proje kapsaminda
cevre sinifi olusturdu ve sinifin elektrik ihtiya-
cini glines panelleri ve riizgar triblnu ile hib-
rid bir sekilde sagladi. Cevre sinifinda 2.500
ilkogretim o6grencisine yenilenebilir enerji
kaynaklarinin tanitilmasi, iklim degisikligi ve
kuresel 1sinma konularinda egitimler verildi.
Proje tamamlandiktan sonra da egitimlere
devam edildiginden bugtine kadar 3.000 6g-
renciye ulasildi.

Su anda farkh 8 proje yuriiten Tarsus Beledi-
yesinin diger kardes sehir iliskileri ise sOyle:

PROTOKOL YILI | BELEDIYE- SEHIR/ULKE

1991 Langen/Almanya

1996 Aznakay /Tataristan Cumhuriyeti

2006 Malmo/isvec

2006 Mugla Belediyesi/Turkiye
Cumhuriyeti

2006 Antalya Buyuksehir Belediyesi/
Tarkiye Cumhuriyeti

2008 Eceabat Belediyesi-Canakkale/
Tarkiye Cumhuriyeti

2009 Tatlisu Belediyesi / KK.T.C.

2010 Hatai / Azerbaycan Cumhuriyeti

2010 Essik / Kazakistan Cumhuriyeti

2011 Celalabat / Kirgizistan
Cumhuriyeti
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KARDES SEHIRLER VE
SiViL TOPLUM DiYALOGU

KONFERANSI

/Elh m N ?'* '

Turkiye Belediyeler Birliginin (TBB) calisma
alanlarindan biri olan kardes sehirler konu-
sunda her yil diizenlenen konferanslara bir
yenisi daha eklendi.

Birligimiz ile Avrupa Birligi Komisyonu, Avru-
pa Birligi Turkiye Delegasyonu, TAIEX, Avru-
pa Birligi Bakanligi ve icisleri Bakanligi isbir-
liginde diizenlenen “Kardes Sehirler ve Sivil
Toplum Diyalogu Konferansi” 18-19 Ekim ta-
rihlerinde gerceklesti.

Antalya'da diizenlenen konferansin agilis ko-
nusmalarini, Avrupa Birligi Turkiye Delegas-
yonu Bagkani — AB Buyukelcisi Jean- Maurice
Ripert, Bolgeler Komitesi Baskan Yardimcisi
Luc Van den Brande, Antalya Buylksehir Be-
lediye Baskani Prof. Dr. Mustafa Akaydin ve
Birligimiz Genel Sekreter Yardimci Cevdet
Sékmen yapti.

Bl “Giiclii ve Siirdiiriilebilir Diyaloglar
Tesvik Edilmeli”

Bilgi ahsverisi icin bir araya gelindigini hatir-
latarak sozlerine baslayan Avrupa Birligi Tiir-
kiye Delegasyonu Baskani — AB Biiyiikelgisi

Jean- Maurice Ripert, bu sayede uzun vadeli ortak-
hklarin yaratilacaginin altini ¢gizdi. “AB'nin gelismesi
ve blyimesi adina da bu tir isbirlikleri dnemlidir.
AB surecinde gucli ve strdirilir diyaloglari tesvik
etmemiz gerekir” diyen Ripert, AB ve Turkiye'deki
topluluklar arasinda dogru temaslarin kurulmasinin
her seyden 6nemli olduguna dikkat c¢ekti. Ayrica tUye
olmaya calisan devletler gibi Turkiye’nin de AB stan-
dartlari ve kanunlarini bir sekilde uyumlastirmaya ¢a-
hstigina deginerek bunun kolay olmadiginin farkinda
olduklarini ifade etti.

“Pozitif gindemimizde mobilite, go¢, terdrle mu-
cadele, dis politika, enerji, katilim, politika diyalogu
konulari var. Bilgi birikimimizi bir araya getirme ve
iliskileri gelistirme ihtiyaci duyuyoruz. Buralarda ya-
pilan ¢alismalar politik, ekonomik, sosyal reformlara
katki saglayacaktir” seklinde konusan Ripert, Cum-
hurbaskani Abdullah Giil ve AB Komisyon Uyesi Ste-
fan File’'nin katilimla ilgili taahhitleri bulundugunu
kaydetti. Ayrica konusmasinda katilim siirecinde ye-
rel ydonetimlerin yani sira bolgenin ¢ceperinde kalmis
olan uzaktaki bolgelerin de siurece dahil olduguna
vurgu yapti. Su an AB'nin gida glivenligi, cevre stan-
dartlari, ulasim aglari ve Turkiye'deki vatandaslarin
yasamlarinin iyilestiriimesine yonelik programlarina
devam ettigini belirten Ripert, 48 bin Tirk 6grenci-
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nin AB’nin Jean Monnet, Erasmus gibi
programlariyla Avrupa’ya geldigini ve
ayni sekilde Avrupa'dan da 6grencilerin
Turkiye'de egitim aldiklarini hatirlatt.

Katilim 6ncesi destek fonlari (IPA) kapsa-
minda AB'nin en dnemli faydalanici l-
kelerinden bir tanesinin Turkiye oldugu-
na isaret eden Ripert, “AB Turkiye'nin en
onemli ticaret ortagidir. Toplam ticaretin
yuzde 40ini ifade etmektedir. Gegtigimiz
yilin verilerine gore AB ve Tirkiye arasin-
da yabanci yatirrmin ylzde 80'i AB ile ger-
ceklestirilmistir” dedi.

Diizenlenen konferansin 2011 yilinda AB
finansmaniyla gerceklesen projelerin de
konusulacagi onemli bir toplanti oldu-
guna isaret eden Ripert, somut temellere
dayali ortak proje gelistirme konusunda
caba sarf edilmesi gerektigini bildirdi.

“TBB, belediyeler arasinda kurulacak ag-
lar icin ciddi bir taahhtte bulundu ve bu
konuda calismaya devam ediyor” diyen
AB Buyukelcisi Ripert, sozlerini Turkiye
Belediyeler Birligine tesekkirleri ile ta-
mamladi.

Hl “Yerel Diisiinenler Avrupa’nin
Gelecegini Sekillendirir”

Bolgeler Komitesi'nin yapisina iliskin kati-
hmailan bilgilendiren Bolgeler Komitesi
Baskan Yardimcisi Luc Van den Brande,
komitenin Avrupa Birliginin 15 yillik gec-
misi olan bir kurulusu oldugunu soyledi.
Kardes sehir iligskilerinin hem Turkiye hem
de Avrupa’nin gelecegi icin 6nem tasidi-

gina vurgu yapan Brande, diizenlenen konferans ile
sadece el sikisma ile kalinmayacagini, somut isbirligi
gorismelerinde de bulunulacagini kaydetti.

“Avrupa siyasetcisinin her zaman yerel disiinme-
si gerekir ve yerel dlstunenler Avrupa’nin gelecegi-
ni sekillendirir. Vatandaslarin seslerinin duyurulmasi
Onemlidir, vatandasa yakin olmak en 6nemli yikim-
[Uliklerimizden bir tanesidir” diye konusan Brande,
Komite'nin altini ¢izdigi hususlara iliskin sunlari séyle-
di: “Yetkili ulusal makamlar ve yerel makamlar arasinda
olan bitlin gorismeler; genisleme siirecine katilacak-
tir. lyi ydnetisim hakli olarak yetki devrini icermektedir”’

lyi ve verimli isbirligi elde etmek icin yerel ve bdlge-
sel seviyede calisilmasi gerektiginin altini ¢izen Bran-
de, “Ortak danisma komitesine katilmanizi bekliyoruz.
AB'de yerel ve ulusal makamlar arasinda isbirligini ar-
tirmak, Turkiye ile Bolgeler Komitesi arasinda isbirligi
saglayarak katilim stirecini hizlandirmaktir” dedi.

Konusmasinda ayrica AB'nin Nobel Baris Odiili'ne la-
yik gorildiginu belirten Brande, barisin hem hukuki
anlamda, hem halklar arasinda ¢ok énemli olduguna
vurgu yapti.

ll Kent Kardesliginden Diinya Kardesligine

Antalya Biiyiiksehir Belediye Baskani Prof. Dr. Musta-
fa Akaydin, Antalya'nin kardes sehir iliskilerine iliskin
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bilgiler verdigi konusmasinda Antalya’nin diinyanin
cesitli Ulkelerinden 19 kardes kenti bulundugunu séy-
ledi.

Baskan Akaydin, “Ulkeler arasi barisin ve dostlugun ge-
lismesinde politikacilardan ¢ok halka ve sivil toplum
kuruluslarina is dustyor. Bu nedenle kardes sehir iliski-
leri bliylk 6nem tasiyor” dedi.



Bl “Belediyelerimizin AB Uyesi
Ortaklariyla Yaptiklari Somut
isbirliklerine Destek Oluyoruz”

Turkiye Belediyeler Birligi Genel
Sekreter Yardimcisi Cevdet Sok-
men, Birligin tarihcesi ve gorevleri
hakkinda bilgiler verdigi konusma-
sinda yurt ici ve yurt disinda bulunan
ortak kuruluslarla projeler yurutul-

diugunu bildirerek, belediyelerimizin
AB Uuyelik surecine hazirlanarak bu
yonde proje hazirlama kapasiteleri-
nin gelistiriimesine yonelik calisma-
lar yapildigini kaydetti.

“Ulkemizin AB’ye uyum siirecinin
basarli olmasi icin belediyelerimi-
zin ¢alismalari 6nem tasimakta. Be-
lediyelerimizin AB Uyesi ortaklan
ile dogrudan ve somut isbirlikleri
gelistirmelerine destek oluyoruz.
Belediyelerimize vizyon saglayan ve
gelistiren bu somut projeleri 6nem-
siyoruz” seklinde konusan Sokmen,
kardes sehir iliskilerinin proje odakh
isbirliklerine dénmesinin tesvik edil-
digini ifade etti.

Birligimizin Hollanda Belediyeler
Birligi, isvec Yerel Yonetimler ve Bol-
geler Birligi ve Ispanya Belediyeler
Birligi ile yUruttigu projelerin AB yo-
lundaki yerel yonetimlerin gelisme-
sine fayda sagladigina isaret eden
Sékmen, bu birlikteliklerin belediye-
ler eliyle baslayip kentin diger aktor-
lerine yayginlastirilip toplumlar arasi
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konferansin somut isbirlikleri olusturulmasina ve diinya kar-
desligine vesile olmasini diledi.

Bl Kardes Sehir iliskilerinde Tiirkiye ve Avrupa’daki
Durum

Antalya Vali Yardimcisinin katilimiyla gerceklesen acilis otu-
rumunun ardindan Turkiye ve Avrupa Birliginde Kardes
Sehir isbirliklerinin Durumu {izerine Douzelage Kardes Se-
hir Birligi Baskani Janusz Salaménczky ve Tirkiye Belediye-
ler Birliginden Dis iliskiler Uzmani Bahar Ozden birer
sunum yapti. Salaménczky'nin 27 Gye sehri bulunan
Douzelage Kardes Sehir Birliginin yapisi ve faaliyetleri
hakkinda bilgiler verdigi oturumda, TBB'den Uzman
Ozden ise Tirkiye'de belediye isbirliklerinin tanimi,
modelleri, yapisi, yasal diizenlemeler izerinde durdu.

Tarkiye'de 1100 tane resmi kayitli kardes sehir iliskisi
bulundugunu kaydeden Ozden, bunlarin yiizde 21'i
blyuksehir belediyesi, yizde 43’0 ise blyuksehir ilce
belediyeleri olmak tGzere agirlikli olarak buytksehir ve
blyuksehir ilce belediyeleri tarafindan yuritildigu-
nl ve yogun olarak Marmara Bélgesi'nde gorildigu-
nu soyledi. Bu belediyelerin de diinyada yogun olarak yuz-
de 44 ile AB uyesi Ulkeler ile isbirligi yaptigina isaret eden
Ozden, kiiciik oranlarda bile olsa Asya'dan Amerika'ya tim
diinyada yayilmis bir kardes sehir iliskisi oldugunu belirtti.

isbirligi oniindeki engellere iliskin de degerlendirmelerde
bulunan Ozden, bunlar belediye isbirlikleri ve bunlarin fay-
dalar hakkinda yeterince bilgi sahibi olunmamasi, belediye
kurumsal altyapisi ve personel kapasite ile kaynaklarinin
yetersizligi ve belediye isbirlikleri konusunda saglanabile-
cek kurumsal destegin yetersizligi olarak siralayarak Turkiye
Belediyeler Birligi olarak bu konuda belediyelere her tirlu
destegi saglamak amaciyla ¢alismalar yuruttiklerini aktardi.
Ozden ayrica “Belediyelerimizin somut isbirligi gercekles-
tirmeleri konusunda Birlik olarak gerekli destegi saglamak
Uzere ¢alisiyoruz” dedi.
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kiltur ve gliven ortaminin gelismesi-
ne katki sagladigini sdyledi. S6kmen
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Bl “Kardes Sehir iliskileri, Tiirkiye
Hakkindaki Onyargilarin Kirllmasinda
Onem Tasiyor”

Etkinligin ilk glninde moderatorligi
Turkiye Ekonomik ve Sosyal Ettidler Vakfi
(TESEV) lyi Yénetisim Programi Direktorii
Fikret Toksoz'lin Ustlendigi oturumda ce-
sitli kardes sehirler sunumlarini gergek-
lestirdi.

“Kentlerden vatandaslar arasinda kar-
deslige giden bir streg var. AB ile bitiin-
lesmemiz, Turkiye hakkinda onyargilar
kirmamiz icin kardes sehir iliskileri ve be-
lediyelerimizin calismalari blyik 6nem
tasiyor. iliskilerin sirdirilebilirligi icin
Universiteler ve sivil toplum kuruluslan
aracihgiyla halkin da dahil edilmesi ge-
rekir” diye konusan Toksoz, Birligimizin
Hollanda, isveg, ispanya Belediyeler Birli-
gi gibi kurumlar ile yuruttigu projelerin
takdire sayan gorduguni ifade ederek
TBB'nin kardes kent konusunda bir stra-
tejisi bulunduguna dikkat ¢ekti.

Oturumda ilgili belediye temsilcileri tara-
findan Antalya-Niirnberg, istanbul-KéIn
ve Kayseri-Strazburg arasindaki kardes
kent iliskilerine iliskin sunumlar yapild.

Ogleden sonra diizenlenen tematik otu-
rumlarda ise “Belediye Hizmetleri ve Yerel
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Ekonomik Kalkinma” ile “Yerel Katilim Mekanizmalari
ve Cevre Koruma” konularinda iyi uygulamalar, basari
oykdleri ve STK katihmina iliskin paylasimlarda bulu-
nuldu.

Moderatérligini TBB Dis iliskiler Midiri Berrin
Aydin'in ustlendigi Belediye Hizmetleri ve Yerel Ekono-
mik Kalkinma temali oturumda La Louviere Belediyesi,
Selcuk Belediyesi, Masascala Belediyesi ve Giresun Be-
lediyesi temsilcileri sunum yaptilar.

Yerel Katihm Mekanizmalari ve Cevre Koruma temall
oturumda ise Villa Roal'den temsilcinin moderator-
[iglinde Sherborne Douzelage, Tomelilla Belediyesi,
Tarsus Belediyesi, Berlin Friedrichshain-Kreuzberg ve
Osmangazi Belediyesinden katilimcilar deneyim pay-
lasiminda bulundular.

Konferansin ikinci gliniinde ise Belediye Hizmetleri -
Yerel Ekonomik Kalkinma ve Yerel Katilimcr Mekaniz-
malar - Cevre Koruma konularinda paralel oturumlarda
calistaylar gerceklestirdi.

Calistay sonuclarinin sunumunun ardindan Avrupa Be-
lediyeler ve Bolgeler Konseyi (CEMR) Yonetisim ve Va-
tandaslik Komitesi Baskani Dave Wilcox ile CEMR'dan
Pierre Mace tarafindan Avrupa'da kardes sehir isbirlik-
lerine iligkin bilgilerin verildigi konferansta ayrica “Ka-
tiimci Yerel Yonetisim” baslikli AB Destekli Proje Sunu-
mu da yapildi.

Etkinlik, takipgi girisimlerin de dahil oldugu Kardes Se-
hir Ag Platformu’nun tanitilmasi ile son buldu.
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Cankaya Belediye Baskan Yardimcisi Savas Yorganci;
belediye baskan yardimciliginin yaninda daha énce lller
Bankasi kadrosundaki ¢calismalan ve Yerel Yonetim Ba-
kanhgindaki danismanlik gérevi ile yerel yonetimler ko-
nusundaki tecriibesini aktariyor. Cankaya llcesi'nin ézel-
de Ankara ve genelde tiim Tiirkiye icin tasidigi 6nem ve
uluslararasi iligkilerde rolii dolayisiyla Sayin Baskan Yar-
dimcisinin kardes sehir iliskileri, ortakliklariyla ilgili go-
ruslerine basvurduk. Cankaya Belediyesinin uluslararasi
iliskilere verdigi dneme dikkat ¢ceken Yorganci; kardes se-
hir ortakhiklarinin farkli sorunlarla ilgili farkli belediyelerin
deneyim paylasiminda ve bilgi alisverisinde bulunmasini
sagladiginin altini ¢izdi.

Bl Sayin Bagkan Yardimcim; Belediyenizin kardes
sehir iligkileri hakkinda bilgi alabilir miyiz? Kardes
sehir iligkilerinde temalariniz nelerdir?

Belirli bir bélge 6nceligimiz olma-
makla beraber dinyanin farkli Glkelerinden 15 beledi-
ye ile kardes kent iliskimiz bulunuyor. Bu kapsamda s6z
konusu sehirlerle iliskilerimizi dlizenlemede iki tip ant-
lasmaya basvurmaktayiz: lyi niyet protokolii ve kardes
kent antlasmalari. Cankaya Belediyesi olarak 1992'den
beri kardes kent iliskileri gelistirmekteyiz.

Su anda on belediye ile kardes kent antlasmalarina,
bes belediye ile de iyi niyet protokollerine sahibiz.
Bunlar; Rusya'nin Adige Cumhuriyeti'nin Maykop Bele-
diyesi, Almanya’nin baskenti Berlin'in Tiergarten Bele-
diyesi, Avustralya’nin Sidney kentinin Woollahra Bele-
diyesi, Kiba'nin baskenti Havana'nin Playa Belediyesi,
Almanya’nin KéIn Belediyesi, KK.T.C'nin Girne Beledi-
yesi Orta Afrika Cumhuriyeti'nin baskenti olan Bangui
Belediyesi, Mogolistan'in baskenti olan Ulan Batur'un
Sukhbaatar Belediyesi, Cin'in Guanghzou kentinin
Yuexiu Belediyesi, Makedonya'nin baskenti Uskiip'iin
Centar Belediyesidir.

lyi niyet protokolii olan kentlerimiz ise sunlardir:
Kanada'nin Toronto kentinin North York Belediyesi,
Yunanistan'in baskenti Atina'’nin Holargos Belediye-
si, Ukrayna’nin bagkenti Kiev'in Podil Belediyesi, Kore
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dimy

Cumbhuriyeti'nin bagkenti Seul’'un Seocho Be-
lediyesi, Filistin Otoritesi’nin yonetimi altinda
olan Ramallah Kenti Belediyesi. Ayrica Ramal-
lah Belediyesi ile kardes kent antlagmasi ta-
mamlama sureci icerisindeyiz.

Yurt disindaki belediyelerden gelen talepler
ve gelistirmek istedigimiz iliskiler cerceve-
sinde kardes kentlerimizin sayisini artirmak
glindemimizde yer aliyor. Ornegin Kenya Bii-
yukelciligi Birinci Miistesari ve Blyukelci Veki-
li Lindsay Kiptiness, Eldoret Kenti ile Cankaya
Belediyesi arasinda kardes kent iliskilerinin
baslatiimasini talep etti. Bu yonde Belediye
olarak calismalara baslayacagiz.

Bu iliskileri yuriturken ve gelistirmek isterken
basvurdugumuz ana tema; is birliginin, daya-
nismanin artirilmasi ve iliskilerin iyi niyet te-
melinde gelistirilmesidir. Ayrica son yasanan
ekonomik krizin yerel yonetimler tzerindeki
olumsuz etkisi disiintldiginde belediyeler
arasindaki yakin iliskiler giderek daha fazla
glindeme gelmekte. Buna ek olaraktan kuire-
sel sorunlarin yerellesmesi; istikrarsizlik yara-
tan ekonomik, siyasi ve guivenlik sorunlarinin
yerel siyasete etkisi ve bunlarin ¢6ziiminde
yerel yonetimlerin alabilecekleri roller diisu-
nuldiginde kardes kent iliskilerinin dnemi
artmakta. Cankaya Belediyesi de bu anlayisla
kardes kent iliskilerini kurup, gelistiriyor ve
bu cercevede isbirligini hedefliyor. Ornegin
Filistin'in Ramallah Belediyesi ile olan kardes
kent iliskimize Israil ve Avrupa'dan belediye-
ler de ekleyerek yerel inisiyatifin istikrar, baris
ve isbirliginin saglanmasindaki 6nemine vur-
gu yapmayi amaghyoruz.

Yabanci belediyelerle yirittigimiiz kardes
kent iliskileri, Cankaya ilcesinin gerek Tur-
kiye ve gerekse Ankara icin tasidigi 6nem
ile sekilleniyor. Bu durum Cankaya’nin hem
Turkiye'nin bulusma noktasi, hem de uluslarin
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Turkiye'deki bulusma noktasi olmasindan kaynak-
laniyor. TBMM'nin ve diger 6nemli kamu kurulus-
larinin yaninda Cankaya; 100%e yakin buyukelcilik,
Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu ve Birlesmis
Milletler gibi bircok énemli uluslararasi kurulusa
ev sahipligi yapiyor. Ayrica, yerel yonetimler ala-
ninda uluslararasi ¢apta s6z sahip olan Birlesmis
Kentler ve Yerel Yonetimler Duinya Teskilati (UCLG),
Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu
ve Bati Asya Bolge Teskilati (UCLG-MEWA), Avrupa
Belediyeler Bolgeler Konseyi (CEMR), Avrupa Birli-
gi Bolgeler Komitesi, Avrupa Konseyi Yerel ve Bol-
gesel Yonetimler Kongresi gibi dnemli uluslararasi
kuruluslara da katihm gosteriyor. Bir bagka ifadeyle
Gankaya Belediyesi konumu itibariyle uluslararasi
iliskilere 6Gnem veriyor ve bu cercevede yerel yone-
tim anlayisini, kardes kent iliskilerini ve is birligini
gelistirmeyi amacliyor. Belediye Baskanimiz, Birles-
mis Kentler ve Yerel Yonetimler Ortadogu ve Bati
Asya Bolge Teskilati (UCLG-MEWA) Konsey Uyesi
ve Yonetim Kurulu Uyesi olup; Avrupa Yerel ve Bol-
gesel Yonetimler Konseyi (CEMR) Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcaisi olarak da gorev yapmaktadir.

Bl Kardes sehir iliskileri belediyenize ve
sehrinize kazanimlarindan bahsedebilir
misiniz?

Kardes kent iligkileri en basta Cankaya Beledi-
yesinin uluslararasi iliskilerini gelistirmede yardim-
c1 ve faydali oluyor. Belediyenin ilkelerini ve amacg-
larini tanitmada da 6nemli bir yere sahip. Ayrica
mevcut ekonomik kriz ddneminde yerel yonetim-
ler arasinda is birligi yapilabilecek alanlarin belir-
lenmesinde yardimci oldu. Yerel yonetimlerin idari
ve mali sorumluluk/yetki kazanmalarinda, adem-i
merkeziyetciligin dniindeki sorunlarin asilmasinda
farkh bakis acilarinin degerlendirilmesine neden
oldu. Belediyeler arasi iliskiler baglaminda diinya-
nin farkh bolgelerindeki belediyelerin kendilerine
0zgl sorunlarinin yani sira tim belediyelerin ilgi
alanina girebilecek sorun alanlarina yaklasimla il-
gili deneyim ve bilgi aligverisi temeldir.

Bl Sayin Bagkan Yardimcim, hangi
calismalariniz kardes sehriniz tarafindan
ornek alindi?

Bu sene 21-23 Eylll tarihleri arasinda Diinya
Baris GUnuU vesilesiyle diizenlenen Kardes Kent-
ler etkinligine katilan yabanci belediye heyetleri
Gankaya Belediyesinin faaliyetlerinden etkilendi
ve bircok konuda goris alisverisinde bulunuldu.
Ozellikle genclere yénelik barinma/konaklama ve

kentin olanaklarina dair bilgi merkezleri, kadin
siginma evleri, kent ve tarim proje uygulamalari,
engellilere ve yashlara yonelik rehabilitatif calis-
malar ile Cankaya Belediyesinin teknik ¢alisma
alanina giren park yapimi ve diizenlemesi, sokak
dizenlemeleri ve asfalt calismalari ilgi ¢ekiyor.

Bl Kardes kentlerinizle ortak yiirittiigiiniiz
projeleri anlatabilir misiniz?

Kardes kentler kapsaminda olmamakla be-
raber yabanci belediyelerle yurattigumuz pro-
jeler bulunuyor. Buna en glincel 6rnek olarak
Ege'de Kalici Baris inisiyatifi verilebilir. Tiirkiye ve
Yunanistan'dan katiim gosteren belediyeler bir
araya gelerek iki taraf arasindaki iliskilerin iler-
lemesini amacliyor. Bu kapsamda 24 - 26 Mayis
2012 tarihlerinde izmiriin Seferihisar ilcesinde
“Ege’de Kalici Baris icin Yerel inisiyatif Gelistir-
me Hazirlik Toplantisi” adiyla etkinlik diizenlen-
di. Cankaya Belediye Baskanimiz Sayin Bulent
Tanik'in da bulundugu toplantiya Yunanistandan
ve Turkiye'den belediye bagkanlari ve yerel yone-
ticiler katildi. Toplantida iki tlke belediyeleri ara-
sinda yapilabilecek yerel isbirligi ile percinlenecek
dostluk, baris ve ekonomik krize karsi dayanisma
olanaklari ele alindi. Mayis 2013'te ise “Ege’de Ka-
lici Baris icin Yerel inisiyatif Gelistirme Toplantisy’,
izmir ve Selanik’te diizenlenecek.

Bl Sayin Baskan Yardimcim, kardes sehir
iliskilerinde karsiniza ¢ikan zorluklardan
bahsedebilir misiniz? Kiiltiir farki
¢alismalarinizi hangi yonde etkiledi?

Kardes kent iliskilerinin gelistirilmesinde
kaltir ve dil farkliiklarindan kaynaklanan goreli
olumsuzluklardan bahsedilebilir. Ancak, bu fark-
hihklari benzer alanlarda calisan yerel yonetimler
arasi iliskilere zenginlik katan bir faktor olarak
degerlendirmekteyiz. Bu tip iliskilerde rastlanan
baslica zorluk yerel yonetimlerin faaliyet alanlari-
nin genis olmasindan oturd kardes kent iliskileri-
ne yeteri kadar vakit ayrilamamasidir. Geleneksel
kardes kent iligkilerinin en buyuk olumsuzlugu
sihkl kalturel ziyaretlerle sinirh kalmasidir. Bunun
yerine Cankaya Belediyesi mevcut ¢alisma doéne-
minde, icinde yer aldigi uluslararasi yerel ydonetim
aglarinin kavramsal ve uygulama cercevesiyle de
paralel olarak, ikili iliskiler yerine belirli sorunlar
veya c¢alisma alanlari Gzerine odaklanan U¢lu kar-
des kent iliskileri veya is birlikleri gelistirmeye ¢a-
hsiyor.
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Tarsus Belediyesi, Tiirkiye Belediyeler Birligi ta-
rafindan isve¢ Projesi’nde eslestirilen belediye-
lerden biri olarak érnek ¢alismalar sergiliyor.
Kardes sehirleriyle yaptigi ortak ¢alismalarin-
dan, ortakliklardaki ve projelerdeki aktif roliin-
den otlirli Tarsus Belediyesinden Koruma Uy-
gulama Denetleme Biirosu (KUDEB) Yoneticisi
Mimar Fevziye Kokdil ile bir réportaj gercekles-
tirdik. Tarsus Belediyesinin ortaklariyla ydirtit-
tugu projeleri ve basarili calismalarini anlatan
Kokdil, kardes sehir iliskilerinin dostluklari sag-
lamlastirdigini ve gelistirdigini belirtiyor.

ll Belediyenizin kardes sehir iliskilerini
anlatabilir misiniz? Bu ortakhklarda
hangi konular iizerine calismalar
yapiyorsunuz?

Tarsus Belediyesinin 10
adet kardes sehri bulunmaktadir. Bu kardes
sehirler; Almanya-Langen, Tataristan—-Azna-
kay, Azerbaycan—Hatai, Kazakistan—Essik, Kir-
gizistan—-Celalabat, K.K.T.C-Tatlisu, isvec-Mal-
mo, Canakkale-Eceabat, Antalya ve Mugla'dir.
Ozellikle yurt disindaki kardes sehirlerimizle
daha siki iliskiler icerisindeyiz. Yil icinde mut-
laka kardes sehirlerimize Tarsus'tan bir heyet-
le ziyaretlerde bulunup, kardes sehirlerimizde
yapilan yeni hizmetler, yeni yatirimlar yerinde
incelenip gorus alisverislerinde bulunuruz.
Bunun devaminda biz de kardes sehirleri-
mizi ayni yil icerisinde yaptigimiz hizmetleri,
yenilikleri, yatinmlari tanitmak kultdrimuzu
anlatmak, yasatmak ve tabi ki kardeslik ilis-
kilerimizi gliclendirmek icin kentimize davet
ediyoruz.

Bl Kardes sehir iliskileri belediyenize ve
sehrinize neler kazandirdi?

Kardes sehir iliskilerimiz her gegen glin
artarak devam etmekte ve bu hem sehrimizi
hem de belediyemizi mutlu etmektedir. Fark-

I kiltarleri tanimak, yeni yerler ve yeni yasamlar
gormek hem bizim hem de belediyemizin ufkunu
acmistir. Sehrimizde kardes sehirlerimiz icin yapil-
mis anitlar, parklar, caddeler, kdpriler bulunmakta;
bu alanlarin kardes sehirlerimizin katihmlariyla agi-
hslari yapilmakta devaminda ise anitlar 6niinde her
yil sehrimizi ziyaret eden kardeslerimizle etkinlik-
ler duzenlemekte, yapilan parklara kardeglerimizin
kendi Ulkelerinden getirdikleri fidanlar dikilmekte
ve Tarsus sehrinde kardes sehirlerimiz yasatiimak-
tadir. Ayni sekilde kardes sehirlerimizde de Tarsus
adiyla parklar yapilmakta ve heyetlerin ziyaretinde
mutlaka bu yesil alanlarda etkinlikler dizenlen-
mektedir. Cok yakin zamanda sehrimizde bulunan
tarihi bir Roma kapisi olan Kleopatra Kapisi temsi-
li bir haliyle Almanya - Langen kardes sehrimizde
tas ustalarinin marifetiyle oriliip 19 Mayis'ta agili-
si yapilacaktir. Ayrica 2012 yilinda Aznakay kardes
sehrimizde kardesligimizin 15'inci yili kutlamalari
cercevesinde 3 glin suren “Tarsus Gunleri” yapiimis;
gelenek, gorenek, halk oyunlari, yemeklerimiz ve el
sanatlarimiz tanitilmistir.

Bl Hangi calismalariniz kardes sehriniz
tarafindan 6rnek alindi?

Tarsus Belediyesinin 2006 yilinda faaliyete ge-
¢irdigi kadin siginma evimiz, yine Tarsus Belediyesi
tarafinda yapilan ve sosyal hizmetlere devredilen
huzurevimiz, diinyada baska bir 6rnegi olmayan
kamptus seklinde tasarlanmis belediye tesisimiz-
le; tesis icerisinde hayata gecirdigimiz Nene Hatun
Kresi kardes belediyelerimizin sehirlerinde ve be-
lediyelerinde yapacaklari hizmetlere ilham kaynagi
olmustur.

Bl Kardes sehrinizle birlikte yiiriittiigiiniiz
projelerden bahsedebilir misiniz?

Turkiye Belediyeler Birligi (TBB) ile isvec Bélge-
ler ve Yerel Yonetim Birligi (SALAR) is birliginde ge-
listirilen TUSENET Projesi 2006-2010 yillari arasinda
yuritilmastir. TUSENET; Turk-isvec Belediyeleri is-
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birligi Agi olup yerel yonetimlerde kapa-
site gelistirme, seffaflik, iyi yonetisim ve
farkli paydaslarile is birligi gibi konularda
¢ahsmistir. TUSENET projesi kapsaminda;
Tarsus Belediyesi Akdeniz calisma mo-
dilinde Antalya ve Mugla Belediyeleri
ile birlikte isvec’in Malmé Belediyesiyle
ortaklik kurmustur. Belediyemiz ortaklik-
ta; agirhkh olarak strdurilebilir cevre yo-
netimi alaninda calismis ve yenilenebilir
enerji kaynaklar konusunda farkindahk
olusturmustur. Ortaklar arasindaki uyum-
lu calisma sonucunda AB hibe program-
larina kisa adi “FUSE” olan yenilenebilir
enerji konusunda bir proje hazirlanmis ve
sunulmustur. Proje basarili bulunmus ve
30.05.2008 - 31.11.2009 tarihler arasinda
uygulanmistir. FUSE Projesi’'nin amaci ik-
lim degisikligi ile baglantili cevre bilincini
ve bu konudaki duyarlih@: artirmaktir. ik-
lim degisikligi, hava kirliligi, enerjinin ta-
sarruflu kullanilmasi, yenilenebilir enerji
kaynaklari konularinda egitimler ve kam-
panyalar diizenlenmistir.

TUSENET Projesinin basarili ile tamam-
lanmasinin ardindan TBB ile SALAR ara-
sinda isbirliginin devam ettirilmesi ama-
ciyla TUSELOG projesi hazirlanmistir.
TUSELOG Projesi kapsaminda Tarsus Be-
lediyesi Glkemizden Corum, Sisli, Manisa
ve Isve¢'ten Huddinge Belediyeleri ile or-
takhk kurmustur. Canakkale-Eceabat ile
Tarsus Canakkale Parki icerisinde miuze
olusturulmasi asamasinda beraber cali-
stimistir.

Bl Kardes sehir iliskilerinde karsiniza
ne gibi zorluklar ¢ikti? Kultiir farki
calismalarinizi hangi yonde etkiledi?

Kardeslik iligkilerimizin baslangi-
cndan bu yana iliskilerin saglanmasi ve
glclenmesi adina herhangi bir zorluk
yasanmamistir. Kardeslik miinasebetleri-
miz cogunlukla ikili iliskilerimiz ve dost-
luk dernekleri vesilesi ile baslatildigi icin
kardesligin kurulmasi, gelistirilmesi ve
yasatilmasi siirecinde ¢ok saglam adimlar
atilmis, dostluklar daha da gelistirilmis ve
olmasi muhtemel sikintilar yasanmamis-
tir. Kaltdr farkhhklari sehrimizi ve Beledi-
yemizi olumlu yonde etkilemistir tabi ki.

Niirnberg Almanya’nin Bavyera Eyaleti'ne bagl 2. biiytik
sehri. Endlistri baskenti olarak kabul edilen kentin niifu-
sunun ytizde 10'unu Tiirkler olusturuyor. 2. Diinya Savasi
sonunda 1945 yiinda bombalanarak tamamen harabe-
ye dénen sehir, savastan sonra yeniden insa edildi. Roma
Germen imparatorluk merkezlerinden olan kent, savastan
sonra tarihsel ézelliklerinin ¢cogunu kaybetti. Savas suglu-
larinin yargilandigi Niirnberg Mahkemesi'ne ev sahipligi
yaparken, su anda yaklasik 500 bin insani barindiriyor.

Kardes Sehirler ve Sivil Toplum Diyalogu Konferansi'na ge-
len Niirnberg Belediyesi Uluslararasi lliskiler Departmani
Mdidl(irti Dr. Norbert Schiirgers’in kardes sehirlerle ilgili go-
ruslerini aldik. Schiirgers, Antalya Bliyliksehir Belediyesi ile
1997'den bu yana kardes sehir iliskileri olan Niirnberg Bele-
diyesinin 15 yillik stirecte gerceklestirdigi proje ve calisma-
lari anlatirken; karsilastiklan zorluklarla ilgili de bilgi verdi.
lletisim kurmanin en énemli sorun oldugunu belirtirken;
“dil” problemi ¢6ziilmeden, belediyelerde yabanci dil bilen
insanlar ¢alistinlmadan ciddi ¢alismalar ortaya konama-
yacaginin altini gizdi.

ll Belediyenizin kag sehirle kardes sehir iliskisi
bulunuyor? Kardes sehir iliskilerinde temalariniz
nelerdir?

13 sehir ile kardes sehir ilis-
kimiz bulunuyor. Tirkiye'nin Antalya, Fransa'nin Nice,
Polonya'nin Krakow, Makedonya'nin Uskiip, iskogya’nin
Glasgow, Nikaragua’nin San Carlos, Almanya’nin Gera,
Gek Cumhuriyeti’'nin Prag, Amerika Birlesik Devletleri'nin
GeorgiaEyaleti'nin Atlanta, Cin'in Shenzhen, Ukrayna'nin
Harkiv, Yunanistan'in Kavala ve israil'in Hadera kentleriy-
le kardes sehir iliskilerimiz var.

Antalya ile bu yil on besinci yilini kutladigimiz 1997 yilin-
dan beri stiren bir kardes sehir iliskimiz var.

Bl Kardes sehir iligkileri belediyenize ve sehrinize
neler kazandirdi?

Nirnberg, Bavyera Eyaleti'nin 2. blyik sehri ve
sehrimiz nifusunun yizde 10’u Turk asilli. Bu agidan
degerlendirdigimizde bir Turk sehri olan Antalya'yla



kardes sehir iliskimizin 15 yildir de-
vam etmesi karsilikli toleransin gelis-
mesi agisindan ¢ok onemli. Yillardir
bir arada yasamamiza ragmen, son
yillarda ozellikle artan kardes sehir
iliskileri birbirimizi cok daha iyi tani-
mamizi sagladi.

Ozellikle kardes sehirlerimizle 6g-
renci deg@isim programlar yuritme-
miz toplumlarin birbirini tanimasi,
iletisim kurabilmesi yoniinde buyuk
katkilari oldu. BECC (Bridge Betwe-
en European Culturel Avrupa Kultir
Merkezleri Veri Degisim Programi) ve
Meslek Yiiksek Okulu Ogrenci Degi-
sim Programi erken yaslarda, dnyar-
gillar olusmadan genclerin birbirini
tanimasina firsat verdi.

Sokak hayvanlarini koruma ve kiiltdr-
sanat calismalarimizin da 6nemli ol-
dugunu dustniyorum. Bu yil Nirn-
berg'deki 410 yillik Noel Pazar’'nda
Antalya tanitim standi acilacak. Bu
tip girisimleri karsihkh kalttr aligve-
risi ve dostluklarin gelisimi icin kalici
birer adim olarak gériyorum.

Antalya turizmde oldukca ilerlemis
bir sehir. Bu alanda da birbirimize
pek cok katki verecegimize inaniyo-
rum.

Antalya’ya turist olarak gelen veya
buraya yerlesen pek ¢cok Alman var.
Antalyada Alman nifusunun gide-
rek artmasi, Nurnberg'teki Turk ni-
fusunun fazlahgi bu iki sehrin ortak
¢alismalan icin itici gli¢ oldu. Dostlu-
gumuzun, iletisimimizin artmasinin
bu anlamda 6nemli oldugunu dusU-
nuyorum.

1997'den beri kardes sehrimiz olan
Antalya ile bu 15 yillik stirecte glizel
iliskiler dostluklar kurduk. Toplum-
lar arasi barisin, toplumlar arasi ile-
tisimin glclenmesiyle olusacagina
inaniyorum. Kardes sehir iliskilerinin
toplumlararasi iletisimi, diyalogu ge-
listirmekte pay sahibi oldugunu di-
sundyorum.
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Bl Kardes sehir iliskilerinde karsiniza ne gibi zorluklar
cikti? Kultiir farki calismalarinizi hangi yonde etkiledi?

Dil tabii ki. En biyiik sorunumuz dil oldu. iletisim kurmak
icin en 6nemli sart ortak bir dil konusmaktir. Gegcmiste 6zellikle
kardes bir sehrin belediyesiyle gorustugiumuzde Almanca ya da
baska bir dil bilmedikleri icin iletisim kuramiyorduk. Bunu ya-
vas yavas aslyoruz. Belediyeler dil bilen personel ise aldigindan
ortak projelerimiz, calismalarimiz giderek artiyor. Ama dil hala
onemli ve bir an 6nce asilmasi gereken bir problem. Bazi bele-
diyelerde hala iletisim kurabilecegimiz kimseyi bulamiyoruz. Bu
ozellikle kiiglik belediyelerde gecerli.

Bunun disinda kiiltlr farklari, idari sistemin farkli olusu da
onlimizde bir engel olusturuyor. Yerel yonetim sistemleri-
miz birbirinden ¢ok farkli. Bu ylizden sikintilarla karsilagiyoruz.
Almanya'da ve Avrupa'da yerel yonetimler pek cok konuda daha
yetkili durumda. Ancak Tiirkiye'de bu durum daha farkli. Zaman-
la bunlarin asilacagina inaniyorum.

Bl Kardes sehir iliskisi kurmanizda TBB'nin rolii nedir?

Turkiye Belediyeler Birliginin belediyelerle iletisim kurma-
miz, baglanti kurmamiz yoniinde etkili olacagina inaniyorum.
Tum belediyelerin bagl oldugu bir birlik etkili iletisime gecebil-
memizi; daha kapsamli, pek ¢ok belediyeyle birlikte yirutebi-
lecegimiz projeleri hayata gecirmemizi saglayabilir. Bu konuda
desteklerini bekliyoruz.

Vila Real, Portekiz'in kuzeyinde Vila Real B6lgesi'nin en biiylik be-
lediyelerinden biri. Yaklasik 50 bin kisinin yasadigi sehir 30 bucak-
tan olusuyor. Portekiz'in bu kii¢lik sehrinin Tiirkiye'den herhangi
bir sehirle kardes sehir iliskisi bulunmuyor. Gértislerine basvurdu-
gumuz Villa Real Belediyesi Meclisi Uyesi Maria Dolores Monteiro
Tiirkiye'nin bir sehri ile kardes sehir iliskileri gelistirmek istedikleri-
ni séyledi. Monteiro; dostluklarin gelismesinin, iletisimin gelisme-
sinin diinyada baris ortami olusturulmasi icin 6nemli oldugunu
vurguluyor.
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Bl Belediyenizin kag sehirle
kardes sehir iligkisi bulunuyor?
Kardes sehir iliskilerinde
temalariniz nelerdir?

Su
anda Avrupada 4 sehirle kar-
des sehir iliskilerimiz var. Bunlar;
Fransa’nin Grasse ve Mende sehirle-
ri, Almanya’'nin Osnabrick kenti ve
ispanya’nin Ourense sehridir. Sim-
diye kadar Turkiye'den herhangi bir
kent ile kardes sehir iliskisi kurma-
dik, ancak onimuzdeki donemde
bu iliskileri gelistirmeyi biz de iste-
riz.

Bl Kardes sehir iliskileri
belediyenize ve sehrinize neler
kazandirdi?

Ozellikle Fransa'nin Grasse
sehriyle son yillarda énemli ¢ahs-
malarimiz oldu. issizlik bizim icin
onemli bir sorundu. Grasse'den
temsilcilerle birlikte bir planlama
yaptik. Eksiklerimiz, elimizde olan-
lar konustuk.

Grasse kenti ge¢miste parfum Ureti-
mi yapan, gul bahceleri olan bir se-
hirdi. Ancak bir siire sonra gl yetis-
tirmeciligi durma noktasina gelmis.
Bizimse bos tarlalarimiz vardi. Gras-
se ile bu konuda birlikte calismalar
yaptik. Onlar bize parfim yapmayi,
gul yetistiriciligini ogretti. Boylelikle
Vila Real vatandaslari icin 6nemli bir
calisma alani dogmus oldu.

Ourense ispanya’nin bir sehri. Kiilt{-
rel ve cografi anlamda bize en yakin
sehir burasiydi. O yiizden ¢ok rahat
iletisim kurduk ve calismalar yap-
tik. Ourense, Osnabriick ve Men-
de sehirleriyle 6grenci degisimleri
yaptik. Bu sekilde farkl kiltirlerin
taninmasi ve egitim alaninda ilerle-
meler kaydetmemiz acgisindan ¢ok
glizel calismalar hayata gecirmis
olduk.

Kardes sehirlerimizle birlikte calis-
mak kiltirel anlamda bizim icin

guzel bir deneyim oldu. Farkh kulttrleri tanimak, farkli insan-
lan tanimak bizim, 6grenci degisim programlari sayesinde de
genclerin Ulkelere bakis agcimizi degistirdi. Bu ylzden kardes
sehir programlarinin olduk¢a 6nemli oldugunu distindyorum.

Bl Kardes sehir iliskilerinde karsiniza ne gibi zorluklar
cikti? Kultiir farki calismalarinizi hangi yonde etkiledi?

Karsimiza ¢ikan en buyuk zorluk iletisim problemiydi.
Kardes kentlerimizle ortak dili kullanmamiz beraber ¢alismak
icin oldukca 6nemli. Eger dil bilmezseniz iletisim kuramazsiniz.
Dolayisiyla calisamazsiniz. ingilizce’'nin bu acidan énemli oldu-
gunu distiniiyorum. ingilizce artik diinyada ortak bir dil gibi
oldu. Nereye gidersek gidelim insanlar bu dili konusuyor. Ben
de yavas yavas ingilizce dgreniyorum. Baska tiirlii iletisim kura-
mayacagimizi fark ettim. Kotl de olsa biraz konusabilmek ca-
lisabilmemizi saglyor. iletisim kurabilmek uluslararasi calisma-
larda ¢ok 6nemli. Birlikte proje Uretebilmemiz, belediyelerin
birbirini drnek alabilmesi icin dncelikle birbirimizi anlamaliyiz.

Haarlem, Hollanda’nin batisinda yer alan, Spaarne Irmagi’nin
kenarinda olmasi nedeniyle Spaarnested olarak da adlandirilan
bir kent. 2011 yili niifus sayimina gére 151 bin 853 kisinin yasa-
digi kent, dogusunda yer alan baskent Amsterdam’in da iginde
bulundugu Kuzey Hollanda’nin yénetim yeridir. Hollanda'da ¢i-
cek yetistiriciliginde ve ¢icek sogani, 6zellikle lale sogani digsa-
timinda 6nemli paya sahiptir. Haarlem, bu ylizden “Bloemens-
tad” (Cicek Sehri) diye anilir. 2. Diinya Savasi sirasinda Alman
isgaline ugramis olan sehirde; Nazi isgalinden kurtulusu kut-
lamak icin her yil Mayis ayinda Bevrijdingspop Mtizik Festivali
diizenleniyor. Her yil Nisan ayinda Bloemencorso (Cicek Gegidi)
gerceklestiren kentte caz festivali de yapiliyor.

Marinus Bolerman Haarlem Belediyesinde Trafik Birimi'nde ¢a-
hsiyor. Kardes sehir projeleriyle ilgili Tiirkiye'ye sik sik gelen Lau-
ben, koordinasyon islemlerini yiirtitiiyor. 18-19 Ekim tarihlerinde
diizenlenen Kardes Sehirler ve Sivil Toplum Diyalogu Konferansi



dolayisiyla Antalya’ya gelen Marinus Boler-
man ile bir séylesi gerceklestirdik. Bolerman,
Hollanda ve Tiirkiye'deki yerel yénetimlerin
karar alma yapisiyla ilgili elestirilerde bulu-
nurken; kardes sehir iliskilerinin toplumlar
arasinda hosgoriiyd, diyalogu ve iletisimi glic-
lendirdigi gériisiinii savundu.

ll TBB: Belediyenizin ka¢ sehirle kardes
sehir iligkisi bulunuyor? Kardes sehir
iliskilerinde temalariniz nelerdir?

Su anda 5 sehirle
kardes sehir protokollimiiz var. Almanya'nin
Osnabriick, Fransa’nin Angers, ingiltere’'nin
Derby, Zimbabve'nin Mutare ve Brezilya’nin
Goias Eyaleti'ne bagli Rio Verde sehriyle kar-
des kent iliskilerimiz bulunuyor. Daha 6nce
Turkiye'den bir ilce ile de kardes sehir iligki-
miz vardi. Builceyle atik dontisimdi, cevresel
projeler alaninda bazi calismalarimiz olmus-
tu.

Bl Kardes sehir iliskileri belediyenize ve
sehrinize neler kazandirdi?

Hollanda'da ¢ok fazla Tirk yasiyor.
Ama birbirimizi pek tanimiyoruz. Kardes se-
hir iliskileri ve toplantilar sayesinde birbiri-
mizi tanimaya basladik. Bu iliskiler iletisim
kurabilmemiz, birbirimizi anlayabilmemiz
icin onemli.

Bl Ortakyiiriittiigiiniiz projeler nelerdir?

Biz daha ¢ok cevresel projelere agirhk
veriyoruz. Birlikte calistigimiz belediyenin
projelerinin koordinasyonunu planlamasini
yapiyoruz. Bizim rolimuz daha ¢ok planlama
ile ilgili. Cevre yonetimindeki ve kent plan-
lamasindaki tecribelerimizi kardes beledi-
yelere aktarmaya calisiyoruz. Bizim oldukga
gelismis ve sistemli bir itfaiye sistemimiz var.
Bunu da kardes sehirlerimizle paylasiyoruz.

Bl Kardes sehir iliskilerinde karsiniza
ne gibi zorluklar c¢ikti? Kiiltiir farki
calismalarinizi hangi yonde etkiledi?

Kultur farkindan c¢ok dil buyuk bir
problem oldu. Birbirimizle konusamayinca
hicbir sey yapamadik. Bu yizden simdiye
kadar genelde kardes sehir iliskileri kagit
tizerinde kaldu. iliskilerin gelismesi, gercek-
ten kapsamli projeler Uretebilmemiz igin
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oncelikle belediyelerde dil bilen insanlarin olmasi
lazim. Bu yavas yavas gelisiyor ama yine de daha
hizli olmamiz lazim. iletisim kuramadigimiz siirece
hicbir sey yapamayiz.

Bir ikincisi Turkiye'de ozellikle burokrasi karsimiza
¢ikan bir engeldi. Burokrasi isleri ¢cok yavaslatiyor,
Ve her seyin merkeze bagh olmasi da isleri olumsuz
etkiliyor. Bizde belediyelerin daha ¢ok yetkisi var. O
ylzden daha hizli proje Uretip, hayata gecirebiliyo-
ruz. Ama bu simdilik Turkiye'de pek mimkin go-
rinmuyor.

Kultdr farki asilamayacak bir problem degil. Farkli
insanlari tanimak, farkh kiltirleri tanimak glizel. Ye-
ter ki konusabilelim.

Bl Kardes sehir iliskisi kurmanizda TBB'nin rolii
nedir?

Turkiye Belediyeler Birliginin yeni kardes sehir
iliskileri kurmamiz icin yardimci olacagina inaniyo-
rum. Turkiye'de pek cok il ve ilce belediyesi var. An-
cak dil problemimiz yiziinden hicbir sekilde iletisi-
me gegemiyoruz. TBB'nin koprii vazifesi kuracagini
dusunldyorum.
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HABERLER

BIRINCI YILINDA

Milli Egitim Bakanligi ve Tiirkiye Belediyeler Birligi (TBB) is-
birligiyle gerceklestirilen ‘Okullar Hayat Olsun Projesi’nin de-
gerlendirme toplantisinda konusan Milli Egitim Bakani Omer
Dinger ve TBB Baskani Kadir Topbas; projenin birinci yilinda
basarili sonuclar verdigi gériisiinde birlesti.

Milli Egitim Bakanhgi, Orman ve Su isleri Ba-
kanligi ile Tiirkiye Belediyeler Birligi arasinda
2011 yil Aralik ayinda imzalanarak hayata
gecen “Okullar Hayat Olsun Projesi” kapsa-
minda ¢alismalar devam ediyor.

Belediyeler ile milli egitim mudurlukleri
arasinda gonullulik esasina dayanan
projenin; biryillikuygulamasurecinide-
gerlendirmek, iyi uygulama ornekleri-
ni sunmak, daha fazla yayginlagsma-
sini ve surdurulebilirligini saglamak
amaciyla dizenlenen degerlendir-
me toplantisi Milli Egitim Bakani
Prof. Dr. Omer Dincer ile Birlik Bas-
kanimiz Dr. Kadir Topbas'in ka-
tihmlariyla buylksehir, il ve ilge
belediye baskanlariile 81 il milli
egitim miudurlerine yonelik
olarak 19-20 Aralik tarihlerin-
de istanbul'da gercektirildi.

“Okullari

Velilerimize ve Cocuklarimiza
Verdik”

OKULLAR HAYAT OLSUN PROJESI

Toplantinin  acilis  konusmasini
yapan Milli Egitim Bakani Omer
Dinger; bilgiyi, toplumun 6niinde
rehberlik edecek isik olarak betim-
lerken; okullari da tim mahallenin,
velilerin, 6grencilerin ve 6gretmen-
lerin bir araya geldigi bir merkeze,
bir rehber alana donustiirmeye ca-
hstiklarini belirtti.

Turkiye'de toplam nifusun lise
mezunu olma orani yuizde 28 iken,
2009 yilinda tum diinyanin lise sevi-
yesindeki okullasma oraninin yuz-
de 88 olduguna dikkat ceken Bakan
Dinger; egitimi 12 yila ¢ikararak, bir
kac yil icinde dlinya standartlarina
gelmeyi hedeflediklerini soyledi.

Bakan Dinger, “Okullar Hayat Olsun
Projesi”nin Turkiye'deki egitim siste-
mindeki demokratiklesmenin ve es-
neklestirmenin bir baska yansimasi
oldugunu belirterek, artik okullarin,
devletin emanet olarak baktigiama
esas sahibinin millet oldugu anla-
yisiyla kullanilmaya baslandigini
kaydetti ve projenin, Turkiyedeki
bir zihniyet dontsiminiin somut
gostergesi oldugunu ifade etti.

Cumbhuriyet tarihi boyunca okulun,
egitimin, bilginin, tim toplumun
merkezi haline getirilmeye calisildi-
gini vurgulayan Bakan Dinger, “Biz,
simdi okullari velilerimize ve cocuk-
larimiza verdik. Bunu verirken de
onlarin istek ve ihtiyaclarina goére
kullanimlarina agmaya calisiyoruz.
Artik istiyoruz ki bir aidiyet olussun.
‘Okullar Hayat Olsun Projesi'nin an-
lami1 bu. Bu ytizdendir ki, okullarda
derslikler, spor salonlari, yemekha-
neler velilerin kullanima agik olsun
istiyoruz” diye konustu.
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“Proje Birinci

Yilinda Cok Basarili Oldu”

TBB ve istanbul Biiyiiksehir Be-
lediye Baskan Kadir Topbas da
yaptigi konusmada sadece c¢o-
cuklara degil, tim bireylere egi-
tim anlayisiyla hayata gecirilen
‘Okullar Hayat Olsun Projesi'nin
onemine isaret ederek, atilan
adimlarin olumlu sonuclar ver-
digini soyledi. Yerel yonetimler
olarak bu tir birlikteliklerden
memnuniyet duyduklarini ifade
eden Baskan Kadir Topbas, ya-
pilan dulzenlemeler sayesinde,
Milli Egitim Bakanhgina verilen
destegi daha etkin hale getirdik-
lerini belirtti.

“Okullar Hayat Olsun Projesi bi-
rinci yilinda ¢ok basarili oldu”
diyen Baskan Kadir Topbas,
sozlerini soyle surdirdl; “Ulus-
larin glcinin yetismis insan
gucuyle olculdigu diinyamizda
Turkiye'de kurumsal taassubu or-
tadan kaldirarak elbirligiyle yap-
tigimiz calismalarin tlkemizi cok
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iyi bir noktaya getirdigini gérmekteyiz. Artik Turkiye'de devletimiz,
yerel yonetimlerimiz, sivil toplum kuruluslan ve vatandaslarimiz be-
raberce hareket ederek 6nemli isler basarmay1 6grendi. Halkla bire-
bir temas eden ve yari sivil toplum 6rgliti olan yerel yonetimlerle
birlikte ylriindigiinde daha basarili oldugunu gérmekteyiz.

Ortak mekan sayisinin artmasinin ve birlikte daha ¢cok zaman gegir-
menin demokrasiyi ve toplumdaki hosgoriyu gelistirdigini vurgu-
layan Bagkan Topbas, “TBB olarak Milli Egitim Bakanligi ile ‘besikten
mezara kadar egitim’ anlayisiyla baslattigimiz Okullar Hayat Olsun
Projesi birlikte calismamizin yansimasidir. Kiresellesen diinyada
butlin cocuklarimiz diinyadaki yasitlariyla rekabet halinde buytyor.
Yerel yonetimlerin &neminin ¢ok arttigi kiiresel dlinyamizda beledi-
yeler olarak egitime boyle destek verebilmek bizi cok mutlu ediyor”
diye konustu.

Baskan Topbas, istanbul Biiyiiksehir Belediyesi olarak egitime 915
derslik ile 138 okula kapali spor salonu kazandirdiklarini ve halk tni-
versitesi olarak nitelendirdikleri ISMEK'te bu yil 216 bin 6grencinin
egitim gordugini ifade ettigi konugmasinda “Okullar Hayat Olsun
Projesiyle okullarn kullanmak suretiyle maliyetleri cok daha duisir-
me imkanimiz var. Ucretsiz hizmet verdigimiz ISMEK'ler icin bu ¢ok
onemli. Ailelerin cocuklarla iletisimini gliclendiren bu projeyle ve-
lilere her turlu egitim ve psikolojik danismanlik hizmetleri de okul-
larda verilebiliyor. Ote yandan, Tiirkiye Milli egitimde gercekten gu-
rurla ifade edebilecegimiz ¢ok ciddi hamleler yapti. Turkiye’'nin Milli
Egitim'deki basarisi gegmisle mukayese edilmeyecek noktada. Okul-
lar Hayat Olsun Projesiyle okullar gercek bir egitim yuvasina donu-
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stiyor. Cocuklara mensubiyet ve sahiplenme
duygusu gelisiyor” dedi.

lyi Uygulama Orneklerinin Tanitilmasi

Acilis konusmalarinin ardindan “lyi Uygula-
ma Orneklerinin Tanitilmasi” adli oturumda
Konya Biylksehir Belediye Bagkani Tahir
Akyurek, Erzincan Belediye Baskani Yiksel
Cakir, Sultangazi Belediye Baskani Cahit Al-
tunay, Ankara Bliyliksehir Belediyesi Genel
Sekreter Yardimcisi Balamir Glindogdu, Ko-
caeli Buyuksehir Belediyesi Genel Sekreter
Yardimcisi Dr. Tahir Biiylikkolcu ve Bursa Bu-
yuksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardim-
aisi Necmettin Senocak’in sunum yaptiklari
toplantida ayrica Z-Kitliphane ve Bahge
Dizenleme Modellerine iliskin olarak Milli
Egitim Bakanligi Mustesar Yardimcisi Prof.
Dr. Halis Yunus Ersoz bir konusma yapti. Er-
s0z, “Dunyada ilk 10 ekonomiye girmek icin
egitimli toplum olmak zorundayiz. Okullar
bilgi ve ilim merkezi olmalidir. 42 bin oku-
lun 30 bininin proje icin kullanilmasi arzu
ediliyor. Amacimiz toplumun egitim seviye-
sini ylUkseltmek ve egitimin niteligini artir-
maktir” dedi.

Etkinligin ikinci guntinde ise 6360 sayil Yeni Bliyliksehir
Kanunu'nun getirdikleri konusunda bilgi verildi.

Okullar Hayat Olsun Projesinin Kapsami

Proje ile Milli Egitim Bakanhgina bagl olarak faaliyet
gosteren okullarin egitim ve 6gretim saatleri disinda be-
lediyelerle isbirligi yapilmasi suretiyle velilerin ve mahal-
lelinin hizmetine agilmasi, 6grenciler ve yetiskinler icin
birer hayat boyu 6grenme merkezi ile yasayan guvenli
alanlar haline donustirilmesi; belediyelerin yeni bir
mekan olusturmaksizin meslek ve beceri kazandirma,
spor, kiltir, sosyal hizmetleri icin okullarin ¢cok amagli
kullanilabilmesi ve agacglandiriimasi hedefleniyor.
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BASKAN TOPBAS SENEGAL'DE

J

UCLG, Turkiye Belediyeler Birligi ve Is-
tanbul Buyuksehir Belediye Baskani Ka-
dir Topbas; 4-8 Aralik tarihleri arasinda
Senegalde UCLG Yonetim Kurulu Top-
lantisi 6. Afrika Sehirler Zirvesi'ne katildi.
Dakar'daTiirk ve Senegalliisadamlariyla
bir araya gelen ve UCLG Y6netim Kuru-
lu Toplantisi'na baskanlik eden Topbas,
2013 yilinda yapilacak olan UCLG Yone-
tim Kurulu Baskanhdi Secimi’'nde yeni-
den aday olacagini agiklad.

UCLG Yonetim Kurulu Kadir
Topbas'in Baskanliginda Toplandi

UCLG Yonetim Kurulu Toplantisi'na bas-
kanlik yapan Kadir Topbas, toplantinin
acihs konusmasinda, UCLG catisi altinda
yer alan ortaklarla birlikte, BM'nin Binyil
Kalkinma Hedefleri'nin yaklasik ylzde

UCLG TOPLANTISI'NA KATILDI

e

75'inin temel hizmetlere erisimle dogrudan iliskili oldu-
gunu disunduklerini vurgulayarak, “2005 yilinda binlerce
UCLG lyesi tarafindan desteklenmis olan ‘Binyil Kentler
Kampanyasi'ni yaptik. Orada, bin yil hedeflerine ulasiimasi
noktasinda bizim sorumluluk ve taahhtlerimizi agik¢a be-
yan ettik. Bittn bunlar, tamamen temel hizmetlere erisim
konularini kapsiyordu; anne oliimleri, gecekondu islahi,
egitim, esitlik, saglik, su ve sanitasyon yani hijyen kosullari-
nin saglanmasi, atik yénetimi, toplu tasima ve okul sistem-
leri bunlardan sadece birkag tanesidir” dedi.

“Yerel ve bolgesel yonetimler olarak basarili olmak istiyor-
sak kalkinma glindeminin merkezinde yer almamiz gere-
kiyor” diyen Baskan Topbas, “Yogun kentlesmeyle ortaya
¢ikan sorunlari derinlemesine analiz etmeliyiz. Herkes icin
temel hizmet tedariki noktasinda yerel ve boélgesel yone-
timlerin rolinu ve guiclini ortaya koymaliyiz. Bu konuda
uretilecek ¢ozimler bizi 2016'da Yeni Kentsel Surdirulebi-
lirlik Glindemi’'nde karar verici konuma getirecektir. 2015
Sonrasi Kalkinma Giindemi icin Seckin Kisiler Ust Diizey
Paneli icindeki gorevim sirasinda bu konulari 6nemle dile
getirdim” seklinde konustu.

Yaklasik dort buguk saat stiren toplantida Birligimiz Genel
Sekreteri Hayrettin GUngor ile gorislerini ve katkilarini bil-
diren Kocaeli Blytlksehir Belediye Baskan Vekili Zekeriya
Ozak, Cankaya Belediye Baskani Biilent Tanik, Oguzeli Be-
lediye Baskani Bekir Oztekin ve Antakya Belediye Baskani
Lutfl Savas'in da aralarinda bulundugu belediye baskanlari
Turkiye Belediyeler Birligi catisi altinda katildi.
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“SCOMMERCIALES
GALO-TURG

Baskan Topbas UCLG Baskanligina Yeniden
Aday Olacagini Acikladi

20 Kasim 2010'da UCLG (United Cities and Local Go-
vernments) Diinya Baskanligi'na secilen Topbas, bu
goOreve yeniden talip oldugunu sdyledi. Senegalin
baskenti Dakarda yapilan UCLG Yonetim Kurulu
Toplantis’'nda 2013 yilinda yapilacak segimlerde
aday olacagini aciklayan Topbag'a birlik yonetimin-
den alkislarla destek geldi.

Topbas, UCLG Baskanlidi'nin énemli bir gorev oldu-
gunu belirtirken sozlerine sdyle devam etti: “Sayin
Basbakanimizin liderliginde Turkiye'nin yukselen iti-
bar sayesinde uluslararasi platformlarda gii¢ kaza-
niyoruz. 2010'da UCLG Genel Kurulu'nda baskanlik
secimini kazandik ve simdi yeniden adayligimizi ilan
ediyoruz. Tiirkiye'nin ve istanbul’un tiim kiiresel plat-
formlarda s6z sahibi olmasi tesadif degil bir dogal
sonug olarak degerlendirilmeli.”

Diinya Baskanlidgi stresince UCLG'nin kiresel sorun-
lara ¢6ziim Uretme noktasinda aktif rol oynamasini
saglayan Topbas, Birlesmis Milletler Genel Sekreteri
Ban-Ki Moon’un danisma kurulu niteligindeki seckin
kisiler Ust dlizey panelistleri arasinda da yer aliyor.
Turkiye Belediyeler Birligi Baskanhgr’'ni da stirdiiren
Kadir Topbas'in baskanhgi doneminde UCLG, BM'nin
Binyil Kalkinma Hedefleri kapsaminda Afrika basta
olmak uzere diinyanin temel ihtiyaclara erisemeyen
sehirlerinin s6zculiguini yapti. Su ve yiyecek gibi te-
mel sorunlarla bogusan sehirlerin sorunlari UCLG'nin
calismalanyla diinya glindemine tasindi.

UCLG, Birligimiz ve istanbul
Buyliksehir Belediye Baskani
Senegal’de isadamlariyla Bir Araya
Geldi

Toplantilar icin Dakar’a giden Baskan Topbas,
ilk olarak Turkiye Senegal Ticaret ve Yatirm
Zirvesi'ne katilarak agihs konusmasini yapti.
Kadir Topbas, zirve kapsaminda diizenlenen
Dakar Uluslararasi Fuar Merkezi'ni ziyaret ede-
rek Genel Midur Cheikh Ndaye tarafindan
agirlandi. Senegal Enerji Bakani Aly Ndaye da
zirvede Baskan Topbas ile bir araya gelerek iki
ulke arasindaki enerji konularinda gorus ahs-
verisinde bulundu ve iki tlke arasindaki iliski-
den duydugu memnuniyeti dile getirdi.

Baskan Topbas Dakarli ve Tiirk isadamlarina
yaptigi konusmada Afrika ile ticaret hacmi-
mizin istenilen seviyede olmadigina dikkat ce-
kerek, Turk isadamlarinin buralarda ciddi yati-
rmlar yaparak Afrika'nin gelismesine destek
verecegdini ve buyuk kazanclar elde edecegini
soyledi.

Baskan Topbas, “Bizler cok bedeller 6dedik. Siz
de cok bedel 6dediniz. Afrikada dogal kay-
naklara bagkalari tarafindan mudahale edildi.
Bu kaynaklari kendiniz kullanmalisiniz. Tirkiye
ile Senegal arasinda gectigimiz yillarda 1 mil-
yon Avro olan ticaret 90 milyon Avro'ya cikti.
Bu birlikteligin kaynaklari dikkatli kullanmanin
sonucudur. Afrika’yl ayaga kaldirmak sizlerin
calismasiyla olur. Ge¢misteki hatalardan ders
cikartmali. Senegal, Afrika hak ettigi yerde
degil. Biz istanbul olarak, Tiirkiye olarak tim
tecribelerimizi paylasmaya haziriz. Hazreti
Mevlana'nin dedigi gibi, ‘ayni dili konusanlar
degil, ayni duyguyu paylasanlar’ anlasir. Sayin
Basbakanimiz Recep Tayyip Erdogan da tim
bu calismalarimizi destekliyor. insanlar bize
soruyor; neden bunlari yapiyorsunuz, neden
zaman harciyorsunuz diyorlar. Komsumuz a¢
yatarken biz tok yatamayiz” diye konustu.

Senegalli ve Tirk is adamlarindan karsihkh
ticareti gelistirmelerini isteyen Baskan Top-
bas, “Her iki lkenin halkinin huzuru ve daha
saglikli yasamasi icin is birligi dnemli. Burada
temel amag para kazanmak degil insan kazan-
maktir. Saghkh toplumlar yetistirmektir. Bunlar
da birlikte olur” dedi.
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KECIROREN BELEDIYESI - SUMGAIT BELEDIYESI

Kecioren Belediyesi ile Azerbaycan Cumhuriyeti Sumgait Bele-
diyesi arasindaki kardes sehir iliskileri, 20 Ocak 2011 tarihinde
Kecioren Belediyesinde imzalanan Protokol’le basladi. Protokol-
le her iki belediye arasinda karsilikh isbirliginin saglanmasi, iki
ulke arasindaki dostluk ve kardeslik iliskilerinin glclendirilmesi
ve iki belediye arasinda ekonomik, bilimsel, teknik ve kulturel
isbirliginin saglanmasi amag-
landi.

Hocali Katliami Kecioren'de
Anitlasiyor

Azerbaycanin Sumgait Beledi-
yesi tarafindan Azerbaycana
davet edilen Kegioren Belediye
Baskani Mustafa Ak, berabe-
rindeki Belediye Meclis Uye-
lerinden olusan heyetle Bakd,
Sumagait ve Kuba sehirlerinde
e bir dizi gorismeler ve ziyaret-
1A PROGRAN ler gerceklestirdi. Temaslarina
, E;&wﬁ" Sumgait Valisi Eldar Azizov'u
o S L e ziyaretle baslayan Kecidren Be-
lediye Baskani Mustafa Ak, iki
kardes sehir belediyelerinin ortak projeler tizerinde calistiklarini
vurgulayarak “Kardes sehir iliskilerinde somut projeler etrafin-
da isbirligi yapmak istiyoruz. Azerbaycan’in Hocali kasabasin-
da 1992 yilinda katliamin unutulmamasi ve gelecek nesillere
aktarilmasi noktasinda Kegioren sinirlan icerisinde buyuk bir
anit projesi gerceklestirecegiz. Azerbaycan adini verecegimiz
bir meydana kurulacak olan Hocali Aniti'ni kardes belediyemiz
olan Sumgait Belediyesi ile gerceklestirmis olmamiz da bizleri
mutlu etmektedir. 26 Subat 2012'de gerceklestirecegimiz anitin
acihsini devlet diizeyinde yapacagimizin mujdesini de vermek
istiyorum” dedi.

Kecioren Belediye Baskani Mustafa Ak Azerbaycan temaslarinin
ikinci giintinde 1918 yilinda Kuba'da Ermeniler tarafindan kat-
ledilen Misliman Turklerin bulundugu toplu mezarlidi ziyaret
etti. 2007 yilinda, bir yol ingaati sirasinda bulunan toplu mezar-
likta, 1918'de Ermeniler tarafindan katledilen 44'G cocuk, 48'i
kadin olmak tizere 190 Musliiman Turk'in kemikleri bulunuyor.

Gordiklerinden ¢ok etkilendigini belirten Baskan Ak, “Burada
yasadigimiz hisler cok aci hislerdir. insanlik ayibi olan, Ermeni-
lerin gerceklestirmis oldugu bu soykirimin tiim diinyaya goste-
rilmesi, anlatilmasi gerekir. insanhigin ve tiim insanlarin bu tir
soykinmlara karsi ortak mucadele icine girmesi lazim. Burada
yatan insanlar masum insanlar. Bir savasta 6lmis insanlar de-
gil, bu insanlarin hepsi sivil. Tamami da iskence ile 6ldurilmus

insanlar. Dolaysiyla boyle bir vahseti
ifade etmek zor” seklinde konustu.

Kecioren Belediyesi ile mevcut kar-
degslik iliskilerini gelistirmek ve bas-
ta sosyal- kultlrel faaliyetler olmak
Uzere ortak ¢alismalar glclendirmek
icin Ankara'ya gelen heyet Turki-
ye'deki yerel yonetimlerle ilgili goris-
meler yaparak degerlendirmelerde
bulundu.

Kecidren-Sumgait isbirligi
Calismalara Yansiyor

Sumgait Belediyesi ile olan isbirligi
cercevesinde Kecioren'de Azerbay-
can Meydani yapildi. Su anda Azer-
baycan Meydani'nda Hocali Katliami
Aniti yapimi sartyor.

Bu yil Kecioren Belediyesi 4. Uluslara-
rasi Ramazan Etkinlikleri cercevesin-
de Azerbaycan kultlrind tanitan bir
etkinlik de gerceklestirdi. Kecioren-
lilerin yogun ilgi gosterdigi gecede
Azeri halk oyunlari goniilleri fethetti.
Sumgayit Belediyesi Logan Grubu
Uyelerinin Azerbaycan’a 0zgu par-
calar seslendirdigi gecede Kecioren
Belediyesi Konservatuari Halk Dans-
lari Ekibi de gecede Azerbaycan'a
0zgu halk danslar gosterilerini sah-
neledi. Gosterilerin ardindan proto-
kol Gyeleri birlikte Azerbaycan Evi'nin
acilisi da gerceklestirdi.

.-'I
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EVLILIK ONCESI EGITIM SEMINERLERI

ARALIK AYINDA

ANTALYA VE IZMIR’DE YAPILDI

Birligimizin, Aile ve Sosyal Politikalar
ile isbirliginde diizenledigi Evlilik On-
cesi Egitim Seminerleri Aralik ayinda
da devam etti. 12-13 Aralik’ta izmir'de
ve 27-28 Aralik’ta Antalya'da yapilan
egitimler Ocak ayinda Diyarbakirda
gerceklestirilecek.

Seminer 12-13 Aralik’ta izmir'de
Yapildi

12-13 Aralik tarihlerinde izmir'de
gerceklestirilen toplantinin acilis ko-
nusmalari Birligimiz Genel Sekreter
Yardimcisi Cevdet Sokmen, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanhigi Aile ve
Toplum Hizmetleri Genel Mudi-
rii Omer Bozoglu, Bakanlik izmir il
Miidiirii Zekeriya Ertas ve izmir Vali
Yardimcisi Sahin Aslan tarafindan ya-
pildi. 2 giin sureyle yapilan toplantiya
belediye baskanlari, belediye baskan
yardimcilari, belediyelerin persone-
li, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg:
personeli ve Diyanet isleri Baskanhg
personelinin de aralarinda bulundugu
210 kisi katild.

27-28 Aralik’taki Toplantiya 162
Kisi Katildi

Nufusu iki bin ve uzeri belediyelerin
tip, hemsirelik, hukuk, 6gretmenlik,

psikoloji, psikolojik danismanlik ve rehberlik, sosyal hizmetler,
sosyoloji, cocuk gelisimi formasyonuna sahip personeli veya
bu projede gorev alabilecek personelinden toplam 162 kisinin
katildigi Antalya'daki seminerin acilisi Birligimiz Genel Sek-
reter Yardimcisi Recep Sahin ve Aile ve Sosyal Toplum Hiz-
metleri Genel Miidiir Yardimcisi ibrahim Taskesti tarafindan
yapildi.

Birligimizin dlzenledigi egitimleri ve ¢esitli bakanliklarla ger-
ceklestirdigi isbirliklerini anlatan Tirkiye Belediyeler Birligi
(TBB) Genel Sekreter Yardimcisi Recep Sahin; Evlilik Oncesi
Egitim Programi’'nin toplumun daha saglikli gelismesi ve bele-
diye mensuplarina ¢alismalarinda ivme kazandirmasi agisinda
onemli oldugunu soyledi.

Aile ve Toplum Hizmetleri Genel Miidiir Yardimcisi ibrahim
Taskesti ise konusmasinda Bakanlik ve TBB arasinda imzalanan
bu protokolilin ve dolayisiyla egitimlerin 6Gnemine deginirken;
toplumun bilin¢lendirilmesi icin bu alanda ¢alisan herkese go6-
revler distigina belirtti.

Proje 1 Eyliil 2012’de imzalanan Protokolle Hayata Gecti

Egiticilerin Egitimi Semineri, Evlilik Oncesi Egitim Projesi Pro-
tokoll kapsaminda belediyeler ile Aile ve Sosyal Politikalar Ba-
kanhginin goérev alanlari icinde ortiisen kadina yonelik ve ev
ici siddetle miicadele, toplumsal cinsiyet esitligi, cinsel saglk
ve belediyelerin sosyal yardim ve korunmaya ihtiya¢ duyan
kesimlere yonelik gerceklestirdigi hizmetler gibi konularda
gerceklestiriliyor. 1 Eyltl 2012 tarihinde imzalanan protokoltin
imza torenine Basbakan Recep Tayyip Erdogan’in esi Emine
Erdogan, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Fatma $Sahin ve Bir-
ligimiz ve Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkani Kadir Topbas
katilmisti. Birligimiz ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlidi isbir-
liginde gerceklestirilen proje ile belediyelerin nikah masasina
oturacak ciftlere evlilik dncesi
egitim vermesi, “aile” kavrami-
nin korunmasi hedefleniyor.

2 glin boyunca verilen semi-
nerlerde “Evlilikte iletisim ve
Yasam Becerileri’, “Aile Huku-
ku — Nisanhlik — Aile ici Siddet
— Mal Rejimi”ve “Evlilik ve Sag-
hk” gibi baslklarda sunumlar ==
yapihyor.




KENTLER ARASI ISBIRLIKLERINDE
ONEMLI BIR ARAG: KARDES KENT

Dr. Pinar O. MERIC

icinde bulundugumuz globalles-
me slrecinde vyerel yonetimler
yerel hizmetlerin sunulmasina ek
olarak bircok 6nemli goérev ust-
lenmistir. Ozellikle; bircok buyik
sehirde halkin yerel yonetimler-
den beklentileri temel belediye-
cilik hizmetlerinin sunulmasinin
¢ok daha otesindedir. Kentteki
ekonomik hayatin canlandiriimasi,
kaltir-sanat yasaminin ¢esitliligi-
nin artirilmasi, kentin uluslararasi
alanda taninirhdinin saglanmasi,
Ulkeler arasi iliskilere katkida bulu-
nulmasi, yerel diplomasinin yulri-
tilmesi bunlardan sadece bazilari-
dir. Bu kapsamda; belediyeler cok
fazla gorev Ustlenmekte, hizmet
kalitelerini arttirmak ve daha iyi
uygulamalarin paylasimi icin ce-
sitli alanlarda uluslararasi kurulus/
birlik Gyelikleri, yabanci tlkelerden
belediyelerle ortakhklar kurma
gibi farkli yontemler uygulamak-
tadirlar. “Boylelikle kentsel hizmet
kalitesi ve cesitliligin arttinlmasi
yonindeki taleplerin karsilanabil-
mesi; ekonomik, sosyal, kiltirel
alanlar ile ¢evrenin korunmasi ve

gelistiriimesini de kapsayan bir kavram olan surdurilebilir kal-
kinmanin saglanmasina yonelik ortak akil, fayda ve sinerjinin
olusturulabilmesi, ortak faaliyet alanlarinin yaratilmasina kat-

ILISKISI

[zmir Biiyciksehir Belediyesi / AB ve Dis lliskiler Sube Miid(ir(i

kurma yontemidir. Kardes kent,
kentlerin yerel yonetimleri ara-
ahgiyla belli amaclar dogrultu-

e o . ) - sunda yabancl Ulke kentleri ile
kida bulunmaya yénelik yapisal ¢ézimlerin ortaya konabilmesi | rduklan resmi dostane iliskiyi

saglanabilmektedir”(Ozcan, 2006:6).

ifade eder.

1) Kardes kent iliskisi uluslararasi alanda oldugu kadar

Belediyeler ortakliklar kurma iligskisinde farkli yontemler kullan- ke igindeki kentler arasinda da kurulabilmekted. Fa-

kat, bu ¢calismada konu yalnizca uluslararasi boyutuyla

maktadirlar. Bunlardan en ¢ok tercih edileni “kardes kent iliskisi” el alinacaktr.



Bl Tarih

Kardes kent iliskilerinin kokleri ilk kez 836
yilinda Le Mains (Fransa) ile Paderborn
(Almanya) arasinda kurulan ortak kultdrel
ishirligine dayansa da (Ogawa, 2012:11)
resmi kardes kent iliskilerinin kurulma-
si tam olarak 2. Dinya Savasi sonrasinda
gorilmektedir. Avrupa'da 2. Diinya Sava-
si sonrasl “birbirini taniyan insanlar bir-
birlerinden nefret edemez” dislincesiyle
dostane iligskiler kurma yolunda ¢alisma-
lar baslatiimistir. Bu donemde kurulan
ve bu konuda calismalar yapan Avrupa
Belediyeler Konseyi (CEM) ve Birlesmis
Kentler Organizasyonu (UTO) gibi kuru-
luslar kardes kentlerle ilgili cesitli model
onerilerinde bulunmuslardir. Amerika Bir-
lesik Devletleri'nde, 1946 yilinda, adas iki
kent olan Dunkirk (New York) ve Dunkirk
(Fransa) arasinda, 2. Dinya Savasi'ndan
sonra iyilesme kapsaminda kardes kent
iliskisi kurulmus ve boylelikle savasta za-
rar goren sehirler icin “Tek Dinya Prog-
rami” olusturulmustur. Bu déneme kadar
bu iliskilerin desteklenmesi icin herhangi

bir kurumsal organizasyon kurul-
mamis olup Baskan D. Eisenho-
wer 1956'da uluslararasi iligkileri
gelistirmek amaciyla toplumlarin
tium kesimlerinden bireylerin ve
organize gruplarin “vatandas dip-
lomasisinde” yer almasini sagla-
mak amaciyla “People to People
International” dernegini kurmus-
tur (Souder ve Bredel, 2005: 4).

2. Dunya Savasi sonrasi, savas
sonrasi acilari azaltmak igin kuru-
lan kardes kent iliskileri ilerleyen
zaman igerisinde ¢ok daha farkli
amac¢ ve boyutlarla ele alinmis
olsa da her kosulda iki sehir ara-
sinda belirli amaclar dogrultusun-
da kurulan iyi niyetli iliskileri ifade
etmektedir. “Bu konuda yapilan
arastirmalar; son 40 yil icerisinde
diinyada 159 ulkede 11.000 se-
hir ortakligi kurulmus oldugunu
ortaya ¢ikarmistir. Rakamin bu-
yukligu, konunun, bircok agidan
daha bilimsel ve sistematik bir
yaklasimla ele alinmasinin gerek-
liligine vurgu yapmaktadir” (Clar-
ke N, 2011).

ll Tiirkiye’de Durum ve Diinya’da Son Egilimler

Ulkemizde, 5393 sayili Belediye Kanununun 18'inci
maddesinin (p) fikrasi ve 74'iincii maddesi ile beledi-
yelere verilen “kardes kent iliskileri kurulmasi” yetkisi
cercevesinde bircok belediye yabanci tlke kentleriyle
imzaladiklar protokoller cercevesinde kardes kent ilis-
kisi kurmaktadir. Protokoller, genellikle sirresiz bir tarih
dilimi icin gecerli olmaktadir. Basta belediye hizmetleri
olmak uzere sosyo-kiiltiirel, ekonomi, egitim, saglk, ti-
caret, turizm, spor vb. alanlarda bilgi/deneyim alisverisi
yoluyla isbirliginin gelistirilmesi amaclanir.

Ulkemizde; Ankara, Istanbul, izmir, Bursa, Antalya en
fazla kardes kent iliskisi kuran illerin basinda gelmekte-
dir. izmir Biiyiiksehir Belediyesi, 1980'li yillardan itiba-
ren kurdugu kardes kent iliskileriyle kentin her alanda
uluslararasilasmasina katkida bulunmaktadir. Kurulan
kardes kent iliskileri sadece belediyeler diizeyinde sinirli
kalmamakta ticaret ve sanayi odalari ile kalkinma ajan-
si gibi kurumlar arasinda da isbirligi yapilmasina vesile
olmaktadir. Bu kapsamda; personel degisimi, iyi uygu-
lamalarin paylasimi basta olmak Uzere llke ve sehirleri
taniticl karsilikh sergi, konser, gibi kilturel etkinlikler ile



sportif misabakalarin diizenlenmesi,
karsihkl fuarlara katilim, televizyon
programlari gibi tanitim faaliyetleri-
nin gerceklestirilmesi, park, cadde ve
sokaklara kent-lilke isimlerinin veril-
mesi, AB projeleri gibi hibe projelerin-
de ortak olarak yer alma gibi faaliyet-
ler gerceklestirilmektedir.

izmir'de bahsi gecen uygulamaya ilis-
kin en guzel ornek; 1995 yilinda Bre-
men ile kurulan kardes kent iliskisidir.
Turkiye-Almanya arasindaki sosyo-
ekonomik baglarin kuvvetli olmasi-
nin da etkisiyle Almanya'nin 3 eyalet
sehrinden biri olan Bremen ile iliskiler
stirekli verimli bir seviyededir. iki sehir
arasinda belediye hizmetlerinin yani
sira emniyet, liman, egitim, sivil top-
lum kuruluslari alaninda bircok proje
yurutilmektedir. Sehirlerin sahip ol-
duklar benzer ézelliklerin yani sira“iz-
mir-Bremen Kardes kent Dernegi” bu
iliskilerin canli tutulmasinda itici gli¢
roli Ustlenmektedir. Bu verimli iliski-
lerin en dnemli gostergesi Bremen'in
Atlanta ve Sanghay’dan sonra diinya-
da 3. “Yatinm Destek Ofisi"ni izmir'e
acmasidir.

AB hibe programlar kapsaminda; “Va-
tandaslar icin Avrupa” (Europe for Ci-
tizens) ve Avrupa Bolgesel Kalkinma
Fonu (ERDF) kapsaminda fonlanan In-
terreg llIA - 1lIB - IlIC programlari kap-
saminda kardes kent projeleri destek-
lenmektedir. Turkiye’'nin faydalanici
olamadigi bu programda eslestirme-
lerle Avrupali Kimligini gelistirmek
amaciyla cesitli projeler yuritilmus-
tar.

Bl Sorunlar ve Etkin Kardes Kent
iliskisi Kurma Yontemleri

Avrupa Birligi basta olmak Uzere, Bir-
lesmis Milletler gibi bircok kurumun
ortak proje yurutilmesini tesvik et-
mek amaciyla hibe firsatlari sunma-
lariyla farkl Glkelerdeki kurum ve/
veya kuruluslarin ortak proje yapma-
lari, ulasim, kaltur gibi belirli uzmanlik
alanlarinda belediyelerin birlikler, te-
matik aglar kurmalari, uzun donemli

ucu acik ve cok fazla baglayiciligi olmayan kardes kent pro-
tokolleriile stirekli etkin bir kardes kent iliskisi stirdirmenin
zorluklari, bazi durumlarda bu iligkilerin protokol ziyaretle-
rinin 6tesine taginamamasi gibi durumlar belediyeleri kar-
des kent iliskileri disinda farkli uluslararasi ortaklar kurma-
ya tesvik etmektedir.

Ozellikle; Avrupa’nin dnemli bir bélimi kardes kent iliskisi
disinda farkli ortakliklar kurmayi tercih etmektedir. Orne-
gin; “ingiltere’deki yeni egilim kardes kent anlasmalari ye-
rine uluslararasi ortakliklar ve uluslararasi isbirligi anlas-
malari kurma seklindedir. Bu sekilde, yerel yonetimler, belli
amaci olan projelerde, yararlari tanimlanmis ve kisa zaman-
da yerel se¢mene sonugclarini gosterebilecekleri konularda
calismalar yapmayi tercih etmektedirler” (Clarke N., 2011).
Bununla birlikte; Amerika Birlesik Devletleri ve Uzak Dogu
basta olmak tizere diinyanin buyuk bir bolimiinde “kardes
kent iliskisi” Gnemini korumayi stirdirmektedir.

Ulkemizde mevcut kardes kent iliskileri ile stirekli verimli
sonug alamayan belediyeler, isbirligi protokolleri ve iyi ni-
yet mektuplari gibi fakli araclari da tercih etmektedir. isbir-
ligi protokolleri, resmi olarak kardes kent iliskileri ile ayni
prosedurleri gerektirse de belli alanlarda ve belirli streler-
de isbirligi ve bir Glkeden ikinci bir ortaklik kurulmak isten-
diginde tercih edilmektedir. Bir diger tercih edilen yontem
olan “lyi Niyet Mektubu” olarak da adlandirilan “Mutabakat
Zapti”ise; iki kent arasindaki iliskilerin gelistirilmesi icin iyi
niyetlerin beyan edildigi cok daha az resmi proseddr ihtiva
eden iki kent Ust duizey yetkilisinin imzaladigi anlagmadir.
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Kardes kent iliskilerinin basarili olmasi i¢in dikkat
edilmesi gereken bazi hususlar bulunmaktadir.

Kardes kent iliskileri kisa donemli ¢ikarlar icin degil
uzun dénemli stratejik ortakliklar yaratacak sekilde
tesis edilmelidir.

Kardes kentler cografi yapi, sosyolojik 6zellikler, ta-
rihi baglar vb. ortak 6zelliklere sahip olmalidir.

Kardes kent iliskisi, yerel yonetimler basta olmak
Uzere kurumlar arasinda karsilikli fayda saglayacak
sekilde tesis edilmeli, kurumlar karsilikli projeler
yuratulmesi konusunda istekli olmalidirlar.

Yerel yonetimler protokol imzalamadan énce karsi-
likli ziyaretler ve belli bazi projelerde ortak ¢alisma
ile birbirlerini tanima yoluna gitmelidirler. Oncesin-
de ortaklasa yurutllecek etkin projeler, kurulacak
kardes kent iligkisinin niteligi konusunda 6nemli
Olcude ipucu verir.

Kurulacak olan ortakliklarda 6zel sektor - kamu or-
takliklart mutlaka yer almahdir.

+ Kurulacak ortakhk sadece belediyeyi
degil sivil toplum kuruluslarindan yerel
halka kadar toplumun bircok kesimini
icine almalidir. Basarih kardes kent ca-
lismalarinda o6zellikle sivil toplum kuru-
luglarinin ve ortak 6zelliklere sahip yerel
halkin payi cok biyuktar.

« YUrutllen projelerde yerel halkin katil-
minin saglanmasi projelerin yayginlas-
masina olumlu dlcide katkida buluna-
caktir.

+ Bukonuda faaliyet gosteren aglara olan
uyelikler etkin calisma konusunda fay-
da saglayacaktir.

+ Yerel yonetimlerde mutlaka bu konuda
calisan birimlerin olmasi ve bu birimle-
rin yabanci dil bilgisini haiz yiksek ni-
telikte personel ile donatilmasi gerek-
mektedir.
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Gaziantep Teknolojiyi Yakindan Takip Ediyor

E-devlet projesinin hayata ge¢cmesi
ile birlikte resmi kurum ve kuruluslar
da bu konuda calismalarini stirdi-
ruyor. Bu baglamda arsiv ve gtincel
bilgilerini dijital ortama tasiyan Gazi-
antep Bliyliksehir Belediyesi, e-devlet
projesini uygulayan kurumlarin ba-
sinda geliyor. Kamuoyunun bilgi
edinmesini ve topluma c¢alismalar
hakkinda bilgi sunmak, entegrasyon
saglayabilmek icin gerekli alt yapisini
olusturan belediye, arsivini de dijital
ortama tasiyor.

Gaziantep Buyuksehir Belediyesi Bilgi
islem Daire Baskanligi, belediyenin ic
ve dis birimlerinin yazilim, donanim
programlarinin yani sira tim bakim
ve onarim ihtiyaclarini da karsiliyor.

Belediyede bilgisayar otomasyonu-
nun temini, kurulum ve birimlerle en-
tegrasyonunun gergeklestirilmesini
saglayip ortak bilgi bankasi olusturul-
masini, gerekli altyapi, data ve diger

network her tlrlt hizmetlerin yapil-  Bilgi Islem Dairesi, belediyenin internet web sitesi ile cagdas

masi veya yaptirilmasini saglayan Bil- haberlesme ve bilgi alisverisini saglyor.

gi Islem Dairesi, belediyenin i¢ ve dis

birimleri bilgi alisverisini de saghyor. Belediyecilik hizmetlerinin mevzuatlar dogrultusunda in-
ternet ortamina tasinmasi, vatandasa donuk hizmetlerin in-

Birimler arasi etkili iletisim ve veri alis- ternet lizerinden sunulmasini da gerceklestiren Bilgi islem

verisi icin i¢ haberlesme sisteminin Dairesi, bilgi teknolojilerini takip ederek arastirma gelistirme

guvenli sirdurdlebilirligini tesis eden calismalarinin yapilmasina imkan taniyor.

Teknolojik alt yapisini glclendiren ve vatan-
daslarin hizmetine sunan Gaziantep Buyuk-
sehir Belediyesi, 2012 yilinda web sitesi tze-
rinden aldigi 2 bin 657 istek ve sikayetin 2 bin
360'in1 sonuglandirdi.

En cok istek ve sikayet Zabita ve Fen isler Da-
ire Baskanligi adina gelirken, en az istek ve
sikayetin Gelirler Daire Bagkanhgi'na oldugu
tespit edildi.

Elektronik imza icin gerekli calismalan da ta-
mamlayan belediye, bu konuda personeline
gerekli egitimi verdi. Veri glivenligi icin mev-
cut verilerin yedeklemesinin duzenli sekilde
alinmasini da saglayan Bilgi islem Dairesi, be-
lediyenin ilgili evraklarinin yonetmelik dog-
rultusunda arsivlenmesini de Ustleniyor.




Giilenyiiz Evleri Projesi Pendik‘te Hayata Gegti

Pendik Belediyesi, Tirkiye'de bir ilki gerceklestirdi ve
yetim cocuklar ve anneleri icin Gulenyliz Projesi'ni
hayata gecirdi. Ge¢tigimiz aylarda insaatina bas-
lanan ve kisa stirede tamamlanan Tenzile Erdogan
Konukevi ile yetim cocuklar ve anneleri, barinma,
egitim ve sosyal ihtiyacini karsilayabilecek. Yetimler
ve anneleri icin bir misafirhane niteligi tasiyan 32
konutluk Tenzile Erdogan Konukevi, ailelere dayal
doseli olarak teslim edildi. Son teknoloji ile dona-
tilan Konukevinde oteli andiran resepsiyon ve lobi
bolimi de bulunuyor.

Kres, kiitiiphane, sinema, giizellik ve fitness salon-
lari...

Konutlarda barinma ihtiyacinin yani sira ailelere is
imkani da saglaniyor. Tenzile Erdogan Konukevi'nde
anneler icin meslek ve hobi kurslari da veriliyor.
Meslek edinen annelerin bina icindeki resepsiyon,
kres, kultir merkezi gibi birimlerde gorev almalari
ya da cesitli isyerlerinde istihdam edilmeleri planla-
niyor. Misafirhane biinyesinde bulunan kitliphane
ve etlit merkezlerinde cocuklarin egitim destedi ala-
bilecekleri konutlarda ayrica fitness salonu, glizellik
merkezi, kafeterya, oyun alanlari, konferans ve sine-
ma salonu da yer ahyor.

Tenzile Erdogan Konukevi'nde ikamet edecek aile-
lerde belediye tarafindan belirli sartlar araniyor. Ni-
telikler arasinda Pendik’te en az 5 yil ikamet etme,

cocuklarin egitim basarisi ve ¢ocuk sayisi
sartlari da g6z 6ninde bulunduruluyor.
GCocuk sayisina gore ailelere 1+1 ve 2+1
daireler verildigi proje ile aileler, cocuklarin
orta 6gretimlerini tamamlayacaklari belirli
bir sure icin bu konutlarda kalabilecek.
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Tenzile Erdogan, Hafize Ozal ve
Tevfika Menderes’in adlari bu ko-
nutlarda yasayacak

Uc etap halinde yapilacak G-
lenyliz Evleri Projesi, Turk siya-
setinin 6nemli sahsiyetleri Bas-
bakan Recep Tayyip Erdogan,
Merhum Cumhurbaskani Turgut
Ozal ve Merhum Basbakan Ad-
nan Menderes'in annelerinin
isimlerini taslyacak. Tamamlanan
ilk etaba, gectigimiz yil hayati-
ni kaybeden Bagbakan Recep
Tayyip Erdogan’in annesi ‘Tenzi-
le Erdogan’ ismi verilirken diger
etaplara ise 8. Cumhurbaskani
Turgut Ozal'n annesi “Hafize
Ozal” ve Eski Basbakan Adnan
Menderesin  annesi  “Tevfika
Menderes” ismi verilecek.



Erzincan Belediyesi Ornek Oldu

Okullar Hayat Olsun Projesi’nin ilk uygulayicilarindan olan Erzincan Belediyesi 6rnek teskil etti.

Milli Egitim Bakanhdi, Orman ve Su isleri Bakanligi, Tirkiye Belediyeler Birligi arasinda imzalanan pro-
tokol kapsaminda uygulanan Okullar Hayat Olsun Projesinin degerlendirme toplantisinda konusan Er-
zincan Belediye Baskani Yiiksel Cakir, belediye olarak 3 yilda 27 okulda ¢evre diizenlemesi yaptiklarini
kaydederek egitimdeki biyik gelisim nedeniyle Milli Egitim Bakanhgina tesekkir etti. Baskan Cakir,
Erzincan'daki okul bahceleri diizenleme ¢alismalari, okullarda gergeklestirilen mahalle meclisleri, Sehri-
can Aksamlari gibi mahalle halkini butlinlestirici ve okullar mahallenin bir parcasi haline getiren calis-
malarini anlatan bir film esliginde sunumunu gerceklestirdi.

Altindag Belediyesi basarili calismalar nedeniyle
2012 yihinda Tirkiye'de ve uluslararasi arenada pek
cok kez 6dul aldi.

“Mutlu Aileler, Mutlu Sehirler” temasiyla diizenlenen
3. Yerel Yonetimler Sempozyumu’nda AK Partili bele-
diyeler arasi proje yarismasinda Turkiye birincisi olan
Altindag Belediyesi, Toplumsal Etik Dernegi tarafin-
dan dizenlenen “Meslekte Etik Davranislari Tesvik
Odiil Téreni"nde “Kiiltiir ve Tarihi Varliklari Koruma ve
Yansizlik Oduli"ne layik goraldi.

Tarihi Kentler Birliginden pek cok kez 6dul alan Bas-
kan Tiryaki, 20 Ekim 2012'de “Karacabey Hamami ya-
kin cevresi restorasyon calismasi” ve “Celebi Mehmet
Camii ve cevresi sagliklastiriimasi calismasi”ile 2012
yili buyutk 6dultne layik goralda.




Hamaménii “Diinya Turizm Oscari”nin Sahibi Oldu

Dlnya Turizm Yazarlan ve Gazeteciler Federasyonu
(FIJET) tarafindan verilen ve diinyanin en prestijli tu-
rizm 6dulleri arasinda gosterilen “The Golden Apple”
Altin ElIma 6duld, 3 Eylil 2012 tarihinde Hamamonu
restorasyon ¢alismalarindaki basarisi nedeniile 2012
yilinda Altindag Belediye Baskani Veysel Tiryaki'ye
verildi.

Bagkan Tiryaki, “Altindag’in tarihi dokusunu ayaga
kaldirmak icin calismalarimizi biyulk bir kararlilikla
surduriyoruz. Bu ¢calismalarimizin diinya tarafindan
da fark edilmesi bizim icin mutluluk verici. Altin ElIma
o6duliini bu yil Turkiye'ye kazandirmaktan dolayi ¢cok
gururluyuz ” dedi.

Tiirkiye’nin Turizm Oscari “Skalite 2012” Odiilii

Ulucanlar Cezaevi'ni restore ederek muize ve kiilttr-
sanat, kongre merkezine donustiren Altindag Be-

lediye Baskani Veysel Tiryaki, Skalite 2012
odullintin sahibi oldu. Tlrkiye Skal Interna-
tional istanbul’un bu yil 15'incisini diizenle-
digi ve “Turkiye’nin Turizm Oscarlan” olarak
kabul edilen “Skalite 2012 - Turizmde Kalite
Odiilleri”, 13 Aralik 2012 gecesi istanbul'da
dizenlenen torenle, 22 kategoride sahiple-
rini buldu.

Boyle bir 6dilin c¢ok anlamh oldugunu
kaydeden Baskan Veysel Tiryaki, “Altindag
Belediyesi olarak sanata, tarihe, kiltire ve
kilturel mirasa sahip ¢ikmak icin yaptigi-
miz katkilar gliin gectikce artiyor. Ulucan-
lar Cezaevi'nde restorasyon calismalari-
miz 2009 yilinda basladi. 2011 yilinda da
Ulucanlar Cezaevi, mize olarak kapilarini
actl. Bugline kadar muzeyi 170 bin kisi zi-
yaret etti. Cok ama ¢ok dnemli bir yapiyi
Ankara'ya kazandirdigimizi distiniyorum.
Ulucanlar Cezaevi'nin miize olan kapali kis-
mi disinda, yari acik kisminda da ¢calismalar
tamamlandi ve 2012 yaz aylarinda hizmete
girdi” diye konustu.




Beypazari‘nda Engeller Birlikte Asiliyor

Beypazari Belediyesi tarafindan Beypa-
zari'na 23 km mesafede bulunan ve Ca-
yirhan Belediyesince turizme yonelik ¢a-
lismalarla yeniden diizenlenen Cayirhan
gol kenarina dizenlenen gezi ile engel-
liler ve aileleri bir araya geldi.

Geziye Beypazari Kaymakami Musta-
fa Kaya'nin esi Belgin Kaya, Beypazari
Belediye Baskani M.Cengiz Ozalp'in esi
Hamide Ozalp, Belediye Meclis Uyesi
Vildan Caliskan, Beypazari Cumhuriyet
Bassavcisi Veli Karabacak'in esi Arzu Ka-

rabacak ve Beypazari Emniyet Amiri Metin Ocal'in esi Fi-
gen Ocal'da katildilar.

Gruba Cayirhan Belediye Baskani Omer Bayrak'in esi Ze-
liha Bayrak ev sahipligi yapti. Hazirlattigi yas pasta ile et-
kinlige katilan Cayirhan Belediye Baskani Omer Bayrak ise
engellilere siirpriz yapti.

Bir suire gol kenarinda calinan baglama esliginde eglenen
katilimcilara daha sonra tekne ile gol turu yaptirildi. Co-
gunlugu ilk kez tekneye binen engelli vatandaslar geziden
duyduklari memnuniyeti dile getirerek ilgililere tesekkir
ettiler.

Beypazari Belediye Baskani M.Cengiz Ozalp'in esi Hamide
Ozalp, Beypazar Belediyesi olarak ‘Hayati paylasmak icin
engel yoktur’sloganiyla engellilere yonelik cesitli etkinlik-
ler diizenlendigini hatirlatarak “Engellilerimizle uzun za-
mandir bire bir gorismelerimizi stirdirtyoruz. Bu glin de
onlara moral olmasi agisindan ve farkl bir giin yasatmak
amaciyla bir gezi diizenledik. Bu gezide engelliler ve aile-
leriyle daha samimi bir ortam olusturarak, karsilastiklari
zorluklari ve ihtiyaglarini da tespit edip, neler yapabilece-
gimizi ve nasil ¢coziimleyebilecegimizi gorustik. Boylelikle
bircok engeli beraber asiyoruz ve asmaya devam edece-
giz” diye konustu.

Aydin‘da Engelli Vatandaslara Ulasim Kolaylig

Aydin Belediyesi engelli vatandaslarin yasa-
mini kolaylastiran uygulamalarn hayata ge-
cirmeye devam ediyor. Bu kapsamda engelli
vatandaslarin isyerlerine rahat bir sekilde gi-
debilmeleri icin tasarlanan hizmet araci faali-
yete gecti.

Buna gore evlerinden alinan engelli vatan-
daslar, engelli hizmet araci ile isyerlerine ge-
tirilip, is bitiminde yine evlerine birakilarak
kendilerine ulagsim kolayhgi saglaniyor.

Aydin Belediye Baskani Ozlem Cercioglu
onemli bir projeyi daha hayata gecirdikle-
rini kaydederek; “Engelli vatandaslarimizin
sosyal yasama katilmasindaki engelleri kal-
dirmaya ve glnlik yasamda karsilastiklari
zorluklari azaltacak projeleri Gretmeye de-
vam ediyoruz. Engelli Hizmet Araci ile engelli
vatandaslarimiza ulasim kolayligi sagliyoruz.

Engelli olmak bir kusur degildir. Onemli olan hayatin
normal akisi icinde bu insanlarimizin gunliik yasa-
mini strdurtrken karsilastiklar zorluklari azaltmak,
yasalardan ve toplumun yasam aliskanliklarindan
kaynakh engelleri kaldirmaktir” dedi.
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KADIN YEREL POLITIKACILAR
PLATFORMU TOPLANDI

de varhgi ile toplumumuza gi¢ katacaktir” diyen Aile ve
Sosyal Politikalar Bakan Yardimcisi Dog. Dr. Askin Asan; ka-
dina yonelik pozitif ayrimciligin Anayasa ile de desteklen-
digini ve devletin bu esitligi saglamakla gorevli oldugunu
sOyledi.

“Kadina pozitif ayrimcilik yapiimalidir ¢linki siyaset ve ka-
rar alma mekanizmalarina, mevcut duruma bakildiginda
bir esitsizligin oldugunu goérmekteyiz” diye konusan Dog.
Dr. Asan, kadinin her diizeyde yonetime etkin bir sekilde
katihmi saglanmadan gercek demokrasiden ve cagdaslik-
tan s6z edilemeyecegini vurguladi.
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Dog. Dr. Asan, diinyada parlamentoda kadinlarin temsilinin
yuzde 17 sevilerinde oldugunu ifade ederken, TBMM'deki
79 kisilik kadin milletvekili sayisi ile Turkiye’'nin diinya sira-
lamasinda 88'inci sirada yer aldigini belirtti.

Birligimizce yiiriitiilen toplumsal cin- Mekanizmalarnda K I”Kadlyn!ar ;(" Ye;el Karar Alm‘,’,
siyet esitligi calismalan siiriiyor. Bu ekanizmalarinda Katilimini Yiirekten Savunuyoruz

kapsamda kadin yerel politikacilarin

bir araya gelerek birlikte calisma yii- Turkiye Belediyeler Birliginin toplumsal cinsiyet esitligi
riittiikleri ilk platform olma ézelliGini calismalarina iliskin katilimcilar bilgilendiren TBB Genel
tastyan “Kadin Yerel Politikacilar Plat- Sekreteri Hayrettin Glingor s6yle konustu: “Birligimiz, 2007
formu” toplantilari devam ediyor. ilki yilindan bu yana ‘kadin siginma evleri; ‘kadin yerel politi-
gectigimiz Mart ayinda Antalya'da kacilari destekleme amacgl egitim programlar’ ve ‘belediye
gerceklesen platform toplantilarinin hizmetlerinde cinsiyet duyarl yaklasim’ alanlarinda top-
ikincisi kadin belediye baskani ve bele- lumsal cinsiyet esitligi calismalarini yuriitmektedir. Top-
diye meclis iiyelerinden olusan yakla- lumsal cinsiyet esitligi alanindaki ¢alismalarimizda uzman

stk 300 kisinin katilimi ile 24-25 Aralik kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilmaktadir.”

tarihlerinde Kizilcahamam'da yapild. Ulkemizdeki kadin belediye baskanlarinin yiizde 0,88 ve

Acilis konusmalari Aile ve Sosyal Po- kadin belediye meclis tiyelerinin ylzde 4,54 oraninda oldu-
litikalar Bakanh§ Bakan Yardimcisi guna vurgu yapan Glingdr, bu durumun Birligimizce top-
Doc. Dr. Askin Asan ve Tiirkiye Bele- lumsal cinsiyet esitligi alanindaki ¢alisma konulari arasina
diyeler Birligi (TBB) Genel Sekreteri ‘kadin yerel politikacilar destekleme amagli programlarin’
Hayrettin GUngor tarafindan gercek- alinmasi gerekliligini ortaya koydugunu séyledi. Glingor
lestirildi. sOzlerini sOyle devam etti: “Bu ¢alismalari ylritmek isti-

yoruz. Clinkli biz yerel demokrasiye inaniyor ve nifusun

“Kadina Yénelik yarisini olusturan kadinlarin yerel karar alma mekanizma-
Pozitif Avrimeilik Yapiimalidir” larinda katilimini yirekten savunuyoruz. Bunun yani sira,
Y P yerel kamu hizmetlerinin cinsiyet duyarli bir sekilde yerine

getirilmesinde kadin politikacilarimizin rol Gstlenmesini ve
“Kadin, yasamin her alaninda, ekono- yasanabilir kentlere ulasilmasinda bunun ¢ok 6nemli bir
mide, kiltiirde oldugu gibi siyasette mihenk tasi oldugunu disunuyoruz”.




Yerel Yonetimlerin Politikalarinda Esitlik
Mekanizmalari

Toplumsal cinsiyetin ana akimlastiriimasi yakla-
simiyla yerel yonetimlerin hizmetlerindeki arag-
larin ele alindigi “Yerel Yonetimlerin Politikalarin-
da Esitlik Mekanizmalari” konulu birinci oturuma
TBB Dis iliskiler Mudiri Berrin Aydin baskanlk
etti.

Oturumda Tunceli Belediye Baskani ve Tirkiye
Belediyeler Birligi Enciimen Uyesi Edibe Sahin ve
TBB Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonu Uyesi
ilknur Ustiin birer konusma yapti. Tunceli Beledi-
ye Baskani Edibe Sahin konusmasinda belediye
olarak toplumsal cinsiyet esitligi konusunda far-
kindalik yaratmak, kadin bakis acisi kazandirmak
ve strateji olusturmak Uzere calisma yuruttikle-
rini aktardi.

TBB Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonu Uyesi
ilknur Ustiin ise toplumsal cinsiyet esitligi konu-
sundaki durumu ekonomik ve sosyal agidan ista-
tistiklerle birlikte ortaya koydu.

Uluslararasi Sozlesmeler ve Yasal Dayanak

Toplantinin 6gleden sonra diizenlenen “Yerel
Yonetimlerin Politikalarinda Esitlik Mekanizma-
larina iliskin Uluslararasi Sézlesmeler ve Yasal
Dayanak” konulu ikinci oturumunda ise yerel
yonetimlere iliskin uluslararasi s6zlesmelerdeki
esitlik mekanizmalarina iliskin hikiimler ve mev-
zuatimizdaki diizenlemelere iliskin bilgiler veril-
di.

TBB Dis lliskiler Mudirligi'nden Uzman Dr.
Duygu Dalgi¢ Uyar, Uzman Bahar Ozden ve TBB
Hukuk isleri Midirligi'nden Avukat Yasemin
Sezgin'in sunum yaptigi oturumun bagkanligini
Tarsus Belediye Meclis Uyesi ve Tiirkiye Belediye-
ler Birligi Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonu
Uyesi Serife Hasoglu tistlendi.

Oturum, TBB Dis iliskiler Midirligirnden Uz-
man Bahar Ozden'in gectigimiz Mart ayinda ya-
pilan birinci platformun anket sonuglarina iliskin
bir sunumuyla basladi.

TBB Dis iliskiler Midiirliigi'nden Uzman Dr. Duy-
gu Dalgi¢ Uyar ise konusmasinda yerel yonetim-
lerin politikalarinda esitlik mekanizmalar cer-
cevesinde uluslararasi sézlesmeler konusunda
katilimcilan bilgilendirdi.

HABERLER

TBB Hukuk isleri Midurligi'nden Avukat Yase-
min Sezgin de yerel yonetimlerde kadinlara yer
acmak konulu sunumunda ulusal mevzuata de-
gindi.

Belediye Meclislerinde Kadin - Erkek
Esitligi Komisyonu

Etkinligin ikinci gliniinde gerceklesen “Belediye
Meclislerinde Kadin-Erkek Komisyonu” konulu
oturumun baskanligini ise istanbul Blyiiksehir
Belediye Meclis Uyesi Serap Esitelveren yapti.
Esitlik Komisyonlarinin kurulmasi, yapisi, ¢alisma
kosullari, islevsellik, iyi uygulamalar, karsilasilan
zorluklara iliskin izmir Biyiksehir Belediyesi Ka-
din - Erkek Firsat Esitligi Komisyonu Baskani Sem-
ra Arik, Bursa Bliyuksehir Belediyesi Kadin - Erkek
Firsat Esitligi Komisyonu Baskani Derya Bulut,
Nevsehir Belediyesi Kadin - Erkek Firsat Esitligi
Komisyonu Baskani Nurhan Diilger ve Denizli
Belediyesi Kadin - Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
Baskani Nilgiin Ok bilgi ve deneyim paylasiminda
bulundular.

Belediyelerde Kadin - Erkek Esitligi Birimi

Platformun son oturumunda ise “Belediyelerde
Kadin- Erkek Esitligi Birimi” konusu masaya yati-
nldi. Birim kurulmasi, yapisi, cahisma kosullari, is-
levsellik, iyi uygulamalar ve karsilasilan zorluklar
Uzerine Gaziantep Buyuksehir Belediyesi Kadin -
Erkek Esitligi Birimi Nillfer Fidan, Antalya Blyuk-
sehir Belediyesi Kadin-Erkek Esitligi Birimi Zurve
Alp ve Trabzon Belediyesi Kadin - Erkek Esitligi
Birimi Sezgin Yilmaz'in sunum yaptigi oturuma
Mahmudiye Belediye Baskani Ayse Gulney bas-
kanlik etti.
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N Jeotermal enerji, 1Isinma ve turizm sekto-
- ? riinden sonra, meyve ve sebze kurutma
* tesislerinde de kullanilmaya baslandi.
" Kirsehir Belediyesi ve il Ozel idaresinin is-
_ birligiyle Kirsehir'in Karakurt Beldesinde

o kurulan, kamunun ilk jeotermal sebze ve
: ve kurutma tesisi faaliyete gecti. Kirse-
*“hir Belediyesi ve Jeotermal Kaynakli Bele-
~diyeler Birligi Baskani Yasar Bahceci yaptig
- aciklamada, bu tesisin Kirsehir Belediyesi
: ve il Ozel idaresince hazirlanan bir proje
»»~ olarak Ahiler Kalkinma Ajansi tarafindan

" finansmaninin saglandigini sdyledi.

Kamu Eliyle Yapilan ilk Tesis

Ajansin 850 bin lira hibe destegi sagladigi-
ni, belediye ile 6zel idarenin ise 150 bin lira
kaynak aktardigini ifade eden Bahceci; te-
sisin, kamu sektorinin actigi ilk jeotermal
meyve ve sebze kurutma tesisi oldugunu,
bu tesiste enerji maliyetinde bulyuk bir di-
sus saglandigini bildirdi. Bahgeci s6yle ko-
nustu: “Turkiye'de jeotermal isi ile meyve

KIRSEHIR'DE KURUTMA, 3
JEOTERMAL ILE YAPILIYOR ==

sebze kurutulmasi yoniinde fazla bir calisma yapilamamis.
Kizilcahamam'da 6zel sektdre ait bir calisma var. Turkiye'de
daha ¢ok kdmir, dogalgaz, elektrik gibi maliyeti yuksek
olan enerji kaynaklar ile kurulan tesisler mevcut. Kamu
eliyle ve jeotermal kaynakla meyve ve sebze kurutmasi
yapilan tek tesis Kirsehir'de kuruldu. Kaplicalari ve jeoter-
mal kaynagu ile Gnlt olan Kirsehir'in Karakurt Beldesi'ndeki
tesis 2 asgamada yapildi. Birinci etap i1st merkezi, ikinci etap
ise kurutma tesisi olmak lizere i1si merkezi toplam 470 bin
lira, kurutma tesisi ise 360 bin liraya mal oldu. Toplamda
850 bin liralik bir hibe destek alindi. Diger yatinmlarla bir-
likte maliyeti 1 milyon liray1 bulan bir tesis insa ettik. Tesi-
simiz su anda pilot kurutmalarini yapiyor. Mart ayi sonrasi
tesisimizi 6zel sektore kiralamayi distinliyoruz.

Kuyudan c¢ikan 15 lt/sn debideki 52 derece termal su, izo-
lasyonlu hatlar ile jeotermal 1si merkezine giderek, esan-
jorler yardimiyla buradaki sebeke suyunu isitiyor. Isinan
su, kurutma tesisi binasina giderek klima santrallerinden
sicak havani ¢cikmasina boylece firinlar isitiyor. Kurutma
islemi; oda tipi, tepsili, tinelli kurutma sistemi ile yapiliyor.
Suyun cikis sicakhgi 52 derece, meyveleri ise 48 derecede
kurutuyoruz. Ortalama kurutma stiremiz 5-6 saati buluyor
Meyvelerin 6zelliklerine gore ise bu siire degisebiliyor.”

BIRLIK ENCUMENIMIZ

Birligimiz Aralik Enciimen Toplantisi, Tiirkiye Belediyeler Birligi
(TBB) ve Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskani Dr. Kadir Topbas
baskanliginda Istanbulda yapild.

Kamulastirmasiz El Atmalar ve Anayasa Mahkemesi iptal Ka-
rarl, 6360 sayili (Yeni Buytksehir) Kanun, Genel Aydinlatma
ve 2013 Bitce Kanununda Yer Alan Hikiim, Su Kanunu Ta-
sarisi Taslagi, S6zlesmeli Personelin Kadroya Gegirilmesi, Ha-
zine Arazileri Satisinda Belediye Paylarinin Kaldirimasina ilis-
kin Kanun Tasarisi, Atik Ucretleri ve Son Durum, iller Bankasi
Genel Kurul Uyelerinin Belirlenmesi, Dis iliskiler ve isbirlikleri,

ISTANBUL'DA TOPLANDI

Belediye Akademisi Yeri, Hizmet Binasi ve
E Konuk Evinde Son Durum ile Belediyele-
rin Sorunlarina iliskin Kanun Hazirliklari
ve diger konularaiiliskin giindem madde-
leri Gzerinde gorus alisverisinde bulunan
Enclimenimiz, Birlik calismalarina iliskin
olarak da bilgilendirildi.

Toplanti glindemi cercevesinde beledi-
yeleri temsil etmek tizere 2013 yili ilbank
Genel Kurul Uyelerinin belirlenmesine;
Kilis Belediyesine bir adet hasta nakil
araci ile bir adet ¢6p araci alinmasina ve
Turkiye ile Suriye yerel yonetimlerini ge-
listirmek ve glc¢lendirmek Gaziantep ile
Halep'in kardes sehir iliskisini destekle-
mek amaciyla TBB, Gaziantep Buyuksehir
Belediyesi ve Turkiye Kizilay Dernegi or-
tak proje ve isbirligi protokoll kapsamin-
da, Suriye'deki i¢ savas nedeniyle Suriyeli
belediyelerin ihtiyaci olan acil gida yardi-
mi yapilmasina oybirligi ile karar verildi.



TBB BELEDIYE AKADEMISI
EGITIMLERI DEVAM EDIYOR

Tiirkiye Belediyeler Birligi tarafindan

belediyelerin atanmis ve secilmis gorevlilerine yonelik olarak verilen
egitimler Aralik ayinda da tiim hiziyla devam etti.

0l Aralik Ay1 Akademi Modiilleri Zabita Egitimiyle
Basladi

Birligimizin diizenledigi Aralik ay1 Akademi Modiilleri, Zabita
Mevzuati Egitimi ile 4 Aralik’ta basladi. Aralik ayinin ilk egi-
timi olan toplantiya Birligimiz Genel Sekreter Yardimcisi Cev-
det S6kmen de katild.

4-8 Aralik tarihleri arasinda za-
bita memurlar, amir ve mu-
durleriyle ilgili personele yone-
lik olarak dizenlenen egitim
Ankarada yapildi. Belediyele-
rimizin zabita birimlerinde go-
rev yapan calisanlarinin is ve
islemlerini mevzuata uygun bir
sekilde yulritmelerine yardim-
a olmak ve uygulamada birligi
saglamak amaciyla gerceklesti-
rilen etkinlige 71 Kkisilik katihm
saglandi.

Birligimiz Genel Sekreter Yardimcisi Cevdet S6kmen tarafin-
dan acilisi yapilan toplantida “Yerel Yonetimlerde iletisim ve
Halkla iliskiler”, “Memurlarin Genel Haklari, Odev ve Sorumlu-
luklan” gibi basliklarda sunumlar yapildi.

ll AB Proje Hazirlama Egitimi Ankara’'da Tamamlandi

Birligimizin, Belediye Akademisi kapsaminda diizenledigi Av-
rupa Birligi Proje Hazirlama (Proje Dénagiisii Yonetimi) egitimi
4-8 Aralik tarihleri arasinda Ankara'da gerceklestirildi.

Belediyelerimizin Avrupa Birligine proje hazirlamalari gibi ko-
nularda yardimci olmak icin Turkiye Belediyeler Birligi (TBB)
tarafindan gerceklestirilen egitimde TBB Uzmanlari Dr. Duygu
Dalgic Uyar ve Bahar Ozden ile Hacettepe Universitesi Ogre-
tim Uyesi Prof. Dr. Sule Ercetin sunumlar yapti.

U

“Projeye Dayali Hibe Veren Kuruluslar ve AB Mali Yardimlart’,
“Proje Dongusu Yonetimi Mevcut Durum Analizi’, “Proje Don-
glsi Yonetimi Sorun Analizi” ve “Proje Dongusu Yonetimi

Paydas Analizi” gibi bashklarda ger-
ceklestirilen egitimlere belediyelerin
ilgili personelinden 65 Kkisilik katihm
saglandi.

Hl Birligimiz Kurumsal ve Kisisel
Gelisim Egitimi Diizenledi

Tiirkiye Belediyeler Birliginin Belediye
Akademisi egitimleri giinbegiin arti-
yor. Belediyelerin atanmis ve secilmis
personeline yénelik olarak diizenle-
nen Kurumsal ve Kisisel Gelisim Egi-
timi Ankara'da 11-15 Aralik tarihleri
arasinda yapild..

Nufusu 25 bin ve altindaki belediye-
lerin secilmis ve atanmis personeline




yonelik gerceklestirilen programin acilisi
Birligimiz Genel Sekreter Yardimcisi Cev-
det S6kmen tarafindan yapildi.

11-15 Aralik tarihleri arasindaki semi-
nerde “Yerel Yénetimlerde iletisim ve
Halkla iliskiler”, “Liderlik ve Takim Calis-
masl!’, Adabi Muaseret Kurallan’, “Proto-
kol Kurallari’, “Beden Dili ve Kisisel imaj’,
“Zaman Yonetimi ve Verimli Calisma” ve
“Stres Yonetimi” baslklarinda sunumlar
yapildi.

Bl “Basarinin Sirri Egitimden Geger”

Resmi Yazisma, Bilgi ve Belge Yéonetimi
Egitimi Ankarada, 12-15 Aralik tarih-
leri arasinda yapildi. Acilisi Birligimiz
Genel Sekreteri Hayrettin Giingér ta-
rafindan yapilan programda Belediye
Akademisi’nin genisleyen yelpazesi olan
egitimleri 6n plandaydi.

Nifusu on bin ve altindaki belediyelerin
yazi isleri midurligu personeline yone-
lik olarak gercgeklestirilen Resmi Yazisma,
Bilgi ve Belge Yonetimi Egitimi'nin acgili-
sini Birligimiz Genel Sekreteri Hayrettin
Glingdr yapti. Konusmasinda basarinin
sirrinin egitimden gectigini vurgulayan
Glingor; Ankara'da 200 donimlik arazi
Uzerine kurulacak Belediye Akademi-
si yerleskesini, Akademi yelpazesinde
nitelik ve niceligi daha da artacak olan
egitimleri anlatti. Yerleskenin beledi-
yeler icin bir egitim merkezi olacagin,
bolge Ulkelerin yerel yonetimlerinin de
bu egitim platformundan yararlanaca-
gini belirtirken; 2013 yili Ocak ayinda 1
yillik egitim programinin kitapgik olarak
basilip tim belediyelere dagitilacagin,
bundan sonraki egitim taleplerinin bu

program dahilinde yapilacagini séyledi. Birligimizin egitim
faaliyetlerini anlatan Birligimiz Genel Sekreteri Hayrettin
GUlingor, 2011 yil icerisinde yaklasik 28.000 belediye cali-
sanina egitim dizenlediklerini, belediyelerin her birimine
ayri ayri egitim verdiklerini ifade etti.

12-15 Aralik tarihleri arasinda verilen Resmi Yazisma, Bilgi
ve Belge Yonetimi Egitimi'yle ilgili bilgi veren Glingor; “Bir
yazisma kisinin ve kurumun kapasitesini gosterir. Yazi sekil
ve icerik acisinda olduk¢a 6nemlidir. Kurumunuz, ancak bu
sekilde diger kurumlar nezdinde itibar gorur” dedi.

5 guin sureyle yapilan programda resmi yazisma kurallari,
bilgi, belge ve arsiv yonetimi, standart dosya plani, glizel
konusma, kurum kdiltlrd, encimen ve meclis kararlarinin
yazimi gibi konular islendi.

0l 19-21 Aralik Tarihlerinde Mevzuat Bilgilendirme
Toplantisi izmir'de Yapildi

Tiirkiye Belediyeler Birligi (TBB) ve Kiyi Ege Belediyeler Bir-
ligi isbirliginde 19-21 Aralik tarihleri arasinda gerceklesti-
rilecek olan Mevzuat Bilgilendirme Toplantisi izmir'de ya-
pildi.

Birligimizin Belediye Akademisi kapsaminda duzenledi-
gi Mevzuat Bilgilendirme Toplantisi 19 Aralik’ta izmirde
gerceklestirildi. Belediye baskanlari, meclis tyeleri ve ilgi-
li personelden olusan 380 kisinin katilimiyla dizenlenen
toplantinin acilis konusmalarini Kiyi Ege Belediyeler Birligi
ve Narlidere Belediye Bagkani Abduil Batur, TBB Genel Sek-
reter Yardimcisi Recep Sahin ve izmir Valisi Mustafa Cahit
Kirag yapti.

Kiyi1 Ege Belediyeler Birligi ve Narlidere Belediye Baskani
Abdul Batur, yerel yonetimlerin bu toplantilar sayesinde
birbirlerini tanidiklarini ve iyi uygulama 6rneklerini gelis-
tirip paylastiklarini belirttigi konusmasinda; toplantilar
diizenleyen Birligimize verdigi destek icin tesekkir etti. Ba-




tur; Turkiye Belediyeler Birligi ve diger birliklerin ortaklasa
dizenledigi egitimlerin 6nemine deginirken, bu sekilde
glzel bir anlayisin sergilendigini sdyledi.

Batur’'un ardindan s6z alan Birligimiz Genel Sekreter Yar-
dimcisi Recep Sahin, belediyelerin sundugu hizmetlerin
her gecen gun arttigini; Turkiye Belediyeler Birliginin de
egitimlere 6zellikle 6nem verdigini ifade etti. Sahin soz-
lerini sdyle surdiirdii:“Ulkemizin degisen sosyo-ekonomik
yapisina belediyelerimizin uyum saglayabilmesi icin egi-
tim faaliyetlerini strekli bir hale getiriyoruz. Bu ylizden de
bolgesel birliklerin ayri bir dnemi var. Tirkiye Belediyeler
Birligi bolgesel birliklere ve ortak diizenlenen egitimlere
destek oluyor.”

Son olarak konusma yapan izmir Valisi Mustafa Cahit Ki-
ra¢ da bu tip organizasyonlarin dnemine dikkat ¢cekerken,
Birligimize ve Kiyi Ege Belediyeler Birligine calismalari icin
tesekkur etti. Kirag; “Mevcut mevzuati revize etmek ¢ok
onemli, bu tir toplantilar merkezi yonetime fikir sunmak
acisindan guizel bir konumdadir. Turkiye blyuyen bir tlke
ve bu bliyime neticesinde her alanda isbirligi saglanma-
hdir. Mahalli idarelerin bu noktada 6nemi buyuk. Yerel
yonetimlerin gelismesi ve biytimesi demokrasi ve sosyo-
ekonomik kalkinma icin gereklidir. AB'ye uyum sireci cer-
cevesinde kapsamli bir kamu reformu yapilmaktadir. Bu
sayede de yerel yonetimler gliclenmektedir, bliylimekte-
dir”dedi.

3 guin sure ile yapilan egitimde “Bor¢lar Kanunu’, “Yeni Bi-
yuksehir Yasas!’, “Afet Riski Altindaki Alanlarin Dénusturl-
mesi ve Kent Dokusunun Yenilenmesi” ve 6102 sayih Turk
Ticaret Kanunu ve Bu Kanun'la ilgili Mevzuat” gibi konular-
da sunumlar yapildi.

B Aralik Ayi Akademi Modiilleri insan Kaynaklari
Yonetimi ve ihale Mevzuati Egitimi ile Sonlandi

Tiirkiye Belediyeler Birliginin Aralik ay1 Akademi Modiilleri
insan Kaynaklari Yonetimi Egitimi ile 26 Aralik’ta sonlan-
di. Belediye Akademisi kapsaminda Aralik ay1 boyunca
pek cok egitim diizenleyen Birligimiz Ocak ayinda da Bii-
yliksehir Yasasi ile ilgili
bir dizi egitim semineri
gerceklestirecek.

insan Kaynaklari Yoneti-
mi Egitimi 9 Glin Siireyle
Diizenlendi

Nifusu 25 bin ve Uzeri
belediyelerin ilgili per-
soneline yonelik olarak
18-26 Aralik tarihleri
arasinda diizenlenen In-

san Kaynaklar Yonetimi Egitimi'nin aciligi
Birligimiz Personel ve Yazi isleri Mid(irii
Mahmut Colak tarafindan yapildi.

“insan Kaynaklari Yonetimi’, “Etkili iletisim
ve Guzel Konusma’, “Disiplin Uygulamala-
ri",“Harcirah Kanunu”,“Memurlarin Mali ve
Sosyal Haklar1’,“Belediye Personelinin Yar-
gilanmas!’, “Memurlarin Genel Hak, Odev
ve Sorumluluklari” ve “Personel istihdam
Yontemleri ve Atama Usulleri” gibi bas-
liklarda 9 gun sureyle seminerler verilen
toplantiya genis katilim saglandi.

“Seminerler Vasitasiyla Uygulama Birligi-
nin Saglanmasi Yolunda Onemli Adimlar
Atildr”

Belediyelerde konu ile ilgili calisan teknik
ve idari personelden olusan 170 kisinin
katihmiyla 18-26 Aralik tarihleri arasinda
gergeklestirilen toplantinin agilisini Turki-
ye Belediyeler Birligi Egitim Muduri Halil
ibrahim Azak yapti. Azak konusmasinda
Birligimizin belediyelere sagladigi egitim
desteginden s6z ederken; verilen semi-
nerlerin ve yapilan toplantilarin niteligini
anlatti. Toplantilarin yalnizca egitim ver-
me maksadiyla diizenlenmedigini ifade
eden Azak; bu seminerler vasitasiyla ayri-
ca iyi uygulama orneklerinin paylasimi ve
uygulama birliginin saglanmasi yolunda
onemli adimlar atildigini vurguladi.

“Kamu ihale Mevzuatina Giris’, “ihale Usul
ve Siirecleri’, “Hizmet Alimi ihalesi” ve “Mal
Alimi ihalesi” gibi basliklarda uzmanlar ta-
rafindan gergeklestirilen sunumlar 9 gln
stre ile yapildi.



ARALIK AYI

LOBI FAALIYETLERIMIZ

Tiirkiye Belediyeler Birligi tilkemizdeki btitiin belediyeleri (2950) temsil etmek tizere 5355
sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu’nun 20’nci maddesi hiikmiine gére ulusal diizeyde
kurulmus tek yerel yénetim birligidir. Belediyelerin tamaminin dogal (iye oldugu
Birligimizin gérevleri arasinda; belediyelerin menfaatlerini korumak, belediyelerle ilgili
yasa hazirliklarinda gorus bildirmek de yer almaktadir.

Bu kapsamda Birligimizce belediyelerle ilgili mevzuat hazirliklarinda goériis ve 6neriler
hazirlanarak ilgili kamu kurum ve kuruluglarina bildirilmekte ve bu amagla yapilan
toplantilara katilim saglanmakta, gerek yazili gerekse sozlii olarak gériis verilerek
parlamentoda belediyelerimizin sesi olunmaktadir.

Aralik 2012 doneminde belediyelerimizi ilgilendiren gelismeler séyledir:

Hl Belediye Hal Yonetmeligi Taslagi internet
Sayfasinda Yayinlandi

Belediyelerimizi yakindan ilgilendiren Sebze ve
Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonet-
melik 07/07/2012, Pazar Yerleri Hakkinda Yonet-
melik 12/07/2012 ve Hal Hakem Heyeti ve Toptan-
a Hal Konseyi Hakkinda Yonetmelik 11/07/2012
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Belediyelerimiz arasinda uygulama birliginin sag-
lanmasi amaciyla mevzuat ile uyumlu standart

bir “Belediye Hal Yonetmeligi” taslagi olusturmak
Uzere belediye hal yetkililerinin ve hukukgularinin

katimiyla calisma toplantilari yapilmis, ka-
tilimcilar kendi kurumlarindaki mesai ve mes-
guliyetlerine ilave olarak buyuk bir istek ve
Ozenle calisarak, 6rnek metnin olusturulmasi-
na katkida bulunmuglardir.

Hazirlanan Taslak Yonetmelik, Birlik internet
sayfasinda yayinlanarak belediyelerimizin ya-
rarlanmasina sunulmustur.

Bl Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginde Yapilmasi istenen
Degisiklik Onerileri iletildi

icisleri Bakanh@i Mahalli idareler Genel M-
dirligiince, “Mahalli idareler Personelinin Go-
revde Ylkselme ve Unvan Degisikligi Esasla-
rina Dair Yonetmelik"te yapilacak degisiklik
calismalarinda degerlendirilmek tizere konu
hakkinda tyelerimizden gelen taleplerin bildi-
rilmesi Birligimizden istenmis, degisiklik cahs-
malarinda yararli olacagi diistintlen basliklar-
da goris ve Onerilerimiz 17/12/2012 tarihinde
Bakanhga iletilmistir.

Bu kapsamda;

- Yonetmeligin 7'nci maddesinin on bir bent-
ten olusan birinci fikrasinda gorevde yiiksel-



me sinavina tabi olarak atanacaklarda aranacak
ozel sartlarin belirtildigi, bu fikra bir climle ile son-
landirnimadan ikinci fikraya gecildigi, ikinci fikra-
nin son cimlesinin ise “...sartiyla gorevde ytuksel-
me ve unvan dedisikligi sinavlarina tabi olmaksizin
atama yapilabilir” seklinde bitmesi nedeniyle bu
maddenin tamaminda yer alan kadrolar icin belir-
tilen sartlari tasimanin yeterli olacagi, bu kisilerin
gorevde ylikselme sinavina girmelerine gerek ol-
madigi gibi yanlis bir algiya neden oldugu,

- Yine ayni maddede hukuk mudurligu kadrosuna
atanacaklarda hukuk fakultesi mezunu olma sarti-
nin getirilmesinin; her ne kadar idari bir kadro ise
de gerek birim sorumlulugu ve gerekse belediye-
lerin hukuki is ve islemlerinin takip ve denetimi-
nin uzmanlik gerektirmesi ile danisma birimi olma
0zelligi dikkate alinarak yararh olacagu,

- 7'nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde yer
alan teknik 6grenim gerektiren mudurliklere ya-
pilacak atamalar disinda, diger mudurlikler igin
Uc yih uzman, sef, ayniyat saymani, kontrol memu-
ru ve muhasebeci kadrosunda olmak kaydiyla 10
yil hizmeti bulunmak sarti olmasi nedeniyle, mu-
durlik icin gerekli diger sartlari tasimakla birlikte
burada sayilan goérevler disinda 10 yil veya daha
fazla calisanlarin bu diizenleme nedeniyle magdur
olduklari,

- Yonetmeligin 10’'uncu maddesi uyarinca sinava
basvuranlarin gerekli sartlari tasiyip tasimadiklari-
nin gorevli birim tarafindan incelenip egitime ka-
tilma belgesi verildigi, ancak sinav basvuru tarihi
ile sinav arasinda belli bir stire olup bu stire iceri-

sinde gerekli sartlaritamamlayan personelin
magdur oldugu, bu nedenle Yonetmelik'te
belirtilen sartlar sinav tarihi itibariyle tasiya-
cak olanlarin da egitime alinabilmesi yonin-
de degisiklik yapilmasi,

- Yonetmelik'te sinav yapilacak donemlerin
ongorulebilir olmasi bakimindan net olarak
belirlenmesi ve bu sinavin senede en az iki
defa yapilmasi,

- Turkiye Belediyeler Birliginin Yonetmelik'te
belirtilen konular kapsayan egitimine kati-
lan belediye personelinin, bu egitimi aldigini
belgelendirmek kaydiyla gorevde yukselme
ve unvan degisikligi sinavlan icin yeterli egi-
tim aldiginin kabul edilmis sayilacagina ilis-
kin diizenleme yapilmasi,

- Yonetmeligin 13’lnci maddesinde her ne
kadar, “basarili bulunanlar arasindan iki ay
icinde ilan edilen kadro sayisi kadar atama
yapilir” emredici hikm yer alsa da bazi be-
lediyelerde keyfi davranilmak suretiyle ata-
malarin yapilmadigi ve personelin magdur
oldugu dile getirildiginden Yonetmelik'te si-
navda basarili olanlarin belirtilen siirede ata-
malarinin yapilmasinin zorunlu oldugu husu-
sunun vurgulanmasi,

-Yonetmeligin 17’'nci maddesinde yazili sinav
sonuclarinin Mahalli idareler Genel Muidiirlii-
gunun resmi internet sitesinde ilan edilece-
gi, ayrica sinav sonuglarinin ilgilisine teblig
edilmek UGzere mahalli idarelere goénderile-
ceginin belirtildigi, uygulamada birligin sag-
lanmasi bakimindan atamalar yoniinden ilan
tarihinin mi tebligat tarihinin mi esas alinaca-
ginin acgik¢a diizenlenmesi gerektidi,

- Atanma sartlarini tasimadiklarn sonradan
anlasilanlarla ilgili olarak yapilmasi gereken
islemler Yonetmeligin 13’linci maddesinin
dordiincu fikrasinda dolayh olarak anlatil-
missa da yasanan tereddutlerin giderilmesi
bakimindan bu konunun ayri bir madde ola-
rak ayrintili diizenlenmesi ve sinavda basari-
[ olmanin bu kisiler acisindan kazanilmis hak
teskil etmeyecegdinin belirtiimesi ile bu du-
rumda yapilmasi gereken islemlerin diizen-
lenmesi,

hususlari degerlendirmelerimiz arasinda yer
almistir.



Bl Kadro Taleplerine iliskin Calismalar

04/06/2011 tarihli ve 27954 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanan 632 sayili KHK ile merkezi yonetim kapsa-
minda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4'tncu
maddesinin (b) fikrasi uyarinca calisan s6zlesmeli per-
sonel memur kadrolarina atanmis, ancak mahalli ida-
relerde ayni kapsamda calisan sozlesmeli personel
bu diizenlemenin disinda birakilmistir. Bu diizenleme
sonrasinda, 5393 sayili Belediye Kanunu’'nun 49'uncu
maddesine gore mahalli idarelerde calisan s6zlesme-
li personelin de memur kadrolarina gecirilmesi yonun-
deki talepler surekli olarak Birligimize iletilmektedir.

Ayrica 04/04/2007 tarihli ve 5620 sayili Kamuda Gegi-
ci is Pozisyonlarinda Calisanlarin Sirekli isci Kadrola-
rina veya Sozlesmeli Personel Statusline Gegirilmeleri,
Gecici isci Calistirlmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun'la; belediyede calisan Uni-
versite mezunu gecici iscilerin bir kismi s6zlesmeli per-
sonel statusline gecirilmis, bir kismi ise kisisel tercih,
kadro yetersizligi veya yonetimin takdiri ile s6zlesme-
li kadrolar yerine isci kadrolarina atanmislardir. S6z-
lesmelilerle ayni sartlarda ¢alismaya baslamis bu per-
sonelin, sozlesmeli personelin kadroya gecirilmesine
iliskin calismaya kendilerinin de dahil edilmesi talep-
leri bulunmaktadir.

Birlik Enclimenimizce, belediye baskanlarindan ge-
len talepler ve esitlik ilkesi dikkate alinarak 5393 sayili
Kanun'un 49’'uncu maddesine gore s6zlesmeli calisan
personel ve 5620 sayili Kanun’la s6zlesmeli statiiye ge-
¢irilemeyen Universite mezunu iscilerin, memur kad-
rolarina alinmasinin olumlu degerlendirilmesi nede-
niyle, konuyla ilgili talep ve degerlendirme yazimiz,
31/12/2012 tarihinde Devlet Personel Baskanhgina ile-
tilmistir.

Bl Karayolu Trafik Giivenligi Kurulu Calismalari

icisleri Bakanligi Emniyet Genel Midirlugince, Kara-
yolu Trafik Guvenligi Kurulu'nun 27/12/2012 tarihinde
yapilacak toplantisinda gorusiilmek Uzere giindeme
iliskin onerilerin bildirilmesi Birligimizden talep edil-
migtir.

- 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu’na istinaden ¢i-
karilan ve 11/06/2009 tarihli ve 27255 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Karayolu Tasima Yonetmeligi
gerekge gosterilerek, yuk tasimalarinda kullanilan res-
mi plakali araclara, Yonetmelikte belirtilen K2 belgesi-
ne sahip olmadiklari ve resmi plakal araglarla ticari ta-
simacilik yapamayacaklarindan bahisle ceza kesildigi,
bu cezalar nedeniyle hem hizmetlerin aksadigi ve hem
de belediyelerin mali kayiplarinin oldugu,

- (Y) belgesine istinaden yolcu tasima-
cahgi yapan belediyelerin (D4) belgesi
alabilmeleri icin sirket kurmak zorunda
olduklari, belediyelerin sirket kurmala-
rindaki zorluklar g6z 6nine alindigin-
da ise ozellikle ilceler/beldeler arasinda
yolcu tasimacihigr yapan kugik olcek-
li belediyelerin (D4) belgesi alamadik-
lari ve bu nedenle yukli miktarda ceza
odemek zorunda kaldiklari,

- Belediyelerin ylik ve yolcu tagimalarinda
kullandiklar resmi plakal araglarla ger-
ceklestirdikleri tasimacilik faaliyetlerinin
kolaylastirilmasi amaciyla 4925 sayili Ka-
nun ve Karayolu Tasima Yonetmeligi'nin
g0Ozden gecirilmesi hususundaki 6nerile-
rimiz 21/12/2012 tarihinde Emniyet Ge-
nel Midurlagune iletilmistir.

Emniyet Genel Mudurliaginden ileti-
len cevabi yazida; bahsi gecen taleple-
rin Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligi'nin gorev alanina girmesi ne-
deniyle Kurul tarafindan koordine edil-
mesine ihtiya¢c bulunmadigi belirtilmis
olup konunun Birligimizce takibine de-
vam edilecektir.




Sorularinizi www.tbb.gov.tr

“Soru Cevap Formu”
online doldurarak

PERSONEL MEVZUATI

Nesim CEYLAN
Insan Kaynaklari Miidiirii / Giirsu Belediyesi / BURSA

Meslek Yiiksek Okulu iktisadi ve idari Prog. Béliimdi, Bil. Muh. Ver. Uyg. Programindan mezun olmus ve
bunun yaninda Milli Egitim Bakanhgindan onayli Bilgisayar isletmenligi kurs bitirme belgesi olan kisi
ile belediyede 5393/49'a gore s6zlesmeli olarak calistirilabilir mi, calistinlabilirse hangi kadroda (bilgi-
sayar isletmeni, programci veya ¢oziimleyici) calistirilabilir?

Diger taraftan, Belediyemizin marangoz atolyesinde calismak lizere Meslek Yiiksek Okulu, mobilya
ve mobilya dekorasyon boliminden mezun biri belediyemizde 5393/49'a gore s6zlesmeli olarak
cahstinlabilir mi? Cahstirillabilirse hangi kadroda calistirilabilir?

Adem DINC

Devlet Personel Uzmani / Basbakanlik

Bilindigi Uzere 5393 sayili Kanun'un 49'uncu maddesinde “...Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm
kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama,
arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bdlge
plancisi, ¢dziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile calistirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle yii-
rutlen hizmetlere iliskin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yuritecekleri hizmetler
icin ihdas edilmis kadro unvaninin gerektirdigi nitelikleri tagimalari sarttir. Bu fikra uyarinca sézlesmeli
olarak istihdam edileceklere 6denecek net licret, séz konusu kadro unvani igin birinci derecenin birinci
kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore tespit edilecek her tiirlu
O0demeler toplaminin net tutarinin yiizde 25 fazlasini gegmemek tizere belediye meclisi karariyla belir-
lenir. Genel hiikimlere gore birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro unvanlariigin ise o kadro
unvanindan ihdasi yapiimis en yiiksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alinir ve yapilacak 6de-
menin azami tutari yukarida belirtilen usile gore tespit olunur. Bu fikra hiikimlerine gore calistirilacak
personel icin icisleri Bakanhgi unvanlar itibariyla sinirlama getirebilir” hilkmi yer almaktadir.

Yukaridaki huikiimler cercevesinde belediyenin norm kadrosuna uygun olan, cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik
alanlarinda“avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker” kadrolari karsilik gosterilerek uzman ve
teknik personel yillik sézlesme ile calistinlabilir.
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Yuksekodgretim kurumlarinin bilgisayar programcilidi ile ilgili bélimiinden en az 6nlisans diizeyinde
mezun olanlarin veya en az 6nlisans mezunu olma kosulu ile bilgisayar programciligi alaninda ders
aldigini belgelendirmek veya MEB onayli sertifika sahibi olanlarin programci olarak atanabilecegini
degerlendiriyoruz. Sizin sorunuzdaki verdiginiz bilgiler cercevesinde, "Meslek Yiiksek Okulu iktisadi
ve idari Prog. B6liimi, Bil. Muh. ve Uyg. Programindan mezun olmus ve bunun yaninda Milli Egitim
Bakanhgindan onayl Bilgisayar isletmenligi kurs bitirme belgesi olan kisiyi belediyede 5393/49'uncu
maddesi hikUmleri cercevesinde programci olarak s6zlesme ile calistirabileceginizi diisiniiyorum. Di-
ger taraftan, Belediyenizde marangoz at6lyesinde calismak lzere Meslek Yiiksek Okulu, mobilya ve
mobilya dekorasyon boliminden mezun birini 5393/49"a gore istihdam edebileceginiz kadro/pozis-
yon olmadigini degerlendiriyorum.

ibrahim ERDEM
Yazi sleri Miidiir Vekili / Elbeyli Belediyesi / KiLIS

Kurumumuzda 7 adet kadrolu memur calismaktadir. Memur personellerimize hangi sartlar altinda
6gle yemegdi yardimi yapabiliriz?

Adem DINC

Devlet Personel Uzmani / Basbakanlik

Degerli okurumuz bilindigi zere memurlara yiyecek yardimini diizenleyen “Devlet Memurlan Yiyecek
Yardimi Yonetmeligi” bulunmaktadir.

Anilan Yonetmelik'in 3’Uncu maddesinde yemek yardiminin yapilma sekli olarak, “Yiyecek yardimi ye-
mek verme seklinde yapilir. Bu yardim karsiliginda nakden bir 6demede bulunulmaz. Yiyecek yardimi
haftalik calisma siiresi 40 saati asmayan yerlerde 6gle yemegi olarak verilir. Glinlin 24 saatinde devam-
ihk gosteren hizmetlerde ¢alisan memurlara, gorevlerinin diger yemek saatlerinde de devam etmesi
sartiyla ¢ 6gline kadar yemek verilebilir” hilkmd ile yemek servisi giderlerinin duzenlendigi 4. mad-
desinde ise, “Yiyecek yardiminin gerektirdigi giderler, yemek maliyetlerinin yarisini asmamak tizere, bu
Yonetmelik kapsamina dahil memur kadrosu adedine gore kurum bitcelerine konulacak 6deneklerle
karsilanir. Odenek dagitimi yemek servisi kurulacak kurumdaki memur sayisi dikkate alinmak suretiyle
yapilir. Yemek bedelinin biitceden karsilanamayan kismi yemek yiyenlerden alinir. 2155 sayili Bazi Kamu
Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkinda Kanun'a gore tayin bedeli verilen personel ile s6zlesmeli
olarak calistirilanlarin, bu Yonetmelik’e gore yiyecek yardimi yapilan yemek servislerinde yemek yemeleri
halinde, yemek bedelinin tamami kendilerinden alinir” hiikimleri yer almaktadir. Ayrica yemek yardimin
sartlarinin diizenlendigi 5inci maddesinde ise, “ Kurum butcelerine yiyecek yardimi karsihgi olarak ko-
nulan 6denek, memurlara yemek vermek (izere kurulan yemek servisi, yardim sandigi, dernek veya bu
mahiyetteki kurulusa 6denir.

Yemek servisi, yiyecek yardimindan faydalanabilecek personel sayisinin asgari 50 olmasi ve yemekhane
icin elverisli yer bulunmasi sartiyla atamaya yetkili amirin onayi ile kurulabilir.

Yemek servisi icin gerekli bina, tesis ve demirbas esya kurumlarca saglanir. Bunlara karsilik memurlardan
Ucret alinmaz”

Memurlara yemek yardimi ancak, yukarida yer alan Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde yapilabilmekte-
dir.

Rukiye GUNGOR

Memur / Kahramanmaras Belediyesi / Kahramanmaras

Ben muhasebe bolimiinden mezun olduktan sonra GiH sinifinda memur olarak géreve basladim.
Daha sonra Anadolu Universitesi Isletme Bolumi'ni bitirdim. Bu egitimin tzerine kamu ydnetimi bo-



[iminden yiiksek lisans yapildiginda gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi agilmasi halinde
herhangi bir uzman kadrosuna atanabilir miyim?

Ugur SOKMEN
Maliye Bakanlhdi / Daire Baskani

GIH sinifinda devlet memuru olarak gérev yaptiginizi, lisans mezunu oldugunuzu ve yiiksek lisans yap-
tiginizda “uzman” kadrosuna nasil atanacaginiza iliskin sorunuzu cevaplamaya calisalim.

Bilindigi tizere, 4 Temmuz 2009 tarihli ve 27278 sayili Resmi Gazete'de icisleri Bakanhg: tarafindan
yayimlanan “Mabhalli idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Yonetmelik”in 1'inci maddesinde bu Yonetmelik'in amaci, liyakat ve kariyer ilkeleri cercevesinde, hizmet
gerekleri ve personel planlamasi esas alinarak, mahalli idarelerde gérev yapan devlet memurlarinin go-
revde yikselme ve unvan degisikliklerine iliskin usul ve esaslari diizenlemek oldugu belirtilmistir.

Yonetmelik'in gérevde yiikselmeye tabi kadrolarin ve gruplarin belirlendigi 5/1-¢ (1) maddesine gore,
arastirma ve planlama hizmetleri grubunda gorevde yiikselmeye tabi kadrolar arasinda “uzman” unva-
ni yer almistir. “Gorevde ylkselme egitimini tamamlayarak, sinavinda basarili olmak” gorevde ytksel-
me sinavina tabi olarak atanacaklarda aranacak genel sartlarin arasinda belirlenmistir.

Gorevde ylkselme sinavina tabi olarak atanacaklarda aranacak 6zel sartlarin belirlendigi 7/1-f madde-
sinde “uzman” kadrosuna atanabilmek icin;

1) Dort yillik yuksekdgrenim kurumlarindan veya bunlara denkligi kabul edilen yurt disindaki yiikse-
kogretim kurumlarindan mezun olmak,

2) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 68'inci maddesinin (B) bendine gore on yillik hizmeti bu-
lunmak, “yer almistir.

Yonetmelik'in 13'lnct maddesinde; “ (1) Gorevde yukselme sinavi, gorevde yikselme egitim prog-
raminin tamamlanmasindan itibaren bir ay icinde Bakanlik tarafindan, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi Baskanligina, Milli Egitim Bakanhgina veya yuksekdgretim kurumlarindan birine yaptirihr.

(2) Bu sinavda basaril sayilmak icin 100 puan tzerinden, en az 70 puan alinmasi zorunludur.

Yonetmelik hikiimlerinden, “uzman” kadrosuna atanabilmek icin gorevde yiikselme egitimini tamam-
layarak, sinavinda basarili olmak genel sartlari gerceklesmeden “uzman” kadrosuna atama yapilmasi-
nin miimkun olamayacagi anlagiimaktadir.

Sorunuzdaki bilgiye gore, kamu yonetimi bolimiinde yiksek lisans yapmayi disindiguniz, yiksek
lisansi tamamlamamis oldugunuz anlagiimaktadir.

657 sayil Devlet Memurlari Kanunu’nun 36'nci maddesinde hizmet siniflari sayilmistir. S6z konusu
maddenin ortak hiikimler baslikh bolimandn (A) siniflar itibariyle 6grenim durumlarina gore giris
ve ylkselebilecek derece ve kademeler tespit edilmistir. 36 maddenin (A) bendinin 9’ uncu fikrasinda
“Memurluga girmeden dnce veya memuriyetleri sirasinda yliksekdgrenim Ustl master derecesi almis
olanlarla ylksekdgrenim kurumlarinda en az bir yil ilave 6grenim yaparak lisansustu ihtisas sertifikasi
alanlara bir kademe ilerlemesi, tipta uzmanlik belgesi alanlara, meslekleri ile ilgili 6grenim dallarinda
doktora yapanlara bir derece yiikselmesi uygulanir. Master derecesini alip bir kademe ilerlemesinden
yararlanan memura, meslegi ile ilgili 6grenim dalinda doktora yaptigi takdirde iki kademe ilerlemesi
uygulanir” hikmi yer almaktadir. Bu hikim ile lisansusti 6grenim gorenlere bir kademe ilerleme-
si uygulanmasi ongorilmustir. Mezkar fikrada, ylksekdgrenim Ustli master derecesi almis olanlarla
ylksekdgrenim kurumlarinda en az bir yil ilave 6grenim yaparak lisansustu ihtisas sertifikasi alanlara



%

bir kademe ilerlemesi ilave edilecedini hiikme baglamis olup, lisansUisti ihtisas sertifikasi alanlarin bu
ilave kademeden yararlandirilmalarinda bagka bir sart bulunmamaktadir.

Buitibarla, kamu yonetimi alaninda lisansustu ihtisas yapmaniz halinde hakkinizda 657 sayili Kanun'un
36’'nc1i maddesinin (a) bendinin 9'uncu fikrasi hilkmi uyarinca bir kademe ilerlemesi uygulanacaktir.
Sayet, yukarida belirtilen 6zel sartlarla birlikte Yonetmelik'in 6'nci maddesinde belirtilen genel sartlari
da tasiyor iseniz, uzman kadrosu i¢in gorevde yiikselme egitimine ve egitim sonucu yapilacak gorevde
yukselme sinavina girmeniz miimkiin olacaktir.

IMAR MEVZUATI

Av. Hakan KAYABASI
Hukuk isleri Miidiirii / Gélciik Belediyesi / KOCAELI

Kocaeli Goélcuk ilcesinde bir vatandasimiza ait tasinmaz, (daire) hakkinda, satin aldigi mateahhit ta-
rafindan, proje tadilati yapilacagindan bahisle vekaletname alinmis ve bu vekaletname ile, dairenin
metrekaresi degistirilerek kiictltilmis, briit insaat alani, 113,19 m” iken 68,24 m” ye diisiiriilmiis-
tir. Daire sahibinden habersiz ve kotu niyetle yapilan bu isleme karsi sonradan haberdar olan dai-
re sahibi tarafindan 2 adet dava agilmis, davalarda tapu kaydinin ve neticede tadilat ruhsatinin ve
projesinin iptali istenmistir. Her iki mahkemede davacinin davasi kabul edilmis ve karara gore, yeni
tapunun iptaline, ilk tapuya dontlmesine, ilk ruhsatli projeye dontlmesine karar verilmistir. Daire
sahibi olan vatandas belediyemize miracaatla, tadilat ruhsatinin (ikinci ruhsatin ve projenin) iptal
edilmesi talebinde bulunmustur.

Ancak uygulamada, ruhsat formlari TUIK sitesindeki sekle gére doldurulmakta olup, TUIK sitesindeki
formda ruhsat iptali diye bir hane veya bir secenek bulunmamaktadir. Ruhsat iptali ile ilgili islemi
nasil yapacagimiz hususunda belirsizlik dogmustur. Bu belirsizligin giderilmesi ve ruhsat iptali icin
nasil bir yontem izlemeliyiz?

Ayse UNAL
Cevre ve Sehircilik Midiiri (Y. Sehir Plancisi) / TBB

Bilindigi tzere yillardir yapi ruhsatlarinin hangi usul ve esaslara iliskin tartismalar yillardir stire gel-
mektedir. Iimar mevzuatinda yapi ruhsatinin iptalinden bahsedilirken nasil iptal edilecegine iliskin
bir kuraldan bahsedilmemektedir. Ancak gerek mevzuattan gelen hikiimler ve gerekse de yargiya
intikal eden hususlarda yapi ruhsatinin iptal edilmesi de gerekmektedir.

imar plani olsun ya da olmasin 3194 sayili imar Kanunu'nun 21'inci ve 26’nci maddeleri uyarinca
butuin yapilar icin (27’'nci maddede belirtilen istisnalar haric), belediye veya valilikler tarafindan yapi
ruhsati verilmesi zorunludur. “insaat Ruhsatnameleri Formu” 1992 yili TS 8737 numara ile Yapi Ruh-
sati olarak, “Yapi Kullanma izin Kagitlari Formu” 1993 yilinda TS 10970 numara ile “Yapi Kullanma
izin Belgesi” olarak yiriirliige girmistir. 2001 yilinda giiniin gereksinimleri (izerine tekrar diizenlenen
Yapi Ruhsati Forumu’nun 1 Ocak 2002 tarihinden, Yapi Kullanma izin Belgesi Forumu’nun da 6 Ekim
2001 tarihinden itibaren yeni hali ile kullanilmasi zorunlu hale getirilmistir.

Yapi belgelerinin, 25/04/2006 tarih ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu'nun 50’nci maddesine
gore Ulusal Adres Veri Tabani ile iliskilendirilerek diizenlenmesi zorunluluk haline getirilmistir. Usu-
[ine uygun dogru ve eksiksiz diizenlenmeyen yapi ruhsati, onaylanmis olsa dahi gecersizdir. Bah-
sedildigi Gizere yapi ruhsati formu tizerinde “Ruhsat iptali” adi altinda bir bdlim bulunmamaktadir.
Yararltkteki Yapi Ruhsati Formu Gizerinde “129-Diger Hususlar "adi altinda bir bélim var ise de acik-
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lama bélimiinde bu bélime ancak ruhsata konu yapi ile ilgili agiklanmasi gereken hususlarin yazil-
masi gerektigi ifade edilmektedir.

Durum bdyle iken yapi ruhsati nasil iptal edilecektir?

Anayasa Mahkemesi ictihatlariyla olusturulan ilkelerde “Usulde Paralellik ilkesi” yer almaktadir. Avu-
kat Dr. Mehmet Saglam’a gore;

“Usulde paralellik, bir idari islemin geri alinmasinin, kaldirilmasinin ya da degistirilmesinin o islemin
tesisinde izlenen usule gore yapilmasi gerekliligini ifade eden ve Danistay ictihatlariyla ortaya ko-
nulmus olan bir idare hukuku ilkesi"dir. Bu ilkenin de Anayasada yer almayan, Anayasa Mahkemesi
ictihatlariyla ortaya konulan ilkeler oldugundan s6z edilmektedir. Bu ilkelere de 6rnek olarak yasa-
manin diizenleme yetkisinin genelligi, idarenin dizenleme yetkisinin sinirlihdi ve usulde paralel-
lik ilkelerini gostermektedir. Usulde Paralellik ilkesinin Anayasal diizeyde bir ilke olduguna dikkat
¢ekilmektedir. Bu ilke ise “....Kamu hukukunda, bir islem hangi yontem ve sireci izleyerek olustu-
ruluyorsa, o islemin geri alinmasi ya da degistirilmesi de , ayni yéntem ve siirece baghdir"seklinde
aciklanmaktadir.

Kamu hukukunun temel ilkesi olan usulde paralellik ilkesinden hareketle yapi izin belgesini vermeye
yetkili onay makami kim ise iptaline de ayni onay makami yetkilidir. Buradan hareketle Ulusal Adres
Veri Tabani uygulamalarinda SILME, ONAYLAMA, ONAY KALDIRMA butonlari yer almakta olup, onay
kaldirma butonunu aktiflestirdiginizde yapi ruhsati onayinin neden kaldirildigini soracaktir. Bu bolu-
me onay isleminin kaldirilma sebebinin yasal dayanagi ile birlikte belirtilmesi gerekmektedir. Rapor
ciktisi alinarak ruhsati veren yetkili kisinin imzasi ile dosyalarinda muhafazasi esastir.

Bilindigi UGzere yapi izin belgesinin birer nishasi “Yapi Ruhsat Formu Eki: A¢iklamada” yer alan ve
3194 sayil imar Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine gére tim kurum ve kuruluslara génderilmektedir.
Yukarida agiklanan “Usulde Paralellik” ilkesine gore; ilgili belediyenin yapi izin belgesini veren onay
makami tarafindan hangi yasal gerek¢eye dayanilarak yapi izin belgesinin iptal edildigini bildiren
bir yazinin ilgili kurum ve kuruluslara teblig edilmesi gerekmektedir. Yapi ruhsatinin iptal edilmesine
yonelik gerek¢enin ortaya ¢ikmasiyla ilgili belediyenin teknik ekiplerince insaatin seviye tespit tu-
tanaginin tanzim edilmesi gerektigi unutulmamalidir. TUiK’e ayrica iptal edilen yapi izin belgesinin
ornedi, iptal gerekgeleri ile birlikte gonderilmelidir.

Asina Kiibra COMERT
Erbaa Belediyesi / TOKAT

Erbaa Belediyesi olarak imar planimiz yeniden revize asamasinda ve bu stirede de belirli nlemli
alanlarda kat artirrmina gitmek istiyoruz.(6nlemli alan disinda hi¢ uygun alanimiz yok).Bu nedenle
de biz belediye olarak ada bazinda kat artirrmi yapmak niyetindeyiz fakat Tokat Belediyesi 2006/13
sayili “imar Planlarinda Yapi Yiiksekligi ve Kat Adedinin Belirlenmesi” Genelgesi'ne dayanarak meclis
karari ile ve gerekli jeolojik-jeoteknik ettidler sonucunda kat artirimi yapmislar ve su an mahkemelik
durumda olduklarini biliyoruz. Bu nedenle de buradaki muteahhitlerden bize parsel bazinda kat ar-
tirrmina izin verilmesini istiyorlar. Biz de belediye olarak parsel bazinda siluet anlaminda bozulmalar
olacagini dustindugimiizden sicak bakmiyoruz. Bu konuda sizin degerlendirmeniz ne yonde olur?

Ayse UNAL
Cevre ve Sehircilik Miidiirt (Y. Sehir Plancisi) / TBB

Bir bolgenin niifus ve insaat yogunlugunu saglayacak kararlar 6ncelikle bilimsel gerekgelere dayani-
larak ve bolgenin mevcut imar planinin ihtiyaca cevap vermemesi durumunda, varsa Cevre Dizeni
Planive 1/5000 6l¢ekli Nazim Imar Plani’'nda revizyon ¢alismasinin yapilarak mevzuat dogrultusunda
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onaylanarak kesinlesmesi halinde uygulama imar planlari ile yapilabilmektedir. Tokat Belediyesinin
genelge cikartmasi, imar planinda kat ylksekligi ve yogunluk artirmasina yonelik meclis kararlarinin
alinmasina dayanak teskil edemeyecektir. Bu hususta 3194 sayili imar Kanunu'nun 5’inci maddesi
aciktir. Bununla birlikte cevre diizeni planiniz var ise yapacaginiz revizyonlarin ¢evre diizeni plani
ilke, esas ve kararlarina aykiri imar plani yapilamaz.

Onayli imar planinda verilmis olan insaat emsalinin, kat adedinin degistirilmesi ile niifus artisina
sebebiyet veriliyor ise artan niifusun ihtiyaci olan sosyal donati ihtiyaglari icin alan ayrilmasi zorun-
ludur. Sadece kat adedi degistirilmek isteniyor ise;

K= HI+H2 +7m
2

formuliine uyulmasi gerekmektedir. Bu konuya iliskin genis agiklamalar 3194 sayili Kanun'un, Plan
Yapimina Ait Esaslara Dair Yonetmelik'in 28'inci maddesinde yer almaktadir.

SGK - IS MEVZUATI

Birsen ATILKAN
Yazi sleri Miidiirii / Bozyazi Belediyesi / MERSIN

27 Haziran 2012 tarihinde 657 sayili Kanun'a tabi bir zabita memurumuz (26 yil 11 ay 12 gilin) gorev-
de iken kaza gecirmek suretiyle hayatini kaybetmistir. Yapmamiz gereken islemler nelerdir?

Mahmut COLAK
Personel ve Yazi Isleri Miidiirii (SGK Miifettisi) / TBB

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu’nun “Vazife Malulligi” bashkh 47'nci
maddesine gore, sigortalilarin vazifelerini yaptiklari sirada meydana gelen olaylar vazife malalligu
ve bunlara ugrayanlara da vazife malalu denir. Vazife maldllikleri; keyif verici icki ve her ¢esit mad-
deler kullanmaktan, kanun, tiiziik ve emir disinda hareket etmis olmaktan, yasak fiilleri yapmaktan,
intihara tesebbusten, her ne suretle olursa olsun kendisine veya baskalarina menfaat saglama veya
zarar verme amacindan, dogmus olursa bunlara ugrayanlar hakkinda vazife malGlligu hikimleri
uygulanmaz.

Kamu idareleri vazife malGlligtine sebep olan olayi, o yer yetkili kolluk kuvvetlerine veya kendi mev-
zuatina gore yetkili mercilere derhal, Sosyal Glivenlik Kurumuna da en ge¢ onbes (15) is guinu icinde
bildirmekle yukimlidir. Olayimiza minhasiran olmak lizere, 27 Haziran 2012 tarihinde meydana
gelen olayin o yer yetkili kolluk kuvvetine (polis-jandarma) ve belediye baskanina derhal, Sosyal Gi-
venlik Kurumuna da en ge¢ 18 Temmuz 2012 tarihine kadar bildirilmesi gerekmektedir. S6z konusu
yukimlulugin bu sire icerisinde yerine getirilmemesi durumunda 940,50 TL tutarinda idari para
cezasi uygulanir.

Vazife malalliigiine sebep olan olayla ilgili bilgi ve belgeler belediye tarafindan dogrudan ya da
posta yoluyla SGK' ya gonderilir. Adi posta veya kargo ile yapilan bildirimlerde SGK kayitlarina inti-
kal tarihi, taahhtl(, iadeli taahhutli veya acele posta ile yapilan bildirimlerde postaya verilis tarihi
esas alinir. Sosyal Guvenlik Kurumuna gonderilecek belgeler arasinda gorev belgesi, gorev veya emir
sozlu olarak verilmis ise; bu gorev veya emri veren yetkiliye ait gorev veya emir verdigine dair yazli,
imzali beyani, olay yeri tespit tutanagi, goérgi taniklar, ifade tutanaklari, ilk miidahale raporu, 6lu
muayene ve otopsi raporu, adli ve idari tahkikat raporu yer almalidir.
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Vazife malulligi durumu, SGK tarafindan olusturulan Vazife Malulligi Tespit Kurulu (SGK Baskanligi
Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligi Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskani ile bu daire baskan-
hginda iki sube midirinden olusmaktadir) tarafindan karara baglanir.

Abidin CEYHAN & Tugba UNAL
Insan Kaynaklari ve Egitim Miid(irdi / Bitlis Belediyesi / BITLIS & Ekonomist / Sé¢iit Belediyesi / BILECIK

Memur emeklisi belediye meclis tyesi olan kisi belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirilecektir.
Sosyal glivenlik mevzuati agisindan yapmamiz gereken nedir?

Belediye meclis Gyemiz SSK emeklisidir. 5393 sayili Belediye Kanunu’na gore belediye baskan yardim-
cisi olarak gorevlendirilecektir. SGK ile iliskilendirmemiz gerekir mi? Emekli ayhdi kesilir mi?

Mahmut COLAK
Personel ve Yazi [sleri Miidirii (SGK Miifettisi) / TBB

Belediye meclis Uyeleri arasinda belediye baskan yardimcisi olarak gérevlendirilmesi ve sosyal guvenligi
hususu, 03 Temmuz 2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun “norm kadro ve personel istihdami”
baslikli 49'uncu maddesinin yedinci fikrasinda diizenlenmistir. Buna gore, norm kadrosunda belediye
baskan yardimcisi bulunan belediyelerde belediye baskani belediye meclis tyelerini belediye baskan
yardimcisi olarak gorevlendirebilecedi, belediye meclis Gyelerinin taleplerine goére bir sosyal glvenlik
kurumui ile iliskilendirilecegi, bu sekilde gérevlendirme memuriyete gegis, sozlesmeli veya isci statlisiin-
de calisma dahil herhangi bir hak teskil etmeyecegi acikca belirtilmistir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nda ise, belediye meclis tyesi belediye baskan yardimcilarinin sosyal gu-
venligi konusunda herhangi bir diizenlemeye de yer verilmemistir.

5393 sayili Kanun’un yukarida yer alan maddesindeki“talep”kavrami, ilgilinin sosyal glivenlik kapsamina
girip girmeyecedi ile ilgili olmayip, hangi sigortalilik kapsamina tabi olup olmayacagi ile ilgilidir. Belediye
meclis Uyesi belediye baskan yardimcisinin sigortali olmasi zorunlu olup, hangi statlide (SSK-yeni adi
4/1-a; Bag-Kur-yeni adi 4/1-b; Emekli Sandigi-yeni adi 4/1-c) sigortaliligi ise kendi talebine bagh olacaktir.
Yani, istedigi bir sigortalilik hali ile iliskilendirilmek istedigini belediyesine yazili olarak bildirmesi gerekir.

Herhangi bir sosyal guivenlik kurulusundan (SSK, Bag-Kur, Emekli Sandigi yeni adi Sosyal Guivenlik Kuru-
mudur) emekli olan belediye meclis Gyelerinin emekli ayliklari, 21 Nisan 2005 tarihli 5355 sayili Kanun'un
30’'uncu maddesinin Ug¢ ve dordiinci fikralari uyarinca “mahalli idareler se¢imleri sonucuna goére gorev
alanlar” kapsaminda kesilmemektedir.

Sonuc olarak, memur veya is¢i emeklisi olan belediye meclis tyelerinin belediye baskan yardimcihgi go-
revi bir gérevlendirmeden ibaret oldugu, asil isinin belediye meclis tyeligi oldugu, emekli ayligini kes-
tirmeden belediye baskan yardimciligi gorevini yuritebilecegi ve emekli aylhigi almaya devam ederken
belediye tarafindan aylik 6deneginin de 6denecedi, dolayisiyla herhangi bir kapsamda sigortalilik haliile
iliskilendirilmesinin s6z konusu olamayacagi degerlendirilmektedir.

Bir baska deyisle, Emekli Sandigindan, Sosyal Sigortalar Kurumundan, Bag-Kur'dan, 506 sayili Kanun'un
gecici 20'nci maddesi kapsaminda sayilan kuruluslardan veya 5510 sayili Kanun'a gore emeklilik, yashhk
veya malulliik maagsi almakta iken belediye meclis Uyeleri arasindan belediye baskan yardimciligina seci-
lenler ise yashhk ayliklarini kestirmek suretiyle de olsa hi¢bir sekilde sigortal olarak emeklilikle ilgilendi-
rilmemektedir (Akin SIMSEK, Belediye Baskan ve Yardimcilarinin Sigortalilig, iller ve Belediyeler Dergisi,
Haziran-Temmuz 2010, Sayfa 103).

Herhangi bir sosyal glivenlik kurumunda emekli olan bir kisinin emekli ayligini kestirmek suretiyle kamu
sektoriinde gorev almasi durumunda sosyal glivenlik destek primine tabi calismanin olmadigi hususu
da g6z 6ninde bulundurulmalidir.
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DIGER MEVZUAT

Necati YAKUT
Zab. Kom. V. / Gézcliler Belediyesi / HATAY

Belediyemizden isyeri agma ve calisma ruhsati ile GSM ruhsati alan bir isyerinin devri yapilmadan
once alinmis olan isyeri agma izin harci ile kesif haglari devir yapilirken tekrar isyeri agma izin harci
ile kesif haclari alinacak mi?

Recep DEMIR
Baskontrolér / icisleri Bakanhdi

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik'in “isletmecinin degismesi ve isyerinin nak-
li” bashkh 8'inci maddesinde; ruhsatta belirtilen faaliyet konusu ve adresin degismemesi kaydiyla
isyerinin devredilmesi halinde, devralan kisinin basvurusu tzerine dosyadaki bilgi ve belgeler esas
alinmak suretiyle yeni isletmeci adina tekrar ruhsat diizenlenecegi belirtilmistir.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nun “isyeri Agma Izni Harcl” baglikh 81’ inci maddesinde de;
Belediye sinirlari veya miicavir alanlar icinde bir isyerinin acilmasi “isyeri Acma izni Harcina” tabidir.

Dolayisiyla isletmecinin degismesi ile yeni isletmeci adina tekrar ruhsat diizenleneceginden dolayi
2464 sayih Kanun’un 81'inci maddesi uyarinca isyeri agma izni harci alinmalidir.

Sorunuzda belirttiginiz kesif harcindan neyi kast ettiginiz anlasilamamistir.

2464 sayil Kanun'da s6ziinu ettiginiz hargla ilgili bir dizenlemeye yer verilmemistir.

S6z konusu Kanun'un 97°'nci maddesi uyarinca sadece belediyeler bu Kanun'da harg veya katilma
payl konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl olarak ifa edecekleri her tirlt hizmet icin beledi-
ye meclislerince duzenlenecek tarifelere gore ticret almaya yetkilidir.

Cihat CELIK
Teknik Personel / Kérfez Belediyesi / KOCAELI

1990 yilinda 2 yillik Motor Teknikerligi Bolum{’'ni bitirdim. 1993 yilinda deniz motor astsubayi olarak
goreve basladim ve 1998 yilinda gorevden ayrildim. 2009 yilindan bu yana belediyede genel idare
hizmetleri sinifinda gorev yapiyorum. Gorevde yuikselme sinavindan muaf tutularak asaleten mu-
durlik kadrosuna atanabilir miyim? Daha 6nce teknik astsubay olarak ¢alismam nedeniyle teknik
kadroya unvan degisikligi sinavina girmeden atanabilir miyim?

Av. Serap EKER
Avukat / TBB

Bilindigi Gizere 04/07/20009 tarihli ve 27278 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mahalli idareler Per-
sonelinin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligi'nin 5'inci maddesi
ile midurlik kadrosu gorevde yiikselmeye tabi kadrolar arasinda sayilmis olup Yonetmelik'in 7'nci
maddesinde bu kadroya atanabilmek i¢in; 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu'nun 68’inci madde-
sinin (b) bendinde belirtilen atanma sartlarini tagimasi, fakulte veya dort yillik yliksek okul mezunu
olunmasi ve teknik egitim gerektiren muidurliklere yapilacak atamalar disinda, diger mudurltkler
icin son miracaat tarihiitibariile lic yill uzman, sef, ayniyat saymani, kontrol memuru ve muhasebeci
kadrolarinda olmak kaydiyla en az on yil hizmeti bulunmak sartlarinin tasinmasi gerektigi belirtil-
mistir.



Yonetmelik'in gecici 1inci maddesi ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik'in yururlige girdigi 18/04/1999 tarihinde gérevde bulunan ve
ayni tarih itibari ile iki yillik yiksekdgrenim mezunu olanlarin diger kosullara sahip olmalari kaydiyla
dort yillik yiiksekdgrenim mezunu kabul edilecekleri hiikiim altina alinmistir.

Ayni Yonetmelik’in 20°'nci maddesinin (b) bendinde ise gorevde yukselme niteligindeki gecisler ve
alt gruptan Ust gruplara gecislerin gorevde yikselme egitimi ve sinavina tabi oldugu, mahalli idare-
lerde ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda daha 6nce bulunulan goérevler ile ayni dlizey gorevlere
veya alt gorevlere, gérevde yukselme egitimi ve sinavina tabi tutulmadan atama yapilabilecegi du-
zenlenmistir.

Yukaridaki htiikiimler birlikte degerlendirildiginde daha 6nce mudurlik gorevi veya bu goérevle ayni
duzey bir gorevde bulunmadiginiz bu nedenle gérevde yiikselme sinavina girmeden mudurluk kad-
rosuna atanamayacaginiz, Yonetmelik'in gecici 1'inci maddesi ile 6grenim yoniinden bir istisna geti-
rilmisse de e-postanizdan bu tarihte ¢alisip calismadiginiz anlasilamamakla birlikte egitim sartini ve
diger sartlari tasimaniz halinde gorevde ylkselme sinavini kazanmak suretiyle midurlik kadrosuna
atanabileceginiz, diger taraftan deniz motor astsubayi olarak gorev yaptiginiz dikkate alindiginda
gorevde yukselme sinavina girmeden tekniker kadrosuna atanmanizin belediyenizin takdirinde ol-
dugu degerlendirilmektedir.

Hiiseyin COBAN
Zabita Miidiir V. / Ayvalik / BALIKESIR

Turk Silahli Kuvvetlerinde 10 yil calistim, su anda zabita mudurliigiine vekalet ediyorum, temsil taz-
minati alabilir miyim?

Av. Serap EKER
Avukat / TBB

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 86’'nci maddesinde; memurlarin kanuni izin, gegici goreyv,
disiplin cezasi uygulamasi veya gorevden uzaklastirma nedeniyle islerinden gecici olarak ayrilmalari
halinde yerlerine kurum icinden veya diger kurumlardan veya aciktan vekil atanabilecedi, altinci fik-
rasinda ise yukarida sayilan haller disinda, bos kadrolara ait gorevlerin lizum goérildigu takdirde me-
murlara Ucretsiz olarak vekaleten gordirilebilecegi hikim altina alinmistir.

Kanun'un 175’inci maddesinde ise; bir géreve kurum icinden veya diger kurumlardan vekalet edenlere
vekalet ayligi 6denebilmesi icin, vekilin asilde aranan sartlari tagimasinin zorunlu oldugu ifadesine yer
verilmistir.

Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
de 657 sayili Kanun'un 86’nci maddesi hikmi uyarinca vekaleten atanan memurlara 6denecek vekalet
ayhigi ile bos kadrolara vekalet edenlere 6denecek zam ve tazminat 6demelerine iliskin diizenlemeler
yapilmistir. Bu kararin 9'uncu maddesinde; bir goreve vekalet edenlerin, vekaletin 657 sayili Kanun’un
86'nci maddesine istinaden yapilmasi, vekaletin, Bakanlar Kurulu karari veya musterek karar ile atama
yapilmasi gereken kadro veya gorevler icin ilgili Bakan, diger kadro veya gorevler icin asili atamaya yet-
kili amir tarafindan verilmesi, vekillerin, genel ve ilgili 6zel mevzuati uyarinca asaleten atanmada ara-
nan tum sartlari (asaleten atanmada sinav sarti aranilan kadro veya gorevler icin bu sinavlara girebilme
hakkinin elde edilmis olmasi dahil) bir arada tagimalari kaydiyla; vekalet ettikleri kadro icin dngorilen
zam ve tazminat tutarlarinin asli kadro veya gorevleri karsiliginda aldiklari zam ve tazminatlarin top-
lam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki farki alabilecekleri hikme baglanmistir.

2/11/2011 tarihli ve 28103 Mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 666 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname'nin 1'inci maddesinde de bir kadroya vekalet edenlere ancak, asaleten atamada aranan
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tim sartlar tasimalar kaydiyla vekalet ettikleri kadro icin 6ngoriilen ek 6demenin asli kadrolari icin
ongorilen ek 6demeden fazla olmasi halinde aradaki farkin 6denebilecegi ifade edilmistir. 1/01/2012
tarihli 28160 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 161 seri nolu Devlet Memurlari Tebligi'nde de ayni di-
zenlemeye yer verilmis ve mehil miiddeti, yillik izin, mazeret izni, hastalik ve refakat izni, gecici gorev,
vekalet, gérevden uzaklastirma, hizmet ici egitim, seminer ve kurs nedenleriyle gérevlerinden ayrilan-
lara vekalet edenler ile 375 sayili Kanun Hikmuinde Kararname’nin ek 9’'uncu maddesinin besinci fik-
rasinda ongorilen tim sartlari bir arada tagimadiklari icin tedviren gorevlendirildikleri kabul edilecek
olanlara ek 6deme farki 6denmeyecegi belirtilmistir.

11/04/2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye Zabita Yonetmeligi'nin 6'nci
maddesinde belediye zabita kadrolarinin, zabita birimindeki daire baskani, zabita midrd, zabita sube
muduri, zabita amiri, zabita komiseri ve zabita memuru unvanh kadrolar ile hizmet icin gerekli diger
kadrolardan olustugu, Yonetmeligin gorevde yiikselme bashgini tasiyan 17’'nci maddesinde ise Bele-
diye Zabita Yonetmeligi'nin 6’ nci maddesinde sayilan unvanlardan daire baskani ve zabita midri di-
sindaki kadrolara yapilacak atamalarda Yonetmelik'in 17’'nci maddesinde belirtilen sartlarin aranacagi
hikme baglanmistir.

Yukaridaki hiikiimler birlikte degerlendirildiginde; zabita midurligu kadrolarina yapilacak atamalarda
kendi yonetmeliklerinin gorevde yukselme sartlarina iliskin hikiimlerin uygulanamayacagi, yine Ma-
halli idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik'in 21'inci
maddesi uyarinca da zabita personelinin gorevde yiikselme islemlerinde bu yonetmelik kapsami di-
sinda birakildiklar dikkate alindiginda zabita mudurligu kadrosuna atanacaklarin 657 sayili Kanun’un
68'inci maddesinin (b) bendinde belirtilen atanma sartlarini tasimalar gerektigi bu kapsamda gerekli
sartlar tasimaniz halinde vekalet ayligi, ek 6deme ve 6zel hizmet tazminati farklarini alabileceginiz
degerlendirilmektedir.

Mehmet Zeki DUMAN
Idareci / Kursunlu Belediyesi / MALATYA

6360 sayili Oniic ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmialti lice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiik-
minde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’a gore kapatilacak olan belediyemizde
gecici olarak ¢ahstirdigimiz iki isci, 2013 yilinda 5 ay 29 giin daha cahstirilabilir mi?

Av. Serap EKER
Avukat / TBB

6360 sayili Oniic ilde Biiyliksehir Belediyesi ve Yirmialti lice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiik-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 1’inci maddesine gore; Malatya ilinin
blylksehir belediyesine donustirilecedi, Malatya iline bagl ilcelerin mulki sinirlari icerisinde yer
alan koy ve belde belediyelerinin tiizel kisiliginin kaldinlacagi, kdylerin mahalle olarak, belediyelerin
ise belde ismiyle tek mahalle olarak birlikte bagh bulunduklariilcenin belediyesine katilacagi huikiim
altina alinmustir.

Kanun'un Gegici 1'inci maddesine gore ise, tuzel kisilikleri kaldirilan belediye ve kdylerin mevcut
personelini katilacaklari ilce belediyelerine bu Kanun’un yayimlandigi tarihten itibaren bir ay icinde
bildirecegi belirtiimis olup, bu belediye ve kdylerde is ve toplu is s6zlesmesi yapilmasinin katila-
caklari ilge belediyesinin onayina bagl olacagi diizenlenmistir. Ayrica bu fikranin yirirlige girdigi
tarihten once ilani yapilmis memur alimlari hari¢ olmak kaydiyla, yine bu Kanun ile tiizel kisilikleri
kaldirilan belediye ve kdyler tarafindan nakil yoluyla atanacaklar da dahil olmak Gzere hicbir sekilde
yeni personel alimi yapilamayacadi ve bu belediye ve koyler tarafindan ayni tarihten itibaren tiizel
kisiligin sona erecegi tarihi gececek sekilde veya mevcut hizmet alimlarinin kapsamini ve personel
sayisini genisletecek sekilde hizmet alim s6zlesmesi diizenlenemeyecedi belirtilmistir.
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Yukaridaki hikimler birlikte degerlendirildiginde, Kanun'un yururlige girdigi tarihte mevcut olan
gecici iscilerin 2013 yilinda da calistiriimasi personel sayisini genisletecek bir uygulama olmadigin-
dan, geciciiscilerinizi calistirabileceginiz degerlendirilmektedir.

Orhan NAMLI
Tekniker / Belevi Belediyesi / AMASYA

6360 sayili Oniic ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmialti iice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiik-
muinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'la kapatilmasi 6ngoriilen belediyelerden
maas alacagi olan ve bu alacaklari 6denmeyenlerin nasil bir yol izlemeleri gerekir?

Av. Serap EKER
Avukat/TBB

6360 sayili Oniic ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmialti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiik-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un gecici 2'inci maddesi ile Tiirkiye Ista-
tistik Kurumu tarafindan tespit edilen 2011 yili Adrese Dayali Niifus Sayim sonugclarina gore nifusu
2.000'in altinda olan belediyelerin tiizel kisilikleri ilk mahalli idareler genel seciminden gecerli olmak
uzere kaldirilarak bu belediyeler kdye donusturilmekte olup, madde ilk mahalli idareler genel seci-
minde yurirlige girecektir.

Bu belediyelerin personeli, her turlu tasinir ve tasinmaz mallari, hak, alacak ve borglari il 6zel idare-
sine, bir baska belediyeye katilma halinde de bu belediyeye devredileceginden séz konusu alacak-
larinizi belediyenizin kapanma tarihine kadar tahsil edemediginiz takdirde bu alacaklarin tahsili icin
anilan ilgili idarelere basvurabileceginiz degerlendirilmektedir.

Remzi ATAMAN
Mali Hizmetler Miidiirti / Esenli Belediyesi / YOZGAT

Belediye enclimeni dort kisiden olusturulabilir mi?

Av. Serap EKER
Avukat/TBB

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48’inci maddesi belediye teskilatinin hangi birimlerden olusacagini
dizenlemistir. Bu maddeye gore belediye teskilat, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hiz-
metler, fen isleri ve zabita birimlerinden olusur.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 33’Gncli maddesinde ise belediye enciimeninin kimlerden olusa-
cagi diizenlenmis, maddenin birinci fikrasinin (b) bendine gore il belediyeleri ve niifusu 100.000 ‘in
Uzerindeki belediyeler haricindeki diger belediyelerde belediye enciimeninin; belediye meclisinin
her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececedi iki Giye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi bir liye olmak lizere bes kisiden
olusacagi hikiim altina alinmistir.

Yukaridaki hikimler cercevesinde, belediye teskilatinin, belediye organlarinin tesekkultni saglaya-
cak sekilde olusturulmak suretiyle Kanundaki emredici hikme istinaden, belediye enclimeninin bes
kisiden olusturulmasi gerektigi, encimenin Uye sayisinin azaltilmasinin miimkin olmamakla birlikte
eksik Giyenin birim amirlerinin gorevini vekaleten yuruten kisilerden gorevlendirilerek tamamlana-
cagi degerlendirilmektedir.



TURKIYE BELEDIYELER BiRLIGi
Guncel Mevzuat Yayinlarimiz

Birligimizin yayinlari
licretsiz olup belediyelerimize
birer adet gonderilmektedir.

Kitaplarimiz dijital ortamda

www.tbb.gov.tr
adresinde “yayinlarimiz “
béliimiinde yer almaktadir.




RESMI GAZETE'DEN
SECTIKLERIMIZ

\

KANUNLAR
R.G. Tarih-No
Kanun Tarih ve No
Adi

R.G. Tarih-No
Kanun Tarih ve No

Adi
Konusu

R.G. Tarih-No

Kanun Tarih ve No
Adi

R.G. Tarih-No

Kanun Tarih ve No
Adi

Hazirlayan : Nigar GORGUN
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ARALIK

06/12/2012- 28489

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121206-1.htm

12/11/2012- 6360

On Uc ilde Biyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

30/12/2012- 28513

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121230-1.htm

06/12/2012- 6362

Sermaye Piyasasi Kanunu

Sermaye piyasasinin givenilir, seffaf, etkin, istikrarli, adil ve rekabetci bir ortamda isleyisinin ve ge-
lismesinin saglanmasi, yatirimcilarin hak ve menfaatlerinin korunmasi icin sermaye piyasasinin di-
zenlenmesi ve denetlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

31/12/2012- 28514 (Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M1-1.htm
20/12/2012- 6363

2013 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

31/12/2012- 28514 (2. Miikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M2-1.htm
20/12/2012- 6364

2011 yih Merkezi Yonetim Kesin Hesap Kanunu
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05/12/2012- 28488

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121205-4.htm

05/11/2012-2012/3946

3996 sayili Bazi Yatiim ve Hizmetlerin Yap-islet-Devret Modeli Cercevesinde Yaptirilmasi Hakkinda
Kanunun Uygulama Usul ve Esaslarina iliskin Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair Karar

21/12/2012- 28504

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121221-4.htm

24/09/2012- 2012/4005

2013 Yilinda Sulama Birliklerince isletilen Sulama Tesislerinde Uygulanacak Su Kullanim Hizmet Be-
deli Tarifelerine iliskin Karar

22/12/2012- 28505
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121222-5.htm
26/11/2012-2012/3997

Bazi Mahalli idare Birliklerinin Kurulmasina izin Verilmesi Hakkinda Karar



Konusu Giresun Yaglidere ilcesi'nde Giresun ili Yaghdere ilcesi Giinliik Yaylasi icme suyu Birligi, Glimiishane
Kose iicesinde Kése-Kelkit icme suyu ve Hizmet Birligi, Konya Beysehir ilcesinde Toros Cevre Koruma
Birligi, Samsun il Merkezinde Samsun ve Cevresi Turizm Alani Altyapi Hizmet Birligi kurulmasi.

YONETMELIKLER

R.G. Tarih-No 06/12/2012- 28489
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121206-13.htm

Yayimlayan Bakanlar Kurulu

B.KK.Tarihve No  05/11/2012-2012/3986

Adi isyeri Acma ve Calistirma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

R.G. Tarih-No 06/12/2012- 28489
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121206-14.htm

Yayimlayan Tiirkiye is Kurumu Genel MudirlGgi

Adi Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimli isci Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

R.G. Tarih-No 11/12/2012- 28494
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121211-2.htm

Yayimlayan icisleri Bakanhig

Adi Teror Eylemleri Nedeniyle Sehit ve Malul Olanlarin Yakinlarinin ve Calisabilecek Durumdaki Malulle-
rin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda istihdami Hakkinda Yénetmelik

Konusu Terdr eylemleri nedeni ve etkisiyle sehit ve malul olanlarin yakinlarinin ve calisabilecek durumda
olan malullerin 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun eki (1),
(1), (1) ve (IV) sayih cetvellerde yer alan kurum ve kuruluslarla mahalli idareler ve sermayesinin ya-
risindan fazlasi kamuya ait olan her nevi tesebbus veya bagl ortakliklarda istihdam edilmelerine
iliskin usul ve esaslar belirlenmistir.

R.G. Tarih-No 14/12/2012- 28497
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121214-3.htm

Yayimlayan Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

Adi Olcii ve Olcii Aletlerinden Alinacak Muayene ve Damgalama Ucret Yonetmeliginde Degisiklik Yapil-
masina Dair Yonetmelik

R.G. Tarih-No 15/12/2012- 28498
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121215-1.htm

Yayimlayan Cevre ve Sehircilik Bakanligi

Adi Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustirilmesi Hakkinda Kanun’un Uygulama Yonetmeligi

Konusu 16/05/2012 tarihli ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustirilmesi Hakkinda Kanun uya-
rinca, riskli yapilar ile riskli alan ve rezerv yapi alanlarinin tespitine, riskli yapilarin yiktirilmasina,
yapilacak planlamaya, donustiirmeye tabi tutulacak tasinmazlarin degerinin tespitine, hak sahibi
olacaklarla yapilacak anlasmaya ve yapilacak yardimlara, yeniden yapilacak yapilara ve 6306 sayili
Kanun kapsamindaki diger uygulamalara iliskin usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

R.G. Tarih-No 19/12/2012- 28502
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121219-8.htm

Yayimlayan Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgi

Adi iskollari Yonetmeligi

Konusu 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu’nun 4'iincii maddesinde
sayilan iskollarina hangi islerin girecegini tespit etmek amaciyla hazirlanmistir.

R.G. Tarih-No 19/12/2012- 28502
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121219-9.htm

Yayimlayan Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi

Adi Mera Kanununun 30’uncu Maddesi Geregince Yapilacak Tahsilatlar ile Odenecek Huzur Haklarina
iliskin Yonetmelik

Konusu 25/02/1998 tarihli ve 4342 sayili Mera Kanunu’nun 30’'uncu maddesi uyarinca elde edilecek gelir-

lerden yapilacak tahsilata iliskin usul ve esaslar ile 6denecek huzur haklarini diizenlemek amaciyla
hazirlanmistir.
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22/12/2012- 28505

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121222-6.htm

28/11/2012-2012/4018

Sporda Siddet ve Diizensizligin Onlenmesine Dair Kanun’un Uygulanmasina iliskin Yénetmelik
Misabaka 6ncesinde, esnasinda veya sonrasinda, spor alanlari ile bunlarin ¢evresinde, taraftarlarin
stirekli veya gecici olarak gruplar halinde bulunduklari yerlerde veya miisabakanin yapilacagi yere
gidis ve gelis glizergahlarinda, takimlarin kamp yaptigi yerlerde uygulanacak gtivenlik dnlemlerini;
il ve ilge spor glivenlik kurullarinin, spor dallarinin bagh bulundugu federasyonlarin, spor kultpleri-
nin, Spor Genel Mudirliginin, genel kolluk ve 6zel glivenlik gorevlilerinin, taraftar derneklerinin,
taraftardan sorumlu kuliip temsilcilerinin, hakemlerin, basin ve yayin kuruluslari ve diger ilgili kisi
ve kurumlarin ve misabaka amirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini; saha ici ve disinda alinacak
guvenlik dnlemlerini; biletlerin basilmasi ve satisa sunulmasini, misabaka alanlarinin diizenlenme-
sini, spor alanlarina giris ve cikislar ile uygulanacak giivenlik sistemlerini, saghk teskilati ve beledi-
yelerin alacagi 6nlemler ile 6222 sayili Kanunda 6ngoériilen diger hususlara iliskin usul ve esaslar
kapsamaktadir.

27/12/2012- 28510

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121227-2.htm

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

Sabit ve Mobil Haberlesme Altyapisi veya Sebekelerinde Kullanilan Her Tiirli Kablo ve Benzeri Gere-
cin Tasinmazlardan Gecirilmesine iliskin Yénetmelik

Sabit ve mobil haberlesme altyapisi veya sebekelerinde kullanilan her tlrli kablo ve benzeri gere-
cin tasinmazlardan gecirilmesiyle ilgili gecis hakkina, bu hakka iliskin uygulanacak Ucret tarifesine
ve bu Yonetmelik kapsamindaki islemlerin denetlenmesine iliskin usul ve esaslari belirlemek ama-
ciyla hazirlanmistir.

29/12/2012- 28512

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121229-11.htm

Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

is Guvenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik

is saghg ve giivenligi hizmetlerinde gérevli is giivenligi uzmanlarinin nitelikleri, egitimleri ve bel-
gelendirilmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemek amaciyla
hazirlanmistir.

29/12/2012- 28512

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121229-12.htm

Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhigi

is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi

is saghgi ve giivenligi hizmetlerini yiiriitmek tizere kurulacak isyeri saglik ve giivenlik birimlerinin
kurulusu ile ortak saglik ve giivenlik birimlerinin yetkilendirilmeleri, yetki belgelerinin iptali, gérev,
yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini dizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

29/12/2012- 28512

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121229-13.htm

Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanhgi

is Saghgi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

isyerlerinde is saghg ve giivenligi yoniinden yapilacak risk degerlendirmesinin usul ve esaslarini
dizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-2.htm
Glmruk ve Ticaret Bakanhgi

Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-3.htm

Glmrik ve Ticaret Bakanhgi

Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Y6-
netmelik
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14/12/2012- 28497

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121214-11.htm

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi

Su, Elektrik ve Dogalgaz Sayaclarinin Tamir ve Ayar Ucret Tarifesi Hakkinda Teblig (Teblig No: Msgm-
2012/40)

19/12/2012- 28502

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121219-16.htm

GUmruk ve Ticaret Bakanlgi, Maliye Bakanhgi

Ticari Defterlere iliskin Teblig

Gercek ve tuzel kisi tacirler tarafindan fiziki veya elektronik ortamda tutulacak ticari defterlerin nasil
tutulacagini, defterlerin kayit zamanini, onay yenileme ile acilis ve kapanis onaylarinin sekli ve esas-
larini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

27/12/2012- 28510
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121227-8.htm
Basbakanlik

Suriyeli Siginmacilara Yardim Kampanyasi- 2012/24

29/12/2012- 28512

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121229-19.htm

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgi

Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karari 2012/1

22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu’nun 39'uncu maddesi geregince, is sézlesmesi ile calisan
ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tirll is¢inin asgari licretini tespit etmekle gorev-
li Asgari Ucret Tespit Komisyonu yaptigi toplantilar sonucunda;

- 16 yasini doldurmus iscilerin bir gtinlik normal ¢calisma karsihgi asgari lcretlerinin;
01/01/2013-30/06/2013 tarihleri arasinda 32,62 (otuzikialtmisiki) Tiirk Lirasi olarak,
01/07/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda ise 34,05 (otuzdortsifirbes) Turk Lirasi olarak tespitine,

- 16 yasini doldurmamis iscilerin bir glinliik normal ¢alisma karsihdi asgari Gcretlerinin;
01/01/2013-30/06/2013 tarihleri arasinda 27,97 (yirmiyedidoksanyedi) Tiirk Lirasi olarak,
01/07/2013-31/12/2013 tarihleri arasinda ise 29,25 (yirmidokuzyirmibes) Tlrk Lirasi olarak tespitine,
karar verilmistir.

30/12/2012- 28513 (2. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121230M2-13.htm

Ekonomi Bakanhg:

Cevrenin Korunmasi Yéniinden Kontrol Altinda Tutulan Atiklarin ithalat Denetimi Tebligi (Uriin Gi-
venligi ve Denetimi: 2013/3)

Turkiye gumrik bolgesine girecek Teblig ekinde yer alan atiklarin, cevrenin korunmasi ydniinden
uygunluk denetimine iliskin usul ve esaslari diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

31/12/2012- 28514 (4. Mukerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-9.htm

GUmrik ve Ticaret Bakanhgi

4077 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun'un 25'inci Maddesine Goére 2013 Yilinda Uygula-
nacak Olan idari Para Cezalarina iliskin Teblig (Teblig No: TGM-2012/1)

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-10.htm

GUmrik ve Ticaret Bakanhgi

4077 sayih Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun’un 22'nci ve Tuketici Sorunlari Hakem Heyetleri
Yénetmeliginin 5'inci Maddelerinde Yer Alan Parasal Sinirlarin Arttirilmasina iliskin Teblig (Teblig No:
TGM-2012/2)

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-11.htm
GUmrik ve Ticaret Bakanhgi
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5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin DU-
zenlenmesi Hakkinda Kanunun 10’uncu Maddesinde Yer Alan Parasal Sinirlarin Artiriimasina iliskin
Teblig

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-12.htm
Maliye Bakanligi

Degerli Kagitlar Kanunu Genel Tebligi (Sayi: 2012/1)

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-13.htm
Maliye Bakanhgi

Kurumlar Vergisi Genel Tebligi (Seri No:7)

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-14.htm
Maliye Bakanhgi

Tahsilat Genel Tebligi (Seri: B, Sira No:7)

31/12/2012- 28514 (4. Miikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-16.htm
Maliye Bakanligi

Belediye Gelirleri Kanunu Genel Tebligi (Seri No:42)

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-17.htm
Maliye Bakanhgi

Motorlu Tasitlar Vergisi Genel Tebligi (Seri No:42)

31/12/2012- 28514 (4. Mikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-19.htm
Maliye Bakanhgi

Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri No:284)

31/12/2012- 28514 (4. Miikerrer)
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121231M4-20.htm
Maliye Bakanhgi

Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Seri No:422)

30/12/2012- 28513
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121230-11.htm

icisleri Bakanhig

Yer Adinin Degistirilmesine Dair Karar

Konya ili Eregli iicesine bagli Sazgecit Beldesinin isminin “Hortu” olarak degistirilmesi.

11/12/2012- 28494

http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121211-7.htm

Anayasa Mahkemesi

27/09/2012-2012/22 E., 2012/133 K.

2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 28'inci maddesinin dérdiincii fikrasinda yer alan . ka-
rari yerine getirmeyen kamu gorevlisi aleyhine de tazminat davasi acilabilir” ibaresinin, Anayasa’nin
129’uncu maddesine aykirihdi iddiasi ve iptali istemi ile acilan davada Anayasa Mahkemesi;
“Anayasa’nin 138'inci maddesinin doérdiinci fikrasinda, “Yasama ve yiiritme organlan ile idare,
mahkeme kararlarina uymak zorundadir; bu organlar ve idare, mahkeme kararlarini hi¢bir surette



degistiremez ve bunlarin yerine getirilmesini geciktiremez” denilmektedir. Bu hiikme gore, kamu
gorevlileri de mahkeme kararlarini yerine getirmek zorunda olup, bu konuda se¢im haklari bulun-
mamaktadir. Kaldi ki, mahkeme kararlarini kasten yerine getirmeyen memur ve diger kamu gorev-
lilerinin eylemleri su¢ olusturmaktadir. Bu baglamda, Anayasa’nin 138’inci maddesinin dordiincii
fikrasi uyarinca mahkeme kararlarini uygulayip uygulamama konusunda se¢im hakki bulunmayan
kamu gorevlilerinin, yargi kararlarini kasten yerine getirmeme eylemleri, Anayasa’nin 129’uncu
maddesinin besinci fikrasi kapsaminda degildir.

Aciklanan nedenlerle, itiraz konusu ibare Anayasa’nin 129'uncu maddesine aykiri degildir. gerekgesi
ile iptal istemini REDDETMISTIR.



Hazirlayan : Nigar GORGUN
TBB Avukat

T.C.
YARGITAY
HUKUK GENEL KURULU

ESAS NO :2009/12-563
KARARNO :2009/600
KARARTR :30/12/2009

Taraflar arasindaki sikdyet davasindan dolayi yapilan yargilama sonunda; Bursa 4. icra Hukuk
Mahkemesince sikayetin usulsiiz tebligat yoninden reddine dair verilen 16/04/2008 giin ve 2008/61-246
sayili kararin incelenmesinin sikayetci/bor¢lu vekili tarafindan istenilmesi lizerine, Yargitay 12. Hukuk Daire-
sinin 03/11/2008 gtin ve 2008/15827-19046 sayili ilami ile;

“.. alacaklr vekili, bor¢lu belediye aleyhine 15/08/2002 tarihli s6zlesme geregi kesin hak edis
bakiye bedelinin tahsili talebiyle genel haciz yoluyla icra takibine ge¢mistir. Adi gecen kurumun adina ¢i-
kartilan 6deme emrinin gosterilen adreste isyeri adina elemani ............... 'e 11/01/2008 tarihinde teblig
edildigi gorulmektedir.

7201 Sayil Tebligat Kanunu’nun 12'nci maddesi ile ilgili Tebligat Tizigunin 17/2 ve 18/1
maddelerine gore “Teblig islemi tiizel kisinin salahiyetli miimessiline yapilmasi zorunludur. Teblig yapilacak
kimseler herhangi bir sebeple mutat is saatlerinde isyerinde bulunmadiklari veya o sirada evraki bizzat
alamayacak bir halde olduklari takdirde teblig, hiikmi sahsin o yerdeki memur veya miistahdemlerinden
birine yapilir” dizenlemesine yer verilmistir. 1580 Sayili Belediye Kanunu'nun 100’lGnclii maddesine gore
Belediyeyi Belediye Baskani temsil eder. O halde 6deme emrinin yukarida agiklandigi lizere bizzat belediye
baskanina teblig edilmesi gerekir.

Yapilan teblig isleminde teblig memurunca belediye baskaninin veya ondan sonraki yetkili
kisinin belediyede olup olmadigi arastirilmamistir. Bu haliyle yapilan bu teblig islemi usulstizdir. Mahkeme-
ce Tebligat Kanunun 32'nci maddesi uyarinca sikayetci borclu belediyenin sikayeti kabul edilerek 6deme
emri teblig tarihinin tebligattan haberdar olduklarini 6ne siirdiikleri 28/01/2008 tarihi olarak diizeltiime-
sine karar verilmesi gerekirken yazili gerekce ile bu yone iliskin istemin reddi isabetsizdir.., gerekcesiyle
bozularak dosya yerine geri cevrilmekle, yeniden yapilan yargilama sonunda, mahkemece dnceki kararda
direnilmistir.

Hukuk Genel Kurulunca incelenerek direnme kararinin suresinde temyiz edildigi anlasildiktan
ve dosyadaki kagitlar okunduktan sonra geregi gorusuldi:

KARAR: istek, icra miidiirligu islemini sikayete iliskindir.

Borclu belediye baskanlgi, aleyhine baslatilan ilamsiz icra takibinde 6deme emrinin yetki-
lilerin orada bulunup bulunmadigi arastirilmadan belediyenin evrak memuruna teblig edildiginden bu
tebligin usulsiiz oldugunu ve ayrica bu usulsiiz tebligatla kesinlesen icra takibinde gonderilen haciz ihbar-
nameleri ile kamuya tahsis edilmis banka hesaplar Uizerine haksiz haciz gerceklestigini ileri sirerek eldeki
sikayeti yapmis; mahkemece, davanin kismen kabulu ile davaci belediye baskanhgina ait ................ Ban-
kasl....cooove. Subesi Miidirllgune ait hesaplar Gizerindeki haczin kaldinimasina, davacinin tebligatla ilgili
sikayetinin ise reddine karar verilmistir.

Hikm sikayetci/borclu belediye vekili reddedilen (tebligin usulstizligine iliskin) talepleri
yonlinden temyiz etmis; karsi taraf temyiz etmediginden kararin haczin kaldirilmasina iliskin kismi kesinles-
mistir.



Ozel Dairece, baslik béliimiine aynen alinan nedenlerle tebligin usulsiizligine isaretle karar
bozulmus; mahkemece 6nceki kararda direnilmistir.

Direnme kararini sikayetci/belediye temyize getirmektedir.

Direnme yoluyla Hukuk Genel Kurulu 6niine gelen uyusmazlik; sikayetci/borclu belediye bas-
kanhgi adina ¢ikarilan 6deme emrinin, teblige yetkili kisilere tebligatin yapilamama nedenleri teblig belge-
sinde gosterilmeksizin, dogrudan genel evrak memuru imzasina teblig edilmis olmasinin usule uygun olup
olmadigi noktasinda toplanmaktadir.

Gorilmektedir ki, hiikiimlerine yukarida aynen yer verilen Tebligat Kanunu'nun 12. ve 13. ve
Tebligat Tizigu'nlin 17. ve 18. maddelerinde tiizel kisilere tebligatin yapiima usull aciklanmis; tebligatin,
bunlarin tabi olduklari kanunlara ve statlilerine gore belirlenecek yetkili temsilcilerine, eder tiizel kisinin
yetkili temsilcisi yoksa veya evraki bizzat alamayacak bir halde ise; gorev itibariyle temsilciden sonra gelen
kimse veya evrak muduru gibi bu isle gorevlendirilmis bir kisiye, o da yoksa tiizel kisinin o yerdeki memur
veya mustahdemlerinden birine, yapilacagi ongorilmistir. Eger, tebligat tizel kisinin yetkili temsilcisine
yapilmamis ve sirali kisilere yapilmissa, bunun nedenlerinin agik¢a ve ayrintili olarak tebligat mazbatasina
yazilmasi geregine de isaret edilmistir.

Hemen burada, aleyhine takip yapilan ve 6deme emri teblig edilen “Belediye Baskanhgi”
olmakla, Tebligat Tlizigu'nlin 17/2 maddesi geregince, onun adina teblige yetkili kimselerin kimler ol-
dugunun, tabi olduklarn kanunlara ve statllerine gore belirlenmesine yonelik olarak 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri de degerlendirilmelidir.

5393 Sayil Belediye Kanunu’nun:

“Belediye Baskani” baslikli 37'nci maddesinde:

“Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskani, ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore secilir.”

“Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri” baslikli 38'inci maddesinin (a) ve (c) bentlerinde,

“a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediye-
nin hak ve menfaatlerini korumak.’

“c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.”

“Yetki Devri” baslikli 42'nci maddesinde:

“Belediye baskani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordiigi takdirde, yoneticilik si-
fati bulunan belediye gorevlilerine devredebilir” denilmektedir.

Aciklanan bu yasal diizenlemeler ortaya koymaktadir ki, belediye tlzel kisiligini temsil ile yet-
kili kisi “Belediye Baskani” dir ve gorev ile yetkilerinden bir kismini uygun gordiigu takdirde ancak “yoneti-
cilik sifat bulunan” belediye gorevlilerine devredebilir.

Burada onemle lzerinde durulmasi gereken husus, yargi mercileri dniindeki temsilin ne se-
kilde olacagi ve bunun yapilacak tebligle iliskisidir. Gerek gercek kisiler gerek tlizel kisiler yargi mercileri
onilinde ya bizzat ya da Avukathk Kanunu hikiimleri de gozetilerek avukat sifati tasiyan vekilleri vasitasiyla
islem yapabilirler.

Nitekim konuya iliskin Yargitay Hukuk Genel Kurulu'nun 20/09/2006 giin ve 2006/12-561-535
sayili kararinda; takibe itiraz eden kisinin “Belediye Baskani” olmayip, onun yetkilendirdigi miidiir konumun-
daki kisi oldugu durumda, takibe itiraz eden kisinin avukat (Belediye vekili) olmadigi, “Belediye Baskani"ni
temsil yetkisi bulunmadigindan adi gecen tarafindan icra midurligiine yapilan itirazin gecersiz oldugu ka-
bul edilmis ve bu kararda takip isleminin Avukatlik Kanun'un 35'inci maddesi uyarinca adli islem niteligini
tasimakla bu vekilin baroda yazili avukat olmasi gerektigi, “Belediye Baskani”nin bu yetkisini herhangi bir
sozlesme veya yonetmelik ile bu sifati tasimayan kisilere devredemeyecedgi, gerekcesine yer verilmistir.

Anilan yasal diizenlemeler ve ictihatlar karsisinda, tebligati yapan memurun, 6ncelikle 5393
saylli Belediye Kanunu'nun 37 ve 38/c maddeleri geregince belediye tizel kisiliginin yetkili temsilcisi olan
Belediye Baskanina, olmadig takdirde usuliine uygun sekilde yetkili kilinan Hukuk isleri Miidiirii ya da be-
lediye avukatlarindan birine 6deme emrini teblig etmesi, bunlar yoksa veya tebligati alamayacak durumda



iseler bu durumu teblig evrakina serh ederek hazir bulunan memur veya miistahdemlerinden birine teb-
ligati yapmasi, kendisine teblig yapilacak memur veya miistahdemin belediyenin teskilati veya personeli
icinde vazife itibariyle tebligatin muhatabi olan hilkmi sahsin miimessilinden sonra gelen bir kimse veya
evrak mudurU gibi esasen bu kabil islerle gorevlendirilmis kimse olmasi geregini g6z 6niine almasi ve bun-
larin da bulunmadigi halde ancak o yerdeki diger bir memur veya mistahdeme tebligati yapmasi gerekir.
Daha da 6nemlisi, teblig memuru, tebligati yetkili temsilciye yapmama ve sirali kisilere yapma nedenlerini
de acikca ve ayrintili olarak tebligat mazbatasina yazmalidir.

Nitekim ayni ilkeler Hukuk Genel Kurulunun 20/09/2006 giin ve 2006/12-561 esas-2006/535
karar; 04/04/2007 glin ve 2007/12-200 esas-2007/187 karar sayil ilamlarinda da vurgulanmistir.

Somut olayda; alacakli sirket tarafindan borclu/sikayetci ......... Belediye Baskanligr aleyhi-
ne 10/01/2008 tarihinde ilamsiz takibe girisilerek, toplam 672.910,03 YTL tutarindaki alacagin tahsili is-
tenmistir. Bor¢lu, “Belediye Baskanhgi” adina c¢ikarilan 6deme emri “gdsterilen adreste isyeri adina elemani
.................... imzasina teblig edildi” kaydiyla 11/01/2008 tarihinde teblig edilmistir. Tebligat parcasinda
baskaca herhangi bir agiklamaya yer verilmedigi gibi belediye baskaninin veya ondan sonraki yetkili kisinin
belediyede olup olmadiginin arastirilip arastiriimadigi ve nedenleri de serh edilmemistir.

Oysa yukarida da ayrintisi ile agiklandigi tzere, tebli§ memurunun; belediye tiizel kisiligini
“Belediye Baskani"nin temsil edecegini gozeterek, adli islem niteligi tasiyan takip isleminde 6deme emri
tebligatini, 6ncelikle bizzat Belediye Baskanina, onun herhangi bir nedenle tebligi alacak durumda olma-
masi durumunda da usuliine uygun sekilde yetkili kilinan Hukuk isleri Midiirii ya da belediye avukatla-
rindan birine yapmasi; sayet bunlar yoksa veya tebligati alamayacak durumda iseler bu durumu teblig
evrakina serh ederek o yerde hazir bulunan teblige yetkili memur ve miistahdemlerinden birine o da yok-
sa herhangi bir memur veya muistahdeme yapmasi; tebligat evrakinda da sirasiyla teblige yetkili kisilerin
durumunu ve onlara teblig edilememe nedenini serh etmesi gerekirken, hicbir aciklamaya yer vermeden
dogrudan genel evrak memuruna tebligat yapmasi agiklanan yasal diizenlemelere ve yargi karalarina aykir
olup usulstzdiir.

Usule aykir tebligin hilkmu ise 7201 sayili Tebligat Kanunu’nun 32'nci maddesinde diizenlen-
mis; teblig usuliine aykiri yapilmis olsa bile, muhatap teblige muttali olmus ise gecerli sayilip, muhatabin
beyan ettigi tarihin teblig tarihi olarak kabul edilecegi belirtilmistir.

O halde, ayni hususlara isaret eden Ozel Daire kararina uyularak, sikayetci borclu belediyenin
0deme emrinin tebliginin usulsiiz olduguna yonelik sikayetinin kabuli ile teblig tarihinin tebligattan ha-
berdar olunduguiileri suirlilen “28/01/2008" olarak diizeltilmesine karar verilmesi gerekirken, dnceki kararda
direnilerek sikayetin reddine karar verilmis olmasi usul ve yasaya aykiridir.

Bu nedenle direnme karari bozulmalidir.

SONUC: Sikayetci/borclu vekilinin temyiz itirazlarinin kabuli ile, direnme kararinin Ozel Da-
ire bozma kararinda ve yukarida gosterilen nedenlerden dolayi H.U.M.K/nun 429'uncu maddesi geregince
BOZULMASINA, istek halinde temyiz pesin harcinin geri verilmesine, 30/12/2009 gliniinde yapilan ikinci
gorismede oycoklugu ile karar verildi.



Hazirlayan : Yasemin SEZGIN

TBB Avukat
T.C
iCISLERI BAKANLIGI
Mahalli idareler Genel Mudiirliigi
Sayr  : B.05.0.MAH.0.02.01.00-349-30626 10/12/2012
Konu : Kirsal motorin alimi
ilgi : Kamu ihale Kurumunun 26.11.2012 tarihli ve 1526-19967 sayili yazisi.

Kamu ihale Kurumundan alinan ilgi yazida; belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kirsal moto-
rin alimlarina iliskin bilgi ve géris talep edildiginden bahisle, Kamu ihale Kurulunun 03.03.2011 tarihli ve
2011/DK.D-27 sayili duzenleyici karari ile konuya aciklk getirildigi belirtiimekte olup, s6z konusu kararin
Kurumun internet sayfasinda ve Elektronik Kamu Satinalma Platformunda yayimlandigi ifade edilmektedir.

ilgi yazi ve ekinde yer alan karar ekte génderilmis olup, konunun iliniz 6zel idaresine ve il dahilin-
deki belediyelere duyurulmasi hususunda; Bilgi ve geregini rica ederim.
Yavuz Selim KOSGER
Bakan a.
Genel Mudir
T.C
KAMU iHALE KURUMU
Duzenleme Dairesi Baskanhgi

Sayi :1526-19967 26/11/2012
Konu :Kirsal motorin alimi

ICISLERI BAKANLIGINA

Belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan Kurumumuzdan kirsal motorin alimlarina iliskin bilgi ve
goris talep edilmektedir.

Kamu ihale Kurulunun 03/03/2011 tarihli ve 2011/DK.D-27 sayili diizenleyici karari ile “Petrol
piyasasi mevzuatinda yapilan degisiklikler sonrasi kirsal motorin sézlesmelerinin uygulanmasina iliskin”
aciklik getirilmistir. Anilan Kurul karari Kurumun internet sayfasindaki mevzuat bélimii ile Elektronik
Kamu Satinalma Platformunda yayimlanmistir.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.
Hiseyin KAYMAK
Baskan a.
Baskan Yardimcisi

T.C
ICISLERI BAKANLIGI
Mabhalli idareler Genel MidiirlGgu

Sayr  :B.05.0.MAH.0.11.01.00-250-31077 14/12/2012
Konu :Asansoriin yapiya uygunlugunun kontroli ve tescil islemi

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Genel Mudurligunin “asansorlerin yapiya uygunlugu-
nun kontroli ve tescil islemi” konulu 12/11/2012 tarih ve 2718 sayili yazisi ilisikte gdnderilmistir.



Konunun iliniz dahilindeki il 6zel idaresi ve belediyelere duyurulmasi hususunda; Bilgi ve geredini
arz ve rica ederim.
Yavuz Selim KOSGER
Bakan a.
Genel Mudur

T.C
BiLiM SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI
Sanayi Genel Mudurlagu

Sayi 12718 12/11/2012
Konu :Asansoriin yapiya uygunlugunun kontrolii ve tescil islemi

iCISLERI BAKANLIGINA

31.01.2007 tarihli ve 26420 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige girmis olan Asansor
Yonetmeligi (95/16/AT) kapsaminda monte edilen yeni asansorlerin piyasaya arzindan sonraki siirecte isle-
tilmesi, bakimi ve kontrollerine iliskin olarak asgari kriterler, 18.11.2008 tarihli ve 27058 sayili Resmi Gazete
de yayimlanmis olan Asansor Bakim ve isletme Yonetmeliginde ele alinmis bulunmaktadir. Asansérlerin
yapiya uygunluguna yonelik yirttiilecek uygulamalara iliskin usul ve esaslar, imar mevzuatina paralellik arz
edecek sekilde genel hatlariyla, Asansér Bakim ve isletme Yénetmeliginde belirtilmistir.

Ancak Asansor Bakim ve isletme Yonetmeliginde belirtildigi Gizere yeni asansorlerin yapiya uygun-
lugunun kontroliine ve akabinde tesciline iliskin ylritilen islemlerde, yapi ruhsat makami olarak tanim-
lanmig olan ilgili idarelerin (belediyelerin) tamamen farkli uygulamalarda bulunmasi nedeniyle, Asansér
Yonetmeligi (95/16/AT) uygulamalarina iliskin olarak cesitli sikintilar yasanmaktadir. Bu nedenle Bakanli-
gimiz bilnyesinde calismalarini stirdiren Asansor Teknik Komitesinin 10. Toplantisina, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi yetkilileri davet edilmis ve imar mevzuati uygulamalarina iliskin bahsi gecen Bakanhgin gériisleri
komite ile paylasiimis bulunmaktadir.

Séz konusu teknik komite toplantisindan elde edilen sonuca gére; 3194 sayili imar Kanunu, yapi
ruhsati ve akabinde yapi1 kullanma izninin verilmesine yonelik yetki ve sorumlulugu, belediye sinirlari dahi-
linde belediyelere, belediye sinirlari disinda valiliklere vermis bulunmaktadir.

Ayrica 3194 sayili imar Kanununun 26'nci maddesinde belirtilen kamuya ait yapi ve tesisler ile
27'nci maddesinde belirtilen ruhsata tabi olmayan yapilar haric, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde ve
disinda kalan yerlerde yapilacak yapilarin denetimi, 4708 sayil Yapi Denetimi Hakkinda Kanun kapsaminda
yuritilmesi gerekmektedir.

Asansér Bakim ve isletme Yonetmeligi geregi asansérlerin isletmeye alinmasi veya kullanima acil-
masina iliskin uygulamalarin prosediire edilmesi tamamen imar mevzuatina paralellik arz edecek sekilde
tanimlanmis olup, imar mevzuati geregi kismen veya tamamen kullanimina izin verilen bir yapida veya bi-
nada, asansoriin tescil islemi yoluyla kayit altina alinmasina iliskin sorumluluk ilgili idare olarak tanimlanan
yapi ruhsat makamlarina verilmistir.

Asansor Bakim ve isletme Yonetmeliginin 5. maddesi 1. fikrasinda yer alan “Asansériin monte edil-
digi yapiya uygunlugu ile ilgili islemler, ilgili idare tarafindan 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu
ve ilgili diger kanunlar ve bu kanunlar kapsaminda yurirlikte bulunan mevzuata gore yuritalir” hikma
geredi, yeni monte edilen bir asansoriin yapiya uygunlugunun denetimi imar mevzuatinin gereklilikleri
kapsaminda yapi ruhsat makaminin sorumlulugunda, 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanunu ¢erceve-
sinde yuritilmesi gerekmektedir

Bu duruma aciklik getirecek olursak eger, imar mevzuati geregi yapi ruhsati ve yapi kullanma izni
icin yapinin herhangi bir unsuru olarak projelendirilmis olan diger sistemlerin veya tesisatlarin (aydinlanma,
Isitma vb.) uygulamada bulunan mevzuata uygunlugu agisindan kontrollerinin yapilmasi nasil gerekiyorsa,
yapinin herhangi bir unsuru olarak asansoriin yapiya uygunlugunun kontrollerinin de imar mevzuati kap-
saminda yapilmasi ve akabinde uygun olan asansorle birlikle s6z konusu yapiya kullanim izninin verilmesi
dogru bir uygulama olarak tanimlanir.



4708 sayil Kanun geregi yapi denetim kuruluslari, imar mevzuati uyarinca 6ngoriilen fenni mesu-
liyeti ilgili idareye karsi Gstlenmekte olup, Asansor Yonetmeligi (95/16/AT) kapsaminda monte edilen asan-
sorlin yapiya uygunlugunun 6ngoérilen fenni mesuliyet cercevesinde denetimine dair sorumluluk bahsi
gecen Kanun geregi yapi denetim kuruluslarinda olup, dngérilen fenni mesuliyetin ilgili idarelerce tglincu
bir tarafa devrinin imar mevzuatina gore aykirilik olusturmaktadir.

Bu nedenle, yapilarda déngériilen fenni mesuliyet iin ilgili idare olarak tanimlanan yapi ruhsat
makamlarinca (belediye, valilik vb.} imar mevzuatinda belirlenmis olan uygulama usul ve esaslarin disinda
farkli uygulamalarin olamayacagi veya olmamasi gerektigi Bakanligimizca distnilmekte olup, bu cerce-
vede herhangi bir uygunluk degerlendirme kurulusu ile yapilacak isbirliginin gerek imar mevzuati gerekse
asansOr mevzuati acisindan uygun olmayacadi hususununilgili idareler tarafindan degerlendirilmesi 6nem
arz etmektedir.

Tescil ise kelime olarak “Herhangi bir seyi resmi olarak kaydetme, kiitiige gecirme” anlamini ta-
simaktadir. Asansoriin tescil islemi de bu manada ilgili idarenin sorumlulugunda yuratilecek uygulama
neticesinde kayit altina almaktan ibarettir.

Burada dikkat edilmesi ve uyulmasi gereken temel husus, yukarida tarif edildigi sekilde asansoriin
yapinin herhangi bir unsuru olarak imar mevzuatina gore yapiya uygunlugunun denetimi ile tescil islemi-
nin slirec olarak birbirinden ayirt edilmesi ve farkli asamalarda birbirinden bagimsiz olarak yiritilmesi
olacaktir.

Asansér Bakim ve Isletme Yénetmeliginin 5'inci maddesi 2'inci fikrasinda yer alan “Asansér Yonet-
meligine [95/16/AT) uygun olarak piyasaya arz edilen ve kullanicinin hizmetine sunulmak lizere isletmeye
alinacak olan her asansér, asansér monte eden tarafindan ilgili idareye tescil ettirilir. Asansér monte eden,
asansorun AT uygunluk beyani ile birlikte ilgili idareye basvurur ve EK 1 ‘de yer alan icerige uygun alacak
sekilde dlizenlenmis olan onayli tescil belgesini alir” hiikmiinde belirtilen kriterler cercevesinde asansore
ait AT uygunluk beyaninin ilgili idareye sunulmasi ile birlikte asansér kayit altina alinarak tescil islemi ta-
mamlanacaktir.

Sonug olarak, asansoriin yapiya uygunlugunun kontroli ile tescili asamalarinda yurirlikte bulu-
nan ilgili mevzuat usul ve esaslarina uyulmasi noktasinda, ilgili idare olarak tanimlanan belediyelere ve va-
liliklere (Cevre ve Sehircilik il Mddrliikleri) yukarida belirtilen aciklamalar cercevesinde gerekli bilgilendir-
menin kurumunuzca yapilmasi, farkli uygulamalarin 6nlenebilmesi adina Bakanligimiz ve asansor sektori
acisindan biiyik 6nem tasimaktadir.

Bilgilerinizi ve geredini arz/rica ederim.
Siifyan EMIROGLU

Bakan a.
Genel Mudur
T.C
iCISLERI BAKANLIGI
Mahalli idareler Genel Mudiirliigii

Sayr  :B.05.0.MAH.0.11.01.00-010.07-31622 20/12/2012
Konu :Elektronik imzali belgeler hakkinda

ilgi : Maliye Bakanhgi (Muhasebat Genel Mudirligu)nin 06/12/2012 tarihli ve sayili yazisi

Maliye Bakanligindan Bakanligimiza gonderilen ilgi yazida 6zetle; elektronik imza ile imzalanmis
belgelerin 6deme belgesine eklenip eklenmeyecedi hususunda yapilan degerlendirme sonucu, 5070 sayili
Elektronik imza Kanununda yer alan, givenli elektronik imza, gtivenli elektronik imza olusturma ve dog-
rulama araclarina iliskin hikiimler g6z 6niinde bulunduruldugunda, bu Kanun kapsaminda elektronik or-
tamda atilan imzalarin dogrulugunun, yine elektronik ortamda elektronik sertifika saglayicilari araciligiyla
yerine getirilecegi,

Buna gore elektronik imzali belgelerin, elektronik ortamdan alinan ¢iktisinin onaylanmasi halinde
kanitlayici belge olarak kabul edilecegdi belirtilmistir.



Maliye Bakanliginin ilgi yazisi yazimiz ekinde génderilmis olup, konu hakkinda bilgi edinilmesi ve
uygulamada birligin saglanmasi amaciyla iliniz dahilindeki yerel yénetimlere duyurulmasi hususunda bilgi
ve geredini rica ederim.

Yavuz Selim KOSGER

Bakan a.
Genel Mudur
T.C
MALIYE BAKANLIGI
Muhasebat Genel Mudurligu
Sayr  :B,07.0.MGM.0.50/220-05/12754 06/12/2012

Konu :Elektronik imzali belgeler hakkinda

ICISLERI BAKANLIGINA

Antalya Buiyuksehir Belediye Baskanhidindan alinan 16/10/2012 tarihli ve M.07.1.A
BB.5.01.09.01-806.02,04/19359 sayili yazida, 5070 Sayil Elektronik imza Kanunu kapsaminda elektronik
imza uygulamasina gecildigi, elektronik imza ile imzalanmis belgelerinin 6deme belgesine eklenip eklen-
meyecegdi konusunda tereddiide disildiugu belirtilerek, konu hakkinda Bakanhgimiz gortsiiniin bildiril-
mesi istenilmektedir.

Bilindigi Gizere, 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 33’lincti maddesinin son fik-
rasinda; “Giderin ¢esidine gore aranacak gerceklestirme belgelerinin sekil ve tiirleri; kamu bor¢ yonetimine
iliskin olanlarda Hazine Mustesarliginin uygun gorisiiniin alinmasi kaydiyla, merkezi yonetim kapsamin-
daki kamu idareleri icin Maliye Bakanhginca, mahalli idareler icin icisleri Bakanliginca, sosyal gtivenlik ku-
rumlari icin de bagh veya ilgili olduklari bakanliklar tarafindan, Maliye Bakanliginin uygun goriist alinmak
suretiyle cikarilacak yonetmeliklerle belirlenir” hilkmi yer almaktadir.

Bu hiikme istinaden 15/08/2007 tarihli ve 26614 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli ida-
reler harcama Belgeleri Yonetmeliginin 4’ incii maddesinin {iciincii fikrasinda, “Odeme belgesinin birinci
nlshasina, kanitlayip belgelerin ash veya yasal bir sebeple asli temin edilemeyenlerin onayl suretleri ekle-
nir. Fatura ve tasinir islem fisinin asillarinin eklenmesi esastir. Ancak, kaybolma, yirtilma, yanma gibi miicbir
sebeplerle aslinin temin edilemedigi hallerde, fatura ve/veya tasinir islem fisinin onayli 6rnekleri eklenmek
suretiyle 6deme yapilabilir. Onayh suretlerin onaylayan ilgili birim yetkilisinin adi, soyadi, unvani, imzasi
ve resmi muhiir ile onay tarihini tagimasi gerekir’, besinci fikrasinda ise; “Uctincii ve dérdiincii fikralarin
uygulanmasinda Maliye Bakanliginca merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri icin belirlenen usul ve
esaslara uyulur” denilmektedir.

Diger taraftan, 5070 sayili Elektronik imza Kanununda yer alan, giivenli elektronik imza, giivenli
elektronik imza olusturma ve dogrulama araclarina iliskin hikiimler g6z 6niinde bulunduruldugunda, bu
Kanun kapsaminda elektronik ortamda atilan imzalarin dogrulugunun, yine elektronik ortamda elektronik
sertifika saglayicilari araciligiyla yerine getirilecegi anlasiimaktadir.

Gerek Kanun gerekse Kanunun uygulanmasina yonelik hazirlanan Yonetmeliklerde elektronik or-
tamda imzalanan belgelerin dokimlerinin alinmasi halinde bu belgelerin resmi belge niteliginde oldukla-
rina dair agik bir hikiim bulunmamaktadir.

Buna gore, elektronik imzali belgelerin, elektronik ortamdan alinan ciktisinin yukaridaki hikidmler
dogrultusunda onaylanmasi halinde kanitlayici belge olarak kabul edilebilecedi degerlendirilmekte olup,
elektronik imza uygulamasina gececek olan mahalli idarelerde uygulama birliginin saglanmasi amaciyla
elektronik imza kullanilarak uretilen belgelerin kanitlayici belge olarak kullanilabilmesine iliskin Bakanhgi-
miz goriisiiniin mahalli idarelere duyurulmasi hususunda geregini arz ve rica ederim.

Mehmet SARITAS
Bakan.a
Genel Mudur



T.C
iCISLERI BAKANLIGI
Mabhalli idareler Genel Miduirligii

Sayr  :B.05.0.MAH.0.11.01.00-010.99-27750 08/11/2012

Konu :2012/15 sayilh Genelge

ilgi : Bagbakanligin (Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel isler Bagkanhgi) 23/10/2012 tarihli ve 11478 sayili
yazisi

Koy tuizel kisiliklerinin milkiyetinde veya tasarrufunda bulunan tasinmazlarlailgiliizinlerin 2012/15
sayiliBasbakanlik Genelgesinden muaftutulmasinin 19/10/2012tarihve B,02.0.ESK.399/11478-11774-11773
sayili Basbakanlik Oluru ile uygun goérildigiine dair ilgide kayitli yazi ekte gonderilmistir.

Bilgi ve geregini arz ve rica ederim.
Yavuz Selim KOSGER

Bakan a.
Genel Mudir
T.C
BASBAKANLIK
Ekonomik Sosyal ve Kiiltirel isler Baskanhg
Sayr  :11478 23/10/2012

Konu :2012/15 sayil Genelge
ilgi :19.10.2012 tarihli ve B.02.0.ESK.399/11478-11774-11773 sayili Basbakanlik Makam Oluru

iCISLERI BAKANLIGINA

Koy tlzel kisiliklerinin mulkiyetinde veya tasarrufunda bulunan tasinmazlarla ilgili izinlerin 2012/15
sayili Basbakanlk Genelgesinden muaf tutulmasi ilgi Olur ile uygun goriilmus olup, bu hususun Valiliklere
ve Kaymakamliklara bildirilmesini rica ederim.

ibrahim KALIN
Basbakan a.
Mdstesar Yardimcisi

T.C
iCISLERI BAKANLIGI
Mabhalli idareler Genel Muduirltigii

Sayr  :B.05.0.MAH.0.11.01.00-250-29010 21/11/2012
Konu :Fenni mesuliyet
ilgi :a) 25,07,2012 tarihli ve B.05.0.MAH.0.11.01.00-250-19812 sayili yazi
b) Cevre ve Sehircilik Bakanhginin 07.11.2012 tarihli B.09.0.MHG,0.10.01.00-310-99- 3586 sayili
yazi

Proje muiellifleri ile fenni mesuliyet tistlenen meslek mensuplarina iliskin Cevre ve Sehircilik Bakan-
hginin 31/05/2012 tarih ve 1789 sayil yazisi ilgi (a)'da kayitli yazi ekinde génderilmis olup, ayni konuya dair
ilgi (b)'de kayith yazi ilisikte gonderilmistir.

Konunun iliniz dahilindeki yerel yonetimlere duyurulmasi hususunda bilgi ve geregini arz ve rica
ederim.
Yavuz Selim KOSGER
Bakan a.
Genel Mudur



T.C
CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Mesleki Hizmetler Genel Middrlagi

Sayi : B.09.0.MHG.0.10.01.00.310-99-3586 07/11/2012

Konu :Fenni mesuliyet

ilgi :a)Basbakanlk Hukuk Hizmetleri Bagkanliginin 21/09/2012 tarihli ve 3360 sayili yazisi ve eki AB
Zemin ve Yapi Analizleri Miih. Mus. Ins. San. Tic. Ltd. Sti.nin 07/09/2012 tarihli dilekgesi,
b) icisleri Bakanhginin 25/7/2012 tarih ve B.05.0.MAH.0.07.01.00/19812 sayili yazisi ve eki
31/05/2012 tarihli ve 1780 sayil yazimiz.

iCISLERI BAKANLIGINA

Genel Mudurltagiamiize iletilen ilgi (a) yazi eki dilekcede; Kocaeli ili izmit ilcesi, Sanayi Mah. Sefa
Sirmen Bulvari Marti Sok. Dogan Birlik Sitesi No: 11 adresinde faaliyet gosteren “AB Zemin ve Yapi Analizleri
Mihendislik Misavirlik ins. San. ve Tic. Ltd. Sti” firmasinin ve 2 ayri sirketin ilgili jeoloji miihendisleri odasi
tarafindan oda sicil belgesi almaksizin Uretilen raporlarin isleme tabi tutulmasi gerekcesiyle, herhangi bir
uyari ve savunma almaya gerek duymadan, 06/09/2012 tarih ve 10839/104-101 sayili yazi ile bir ay stre tim
mesleki faaliyetlerinin durdurulmasi yéniinde Tiirkiye genelinde Sube Baskanliklari ile il Temsil-ciliklerine
talimat vererek Bakanhgimizi ve diizenlemelerini tanimaz bir tavirla yaptirim uyguladiklari, 6zellikle devam
eden ve hali hazir itibari ile heniiz raporlanmayan taahhtlu isler icin yasaklanan stire icerisinde rapor hazir-
lanamayacagindan hem ilgili firmanin hem de hizmet bekleyen 3. sahislarin magdur edildikleri belirtilerek
uygulamaya esas goriisimuiz talep edilmektedir.

644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname'nin 12'inci maddesi (1) bendi uyarinca, Bakanligin gorev alanina giren konularla ilgili olarak mi-
marlik ve miihendislik meslek kuruluslarina iliskin mevzuati hazirlamak ve bunlari denetlemek Bakanhgi-
miz gorevleri arasinda yer almaktadir.

Planli Alanlar Tip imar Yonetmeliginin 57'inci maddesinde: “Proje muellifligi ve yapim islerinin de-
netimine dair fenni mesuliyet tstlenen mimarlarin ve miihendislerin, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayih Tirk
Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Kanunu uyarinca, ilgili mesiek odasina kayitli olmalari, biiro tescillerini
yaptirip her yil icin yenilemeleri gerekir. ilgili meslek odalari, hakkinda siireli veya siiresiz kisithligi bulunan
veya Uyeligi sona eren Uyelerini derhal elektronik ortamda merkez yapi denetim komisyonu ile biittn ilgili
yerlere ve kuruluslara bildirir. idare yapi ruhsati diizenleme asamasinda her proje icin, proje mielliflerinden,
fenni mesullerden ve (Degisik ibare: RG-14/4/2012-28264) fen adamlarindan, santiye sefleri ile yapi mu-
teahhitlerinden mevzuata aykiri uygulama sebebiyle slreli veya siiresiz olarak mesleki faaliyet haklarinin
kisith olmadigina iliskin ek-I'de yer alan sicil durum taahhiitnamesini ister. idareler sorumluluk alan mimar
ve mihendislerin yaptiklari islemlere iliskin bilgileri her ayin ilk haftasi icinde ilgili meslek odalarina bildirir.
Gercege aykir beyanda bulundugu tespit edilen mimar ve mihendislerin islemleri tazmin ve hukuki so-
rumlulugu kendilerine ait olmak lizere iptal edilir ve bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili htikiim-
leri geregdi su¢ duyurusunda bulunulur. Gercege aykir beyanda bulunanlar hakkinda yapilacak islemler oda
sicil durum taahhltnamelerinde, idare tarafindan yazil olarak belirtilir. Yapim islerinde yapi miteahhidi,
taseron ve santiye sefi olarak gérev alanlar ayni zamanda fenni mesul olarak gérev Ustlenemezler. idare,
projeleri incelerken 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanununa uygunlugu da gozetir”
denilmekledir.

Bakanhgimizin 25/04/2012 tarihli Genelgesinin 6'inci maddesinde; “03/04/2012 tarihinden itibaren
yapI ruhsati diizenlemeye yetkili idarelerce ruhsat siirecinin kisaltilabilmesi adina; proje miuellifleri, fenni
mesuller veya yapi denetim kurulusunun denetci mimar ve miihendisleri icin daha énceki mevzuatta da
zorunlu olmayan meslek odasi incelemesi, vizesi vb. islemler yapilmayacak, ayrica bu dogrultuda sicil du-
rum belgesi istenmeyecek ve projelerin meslek odasinca vizelenmesi talep edilmeyecek, mimar ve miihen-
dislerden Yonetmelik eki taahhiitname istenecektir. Elektrik, telefon ve dogalgaz tesisat projelerinin ilgili
kurumunca onaylanmasi haricinde, projeler ruhsat diizenlemeye yetkili idare onayi ve proje muellifinin
imza ve parafi disinda, mevzuat uyarinca da zorunluluk arz etmediginden meslek odalari dahil hicbir kurum
veya kurulusca inceleme yapilmayacak ve vizelenmeyecektir” hiikmu yer almaktadir,



Ayrica, Bakanhgimiza iletilen Ugur ERKAN imzali 04/05/2012 tarihli, proje muellifleri ve fenni me-
suliyet Ustlenen meslek mensuplari ile ilgili meslek odasinca mesleki denetim bedeli adi altinda ticret alin-
masina iliskin dilekceye istinaden yazilmis olan yazimizicisleri Bakanhginin ilgi (b) yazi ekinde 81 il Valiligine
bilgi alinmak ve geregi yapilmak tzere aktarilmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, proje muellifligi Gstlenen mimarlarin ve miihendislerin ilgili
meslek odasina kayith olmalari, biro tescillerini yaptirip her yil icin yenilemeleri gerekmekte olup, yapi
ruhsati diizenlenmesi asamasinda her proje icin; dnceki mevzuatta da zorunlu olmayan meslek odasi ince-
lemesi, vizesi vb. islemler yapilmadan, ayrica bu dogrultuda sicil durum belgesi alinmadan, mevzuata aykiri
uygulama sebebiyle siireli veya stiresiz olarak mesleki faaliyet haklarinin kisitli olmadigina iliskin yénetme-
lik ekinde yer alan sicil durum taahhiitnamesini idareye vermesi yeterli ve zorunludur,

Meslek Odalari Anayasanin 135. maddesi uyarinca 6235 sayili Kanunla kurulmus kamu tuzel kisi-
ligine haiz kuruluslar olup, yoneticileri de kamu gorevlisi sifatiyla gérev yapmaktadir. Kamu kuruluslunun
diger kamu kuruluslarina gorev olarak verilen kanunlarda diizenleme yapmalari s6z konusu olmayip mev-
duatta, ruhsat eki projelerin meslek odalarinca denetlenmesine veya vizelenmesine dair hilkiim olmamasi-
na ragmen, bu konuda kural koyup uygulamalari s6z konusu degildir. Kanunla verilmis bir gérev olmamasi
nedeniyle, ruhsat eki projelerin vizelenmesi veya denetlenmesi ve bu kanun disi uygulamadan hareketle
ayrica denetim bedeli talep edilmesi, bunu isteyenler bakimindan hukuki sonu¢ doguracak ve kamu goérev-
lisi gibi yargilanmalari séz konusu olacaktir. Uyelik ve biiro tescil bedelleri disinda kanunla verilmemis bir
konuda kanuna ragmen yapilan uygulamaya istinaden bedel talep edilmesi hukuka aykiri olacaktir. Kisacasi
kanuna ragmen alinmaya calisilan, denetim bedelinin 6denmemesi nedeniyle biro tescilinin iptali s6z ko-
nusu olmayip, idarelerce gerceklestirilecek kisitlamalarin ancak kanunla konulmasi gerekmektedir. Kanun-
da olmayan kisitlamalari uygulayacak meslek odasi yetkilileri hakkinda dogrudan yargiya basvurulmasi da
muUmkdnddr.

Bilgilerinizi ve geredini arz ve rica ederim.
Bulent ERCAN
Bakan a.
Genel Mudir V.
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